


Зміст
Відмітьте (Х), якщо відповідна інформація міститься у річній інформації

1. Основні відомості про емітента X
2. Інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності
3. Відомості про участь емітента в інших юридичних особах
4. Інформація щодо посади корпоративного секретаря
5. Інформація про рейтингове агентство
6. Інформація про наявність філіалів або інших відокремлених структурних 
підрозділів емітента
7. Судові справи емітента X
8. Штрафні санкції емітента X
9. Опис бізнесу X
10. Інформація про органи управління емітента, його посадових осіб, засновників 
та/або учасників емітента та відсоток їх акцій (часток, паїв) X
1) інформація про органи управління X
2) інформація про посадових осіб емітента X
- інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента X
- інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента X
- інформація про будь-які винагороди або компенсації, які виплачені посадовим 
особам емітента в разі їх звільнення
3)  інформація про засновників та/або учасників емітента, відсоток акцій (часток, 
паїв) X
11. Звіт керівництва (звіт про управління) X
1) вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента X
2) інформація про розвиток емітента X
3) інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних 
цінних паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, 
фінансового стану і доходів або витрат емітента X
- завдання та політика емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому 
числі політика щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, 
для якої використовуються операції хеджування X
- інформація про схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику 
ліквідності та/або ризику грошових потоків X
4) звіт про корпоративне управління X
- власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент X
- кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або 
інший кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив 
застосовувати X
- інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад 
визначені законодавством вимоги X
- інформація про проведені загальні збори акціонерів (учасників) X
- інформація про наглядову раду X
- інформація про виконавчий орган X
- опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління 
ризиками емітент X
- перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій 
емітента X
- інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів 
(учасників) на загальних зборах емітента X
- порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента X



- повноваження посадових осіб емітента X
12. Інформація про власників пакетів 5 і більше відсотків акцій із зазначенням 
відсотка, кількості, типу та/або класу належних їм акцій X
13. Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета 
яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій X
14. Інформація про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна 
кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню 
пакета акцій
15. Інформація про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов'язаних 
з голосуючими акціями акціонерного товариства, сумарна кількість прав за якими 
стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій
16. Інформація про структуру капіталу, в тому числі із зазначенням типів та класів 
акцій, а також прав та обов'язків акціонерів (учасників) X
17. Інформація про цінні папери емітента (вид, форма випуску, тип, кількість), 
наявність публічної пропозиції та/або допуску до торгів на фондовій біржі в частині 
включення до біржового реєстру X
1) інформація про випуски акцій емітента X
2) інформація про облігації емітента
3) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом
4) інформація про похідні цінні папери емітента
5) інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів
6) інформація про придбання власних акцій емітентом протягом звітного періоду
18. Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств, 
виконання зобов'язань за якими здійснюється шляхом передання об'єкта (частини 
об'єкта) житлового будівництва)
19. Інформація про наявність у власності працівників емітента цінних паперів (крім 
акцій) такого емітента
20. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у розмірі понад 
0,1 відсотка розміру статутного капіталу X
21. Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента, в тому 
числі необхідність отримання від емітента або інших власників цінних паперів згоди 
на відчуження таких цінних паперів
22. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих 
акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права 
голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі X
23. Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами
24. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента X
1) інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю) X
2) інформація щодо вартості чистих активів емітента X
3) інформація про зобов'язання емітента X
4) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції X
5) інформація про собівартість реалізованої продукції X
6) інформація про осіб, послугами яких користується емітент X
25. Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення 
значних правочинів
26. Інформація про вчинення значних правочинів
27. Інформація про вчинення правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість
28. Інформація про осіб, заінтересованих у вчиненні товариством правочинів із 
заінтересованістю, та обставини, існування яких створює заінтересованість
29. Річна фінансова звітність X
30. Аудиторський звіт незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту X



фінансової звітності емітента аудитором (аудиторською фірмою)
31. Річна фінансова звітність поручителя (страховика/гаранта), що здійснює 
забезпечення випуску боргових цінних паперів (за кожним суб'єктом забезпечення 
окремо)
32. Твердження щодо річної інформації X
33. Інформація про акціонерні або корпоративні договори, укладені акціонерами 
(учасниками) такого емітента, яка наявна в емітента
34. Інформація про будь-які договори та/або правочини, умовою чинності яких є 
незмінність осіб, які здійснюють контроль над емітентом
35. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, що
виникала протягом звітного періоду X
36. Інформація про випуски іпотечних облігацій
37. Інформація про склад, структуру і розмір іпотечного покриття
1) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з розміром 
(сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям
2) інформація щодо співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром (сумою)
зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на кожну дату 
після змін іпотечних активів у складі іпотечного покриття, які відбулися протягом 
звітного періоду
3) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або 
включення нових іпотечних активів до складу іпотечного покриття
4) відомості про структуру іпотечного покриття іпотечних облігацій за видами 
іпотечних активів та інших активів на кінець звітного періоду
5) відомості щодо підстав виникнення у емітента іпотечних облігацій прав на 
іпотечні активи, які складають іпотечне покриття станом на кінець звітного року
38. Інформація про наявність прострочених боржником строків сплати чергових 
платежів за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими 
забезпечено іпотеками, які включено до складу іпотечного покриття
39. Інформація про випуски іпотечних сертифікатів
40. Інформація щодо реєстру іпотечних активів
41. Основні відомості про ФОН
42. Інформація про випуски сертифікатів ФОН
43. Інформація про осіб, що володіють сертифікатами ФОН
44. Розрахунок вартості чистих активів ФОН
45. Правила ФОН
46. Примітки:
Cкладова змiсту "Основнi вiдомостi про емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на
пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних
паперiв
Cкладова  змiсту  "Iнформацiя  про  одержанi  лiцензiї  (дозволи)  на  окремi  види  дiяльностi"
включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про
розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Вiдомостi  про участь  емiтента  в  iнших юридичних особах"  включена до
складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття
iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту  "Iнформацiя  щодо посади корпоративного секретаря"  включена до складу
рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї
емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про рейтингове агентство" включена до складу рiчної iнформацiї
на  пiдставi  пункту  5  глави  4  роздiлу  II  "Положення  про  розкриття  iнформацiї  емiтентами
цiнних паперiв



Cкладова змiсту "Iнформацiя про наявнiсть фiлiалiв  або iнших вiдокремлених структурних
пiдроздiлiв  емiтента"  включена  до  складу  рiчної  iнформацiї  на  пiдставi  пункту  5  глави  4
роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Судовi справи емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi
пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Штрафнi санкцiї емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi
пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Опис бiзнесу" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5
глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова  змiсту  "Iнформацiя  про  органи  управлiння  емiтента,  його  посадових  осiб,
засновникiв та/або учасникiв емiтента та вiдсоток їх акцiй (часток, паїв)" включена до складу
рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї
емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про органи управлiння" включена до складу рiчної iнформацiї на
пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних
паперiв
Cкладова  змiсту  "Iнформацiя  про  посадових  осiб  емiтента"  включена  до  складу  рiчної
iнформацiї  на  пiдставi  пункту  5  глави  4  роздiлу  II  "Положення  про  розкриття  iнформацiї
емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя щодо освiти та стажу роботи посадових осiб емiтента" включена
до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття
iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про володiння посадовими особами емiтента акцiями емiтента"
включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про
розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова  змiсту  "Iiнформацiя  про  будь-якi  винагороди  або  компенсацiї,  якi  виплаченi
посадовим особам емiтента в разi  їх  звiльнення" включена до складу рiчної  iнформацiї  на
пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних
паперiв
Cкладова  змiсту  "Iнформацiя  про  засновникiв  та/або  учасникiв  емiтента,  вiдсоток  акцiй
(часток, паїв)" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II
"Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Звiт керiвництва (звiт про управлiння)" включена до складу рiчної iнформацiї
на  пiдставi  пункту  5  глави  4  роздiлу  II  "Положення  про  розкриття  iнформацiї  емiтентами
цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Вiрогiднi перспективи подальшого розвитку емiтента" включена до складу
рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї
емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про розвиток емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на
пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних
паперiв
Cкладова  змiсту  "Iнформацiя  про  укладення  деривативiв  або  вчинення  правочинiв  щодо
похiдних  цiнних  паперiв  емiтентом,  якщо  це  впливає  на  оцiнку  його  активiв,  зобов'язань,
фiнансового стану i  доходiв  або витрат емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї  на
пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних
паперiв
Cкладова змiсту "Завдання та полiтика емiтента щодо управлiння фiнансовими ризиками, у
тому числi полiтика щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї,  для
якої використовуються операцiї хеджування" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi
пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про схильнiсть емiтента до цiнових ризикiв, кредитного ризику,



ризику лiквiдностi та/або ризику грошових потокiв" включена до складу рiчної iнформацiї на
пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних
паперiв
Cкладова змiсту "Звiт про корпоративне управлiння" включена до складу рiчної iнформацiї на
пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних
паперiв
Cкладова  змiсту  "Власний  кодекс  корпоративного  управлiння,  яким  керується  емiтент"
включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про
розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Кодекс корпоративного управлiння фондової бiржi, об'єднання юридичних
осiб  або  iнший  кодекс  корпоративного  управлiння,  який  емiтент  добровiльно  вирiшив
застосовувати" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II
"Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про практику корпоративного управлiння, застосовувану понад
визначенi законодавством вимоги" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5
глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про проведенi загальнi збори акцiонерiв (учасникiв)" включена
до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття
iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про наглядову раду" включена до складу рiчної iнформацiї на
пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних
паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про виконавчий орган" включена до складу рiчної iнформацiї на
пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних
паперiв
Cкладова змiсту "Опис основних характеристик систем внутрiшнього контролю i управлiння
ризиками емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу
II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Перелiк осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного пакета
акцiй емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II
"Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iiнформацiя про будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв
(учасникiв) на загальних зборах емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi
пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Порядок призначення та звiльнення посадових осiб емiтента" включена до
складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття
iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова  змiсту  "Повноваження  посадових  осiб  емiтента"  включена  до  складу  рiчної
iнформацiї  на  пiдставi  пункту  5  глави  4  роздiлу  II  "Положення  про  розкриття  iнформацiї
емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про власникiв пакетiв 5 i бiльше вiдсоткiв акцiй iз зазначенням
вiдсотка,  кiлькостi,  типу  та/або  класу  належних  їм  акцiй"  включена  до  складу  рiчної
iнформацiї  на  пiдставi  пункту  5  глави  4  роздiлу  II  "Положення  про  розкриття  iнформацiї
емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про змiну акцiонерiв,  яким належать голосуючi ак+цiї,  розмiр
пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй." включена
до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття
iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна
кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй"
включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про



розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова  змiсту  "Iнформацiя  про  змiну  осiб,  якi  є  власниками  фiнансових  iнструментiв,
пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного товариства, сумарна кiлькiсть прав за якими
стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй" включена до складу
рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї
емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про структуру капiталу,  в  тому числi  iз  зазначенням типiв та
класiв акцiй,  а  також прав та обов'язкiв  акцiонерiв (учасникiв)" включена до складу рiчної
iнформацiї  на  пiдставi  пункту  5  глави  4  роздiлу  II  "Положення  про  розкриття  iнформацiї
емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про цiннi папери емiтента (вид, форма випуску, тип, кiлькiсть),
наявнiсть  публiчної  пропозицiї  та/або  допуску  до  торгiв  на  фондовiй  бiржi  в  частинi
включення до бiржового реєстру" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5
глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова  змiсту  "Iiнформацiя  про  випуски  акцiй  емiтента"  включена  до  складу  рiчної
iнформацiї  на  пiдставi  пункту  5  глави  4  роздiлу  II  "Положення  про  розкриття  iнформацiї
емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про облiгацiї емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на
пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних
паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про iншi цiннi папери, випущенi емiтентом" включена до складу
рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї
емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про похiднi цiннi папери емiтента" включена до складу рiчної
iнформацiї  на  пiдставi  пункту  5  глави  4  роздiлу  II  "Положення  про  розкриття  iнформацiї
емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" включена до
складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття
iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова  змiсту  "Iнформацiя  про  придбання  власних  акцiй  емiтентом  протягом  звiтного
перiоду"  включена  до  складу  рiчної  iнформацiї  на  пiдставi  пункту  5  глави  4  роздiлу  II
"Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова  змiсту  "Звiт  про  стан  об'єкта  нерухомостi  (у  разi  емiсiї  цiльових  облiгацiй
пiдприємств, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом передання об'єкта (частини
об'єкта) житлового будiвництва)" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5
глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента цiнних паперiв
(крiм акцiй) такого емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави
4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента акцiй у розмiрi
понад 0,1 вiдсотка розмiру статутного капiталу такого емiтента" включена до складу рiчної
iнформацiї  на  пiдставi  пункту  5  глави  4  роздiлу  II  "Положення  про  розкриття  iнформацiї
емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в
тому числi необхiднiсть отримання вiд емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на
вiдчуження таких цiнних паперiв" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5
глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про загальну кiлькiсть голосуючих акцiй та кiлькiсть голосуючих
акцiй, права голосу за якими обмежено, а також кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за
якими за результатами обмеження таких прав передано iншiй особi" включена до складу рiчної
iнформацiї  на  пiдставi  пункту  5  глави  4  роздiлу  II  "Положення  про  розкриття  iнформацiї



емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами"
включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про
розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про господарську та фiнансову дiяльнiсть емiтента" включена до
складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття
iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про основнi засоби емiтента (за залишковою вартiстю" включена
до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття
iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова  змiсту  "Iнформацiя  щодо  вартостi  чистих  активiв  емiтента"  включена  до  складу
рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї
емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про зобов'язання емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї
на  пiдставi  пункту  5  глави  4  роздiлу  II  "Положення  про  розкриття  iнформацiї  емiтентами
цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї;"
включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про
розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова  змiсту  "Iнформацiя  про  собiвартiсть  реалiзованої  продукцiї"  включена  до  складу
рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї
емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про осiб,  послугами яких користується  емiтент"  включена до
складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття
iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова  змiсту  "Iнформацiя  про  прийняття  рiшення  про  попереднє  надання  згоди  на
вчинення значних  правочинiв"  включена  до складу  рiчної  iнформацiї  на  пiдставi  пункту 5
глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова  змiсту  "Iнформацiя  вчинення  значних  правочинiв"  включена  до  складу  рiчної
iнформацiї  на  пiдставi  пункту  5  глави  4  роздiлу  II  "Положення  про  розкриття  iнформацiї
емiтентами цiнних паперiв
Cкладова  змiсту  "Iнформацiя  про  вчинення  правочинiв,  щодо  вчинення  яких  є
заiнтересованiсть" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу
II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про осiб, заiнтересованих у вчиненнi товариством правочинiв iз
заiнтересованiстю,  та  обставини,  iснування  яких  створює  заiнтересованiсть"  включена  до
складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття
iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Рiчна фiнансова звiтнiсть" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi
пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв
Cкладова змiсту "Аудиторський звiт незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту
фiнансової звiтностi емiтента аудитором (аудиторською фiрмою)" включена до складу рiчної
iнформацiї  на  пiдставi  пункту  5  глави  4  роздiлу  II  "Положення  про  розкриття  iнформацiї
емiтентами цiнних паперiв
Cкладова  змiсту  "Рiчна  фiнансова  звiтнiсть  поручителя  (страховика/гаранта),  що  здiйснює
забезпечення випуску боргових цiнних паперiв (за кожним суб'єктом забезпечення окремо)" не
включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про
розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв.
Cкладова змiсту "Твердження щодо рiчної iнформацiї" включена до складу рiчної iнформацiї
на  пiдставi  пункту  5  глави  4  роздiлу  II  "Положення  про  розкриття  iнформацiї  емiтентами
цiнних паперiв



Cкладова змiсту "Iнформацiя про акцiонернi або корпоративнi договори, укладенi акцiонерами
(учасниками) такого емiтента, яка наявна в емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на
пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних
паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є
незмiннiсть  осiб,  якi  здiйснюють  контроль  над  емiтентом"  включена  до  складу  рiчної
iнформацiї  на  пiдставi  пункту  5  глави  4  роздiлу  II  "Положення  про  розкриття  iнформацiї
емiтентами цiнних паперiв
Cкладова  змiсту  "Вiдомостi  щодо  особливої  iнформацiї  та  iнформацiї  про  iпотечнi  цiннi
папери,  що виникала протягом звiтного перiоду" включена до складу рiчної  iнформацiї  на
пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних
паперiв
Cкладова змiсту "Iнформацiя про випуски iпотечних облiгацiй" не включена до складу рiчної
iнформацiї  на  пiдставi  пункту  5  глави  4  роздiлу  II  "Положення  про  розкриття  iнформацiї
емiтентами цiнних паперiв". Емiтент не здiйснював випуск iпотечних цiнних паперiв.
Cкладова змiсту "Iнформацiя про склад, структуру i розмiр iпотечного покриття" не включена
до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття
iнформацiї  емiтентами  цiнних  паперiв".  Емiтент  не  здiйснював  випуск  iпотечних  цiнних
паперiв.
Cкладова  змiсту  "Iнформацiя  про  розмiр  iпотечного  покриття  та  його  спiввiдношення  з
розмiром  (сумою)  зобов'язань  за  iпотечними  облiгацiями  з  цим  iпотечним  покриттям"  не
включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про
розкриття iнформацiї  емiтентами цiнних паперiв".  Емiтент не здiйснював випуск iпотечних
цiнних паперiв.
Cкладова змiсту "Iнформацiя щодо спiввiдношення розмiру iпотечного покриття з розмiром
(сумою) зобов'язань за iпотечними облiгацiями з цим iпотечним покриттям на кожну дату пiсля
змiн iпотечних активiв у складi iпотечного покриття, якi вiдбулися протягом звiтного пер" не
включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про
розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв".  Емiтент не здiйснював випуск iпотечних
цiнних паперiв.
Cкладова змiсту "Iнформацiя про замiни iпотечних активiв у складi iпотечного покриття або
включення нових iпотечних активiв до складу iпотечного покриття" не включена до складу
рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї
емiтентами цiнних паперiв".  Емiтент не здiйснював випуск iпотечних цiнних паперiв.
Cкладова змiсту "Вiдомостi про структуру iпотечного покриття iпотечних облiгацiй за видами
iпотечних активiв та iнших активiв на кiнець звiтного перiоду" не включена до складу рiчної
iнформацiї  на  пiдставi  пункту  5  глави  4  роздiлу  II  "Положення  про  розкриття  iнформацiї
емiтентами цiнних паперiв".  Емiтент не здiйснював випуск iпотечних цiнних паперiв.
Cкладова змiсту "Вiдомостi щодо пiдстав виникнення у емiтента iпотечних облiгацiй прав на
iпотечнi активи, якi складають iпотечне покриття станом на кiнець звiтного року" не включена
до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття
iнформацiї  емiтентами  цiнних  паперiв".   Емiтент  не  здiйснював  випуск  iпотечних  цiнних
паперiв.
Cкладова змiсту "Iнформацiя про наявнiсть прострочених боржником строкiв сплати чергових
платежiв за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено
iпотеками,  якi  включено  до  складу  iпотечного  покриття"  не  включена  до  складу  рiчної
iнформацiї  на  пiдставi  пункту  5  глави  4  роздiлу  II  "Положення  про  розкриття  iнформацiї
емiтентами цiнних паперiв".  Емiтент не здiйснював випуск iпотечних цiнних паперiв.
Cкладова  змiсту  "Iнформацiя  про  випуски  iпотечних  сертифiкатiв"  не  включена  до  складу
рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї
емiтентами цiнних паперiв".  Емiтент не здiйснював випуск iпотечних цiнних паперiв.



Cкладова змiсту "Iнформацiя щодо реєстру iпотечних активiв" не включена до складу рiчної
iнформацiї  на  пiдставi  пункту  5  глави  4  роздiлу  II  "Положення  про  розкриття  iнформацiї
емiтентами цiнних паперiв". Емiтент не здiйснював випуск iпотечних цiнних паперiв.
Cкладова змiсту "Основнi вiдомостi про ФОН" не включена до складу рiчної iнформацiї на
пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних
паперiв". Емiтент не здiйснював випуск iпотечних цiнних паперiв.
Cкладова змiсту "Iнформацiя про випуски сертифiкатiв ФОН" не включена до складу рiчної
iнформацiї  на  пiдставi  пункту  5  глави  4  роздiлу  II  "Положення  про  розкриття  iнформацiї
емiтентами цiнних паперiв". Емiтент не здiйснював випуск iпотечних цiнних паперiв.
Cкладова змiсту "Iнформацiя про осiб,  що володiють сертифiкатами ФОН" не включена до
складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття
iнформацiї  емiтентами  цiнних  паперiв".  Емiтент  не  здiйснював  випуск  iпотечних  цiнних
паперiв.
Cкладова змiсту "Розрахунок вартостi  чистих активiв  ФОН" не  включена до складу рiчної
iнформацiї  на  пiдставi  пункту  5  глави  4  роздiлу  II  "Положення  про  розкриття  iнформацiї
емiтентами цiнних паперiв". Емiтент не здiйснював випуск iпотечних цiнних паперiв.
Cкладова змiсту "Правила ФОН" не включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5
глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". Емiтент
не здiйснював випуск iпотечних цiнних паперiв.



ІІІ. Основні відомості про емітента
1. Повне найменування

 ПРИВАТНЕ  АКЦIОНЕРНЕ  ТОВАРИСТВО  "СЛОВ'ЯНСЬКИЙ  МАШИНОБУДIВНИЙ
ЗАВОД"
2. Серія і номер свідоцтва про державну реєстрацію юридичної особи (за наявності)

А 00 729531
3. Дата проведення державної реєстрації

19.11.1996
4. Територія (область)

Донецька обл.
5. Статутний капітал (грн) 

2644330
6. Відсоток акцій у статутному капіталі, що належать державі

0
7. Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, що передано до статутного капіталу 
державного (національного) акціонерного товариства та/або холдингової компанії

0
8. Середня кількість працівників (осіб)

517
9. Основні види діяльності із зазначенням найменування виду діяльності та коду за КВЕД

28.22 - ВИРОБНИЦТВО ПIДIЙМАЛЬНОГО ТА ВАНТАЖНО-
РОЗВАНТАЖУВАЛЬНОГО УСТАТКО ВИРОБНИЦТВО ПIДIЙМАЛЬНОГО ТА ВАНТАЖНО-
РОЗВАНТАЖУВАЛЬНОГО УСТАТКОВАННЯ

25.11 - ВИРОБНИЦТВО БУДIВЕЛЬНИХ МЕТАЛЕВИХ КОНСТРУКЦIЙ I ЧАСТИН 
КОНСТРУКЦIЙ

25.62 - МЕХАНIЧНЕ ОБРОБЛЕННЯ МЕТАЛЕВИХ ВИРОБIВ
10. Банки, що обслуговують емітента
1) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним рахунком
у національній валюті

АТ  Приватбанк м. Київ:
2) МФО банку

335548
3) Поточний рахунок

UA983355480000026005274616001
4) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним рахунком
у іноземній валюті

АТ Таскомбанк м. Київ
5) МФО банку

339500
6) Поточний рахунок

UA883395000000026008203577002



16. Судові справи емітента

№
з/п

Номер справи Найменування суду Позивач Відповідач Третя особа Позовні вимоги
Стан розгляду

справи
1 200/14779/18-а Донецький

окружний
адмiнiстративний

суд

ПАТ "СМЗ" Управлiння
Укртрансбезпеки у
Донецькiй областi

Визнання протиправною та
скасування постанови №035928

вiд 16.10.2018р.

Рiшенням
Донецького
окружного

адмiнiстративно
го суду вiд

12.02.2019 року
визнано

протиправною
та скасовано

постанову
управлiння

Укртрансбезпек
и в Донецькiй

областi №
035928 вiд

16.10.2018 року
про

застосування до
Приватного

акцiонерного
товариства

"Словя
Примітки:
д/н
2 905/1716/17 Господарський суд

Донецької областi
ТОВ "НТ

"КАРБАЗ"ПАТ
"СМЗ"ТОВ "НТ
"КАРБАЗ"ПАТ
"СМЗ"ТОВ "НТ
"КАРБАЗ",ПАТ

"СМЗ"

ПАТ "СМЗ",ТОВ
"НТ "КАРБАЗ"

Стягнення оплати послуг 39
804,93 грн.

Стягнення вартостi зiпсованих
деталей 127 098,00 грн

04.02.2020 року
Господарським

судом
Донецької

областi
винесено

рiшення яким
зустрiчний
позов ПАТ

"СМЗ" до ТОВ
"НТЗ "КАРБАЗ"

задоволено
повнiстю, на
користь ПАТ



"СМЗ" стягнуто
163 149,27 грн.

Примітки:
д/н
3 243/5996/18 Слов'янський

мiськрайонний суд
Донецької областi

Кудрiн М.С ПАТ "СМЗ" Поновлення на роботi,
стягнення моральної шкоди

05.04.2019 року
Слов'янський

мiськрайонний
суд Донецької
областi виiс

рiшення, яким
Кудрiна

М.С.поновлено
на посадi
слюсаря,
стягнуто

заробiток за час
вимушеного
прогулу 73

346,10 грн. та
моральну шкоду

3 500,00 грн.
Примітки:
д/н



17. Штрафні санкції емітента

№ з/п

Номер та дата
рішення, яким

накладено
штрафну санкцію

 Орган, який
наклав штрафну

санкцію
Вид стягнення

Інформація про
виконання

1 № 388-СХ-6-Е,
19.08.2019

Департамент
НКЦПФР у

Схiдному регiонi

Постанова про
накладення санкцiї

на суму 340 грн

сплачено у строк 
( платiжне доручення 
28218 вiд 23.08.2019р)

Примітки:
д/н

XI. Опис бізнесу

Зміни в організаційній структурі відповідно до попередніх звітних періодів
Органами управлiння ПАТ "СМЗ" є загальнi збори акцiонерiв, наглядова рада, ревiзiйна комiсiя
та правлiння.
З метою вдосконалення оперативного управлiння виробничiми дiлянками,  рiшення кадрового
питання  та  що  до  забезпечення  ритмiчної  роботи  i  завантаження  робiтникiв  основного
виробництва у 2019 роцi Товариство провело об'єднання вiдiлiв.
На кiнець 2019року має наступну структуру: 
Голова правлiння керує :
- виробництвом через директора з виробництва, який керує механозбiрними цехами №1 та №2 ,
цехом металоконструкцiй, виробничо -диспетчерський вiддiлом;
- маркетингом через директора з маркетингу;
-  закупками  та  збутом  через  комерцiйного  директора,  який  у  свою  чергу  керує  вiддiлом
матерiально-техничного  постачання  та  зовнiшньої  кооперацiї,  складами  та  транспортною
дiльницею.
Головi  правлiння  безпосередньо  пiдпорядковується   вiддiли  по  правовому  забезпеченню,
економiчнiй безпецi,  охорона,  головний бухгалтер,  ПЕВ,ВКПтЗ,ВКIТ,  ВОП,головний iнженер,
директор з якостi, якому пiдпорядковується:
- вiддiл технiчного контролю i вимiрювальна лабараторiя.
Головному iнженеру пiдпорядковується: 
- вiддiл головного конструктора;
-  вiддiл головного технолога;
-  ремонтно-механiчний цех  -  технiчна  служба,  яка  займається  ремонтом та  обслуговуванням
виробничого обладнання; 
 Головному бухгалтеру пiдпорядковується бухгалтерiя пiдприємства та фiнинсовий вiддiл.
Директору по маркетингу пiдпорядковується :
- вiддiл маркетiнгу i збуту 
- склад готової продукцiї 
Фiлiй i дочiрнiх пiдприємств Товариство не має. 
Iнших змiн в органiзацiйнiй структурi пiдприємства у 2019 роцi не було.

Cередньооблікова  чисельність  штатних  працівників  облікового  складу  (осіб),  середня
чисельність  позаштатних  працівників  та  осіб,  які  працюють  за  сумісництвом  (осіб),
чисельність працівників, які працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня)
(осіб),  фонду оплати праці.  Крім того,  зазначаються факти зміни розміру фонду оплати
праці, його збільшення або зменшення відносно попереднього року. Зазначається кадрова
програма  емітента,  спрямована  на  забезпечення  рівня  кваліфікації  її  працівників



операційним потребам емітента
У 2019 роцi середньооблiкова кiлькiсть штатних працiвникiв за перiод з початку року склала 517
осiб. (для порiвняння: в 2018-519 осiб,в 2017р. - 531 осiб, в 2016 р. - 541 осiб, в 2015 р. - 549
осiб, в 2014 р. - 589 осiб.). 
Фонд оплати працi усiх працiвникiв пiдприємста за 2019 рiк склав 59167,9 тис.грн. а у 2018 роцi
склав  55804,3 тис. грн., тобто вiдбулося збiльшення на 3363,6 тис. грн., внаслiдок пiдвищення
погодинних ставок та окладiв. (для порiвняння:ФОП за 2017р.- 43429,3тис.грн.; ФОП за 2016 рiк
- 41961,8 тис.грн., ФОП за 2015 рiк - 27896 тис.грн., ФОП за 2014 рiк - 20196,4 тис.грн. 
Згiдно з колективним договором працiвникам виплачуються: 
- надбавки з сумiщення професiй, розширення зони обслуговування; 
- доплати за роботу в шкiдливих умовах працi - згiдно атестацiї робочих мiсць;
- доплати за роботу в вечiрнiй та нiчний час;
- доплати за iнтенсивнiсть працi;
- доплати за класнiсть водiям;
- доплати за керiвництво бригадою та iн.
Основнi вiдпустки складають - 24 календарнi днi. 
Додатковi вiдпустки надаються: 
- за роботу в шкiдливих умовах працi - згiдно атестацiї робочих мiсць;
- за особливий характер працi;
- за роботу на ПЕОМ;
- за роботу на протязi року без хвороби. 
Умовами колективного договору передбачено:
1. Проводити доплату за:
- тимчасово вiдсутнiх працiвникiв;
- роботу в нiчний час -  35 % (по КзпП -20%) тарифної ставки, окладу;
- сумiщеннi професiй, розширення зони обслуговування;
- виконання особливо важливої роботи.
2.  Забезпечення  працiвникiв  безкоштовно  спецодягом,  спецвзуттям  та  iншими  засобами
iндивiдуального захисту.
3.  Виплачувати  працiвникам,  якi  звiльняються  в  зв'язку  з  виходом  на  пенсiю  вперше,  за
клопотанням трудового колективу за добросовiсну працю одноразову допомогу. 
4. За рахунок коштiв Пiдприємства надавати матерiальну допомогу в розмiрi 500 грн.:
- на поховання  близьких родичiв працiвникiв та пенсiонерiв Пiдприємства;
 - при народженi дитини у працiвникiв;
 - при укладаннi шлюбу працiвниками. 
5. Виплачувати робiтникам за рахунок коштiв Фонду соцiального страхування допомогу:
- на поховання;
- по тимчасовiй непрацездатностi;
- по вагiтностi та пологам.
6. Надавати згiдно заяви робiтника (за наявностi коштiв) одноразову матерiальну допомогу. 
На  даний  час  проводиться  робота  з  прийняття  робочих:  токарiв,токарiв-розточувальникiв,
зварювальникiв, складальникiв металевих конструкцiй, стропальникiв, наждачникiв, слюсарiв та
iн. 
В умовах постiйного вiдновлення виробництва, появи нових технологiй має важливе значення -
навчання  i  перенавчання  працiвникiв.  За  рахунок  пiдприємства  у  навчальному  пунктi  ТОВ
"Торiнтерм"  проводили навчання  на  стропальникiв.  Також на  заводi  проводится  навчання по
охоронi працi, по роботi з електрообладнанням, пiдйомно- транспортним обладнанням.Робiтники
пiдприємства мають можливiсть без вiдриву вiд виробництва пiдвищувати свою квалiфiкацiю.
Заборгованостi по виплатi заробiтної платнi пiдприємство не має.
Кадрова  програма  емiтента,  спрямована  на  забезпечення  рiвня  квалiфiкацiї  її  працiвникiв
операцiйним  потребам  емiтента  включає  у  себе  наступне:  формування  високопрофесiйного



колективу, здатного працювати на перспективу, застосовувати новiтнi уравлiнськi технологiї для
змiцнення матерiально-технiчної бази i сучаснi методи утримання лiдируючих позицiй на ринку
збуту  нашої  продукцiї.  На пiдприємствi  зважено  i  обдумливо  пiдходять  до питання  пiдбору,
розстановки кадрiв. Проводиться систематична робота з професiйної пiдготовки,перепiдготовки,
пiдвищення  квалiфiкацiї  персоналу  пiдприємства,  навчання  на  курсах  цiльового  призначення
робiтникiв, iнженерно-технiчного персоналу й службовцiв питанням охорони працi й роботам з
пiдвищеною небезпекою, що забезпечують компетентнiсть персоналу. Працiвники пiдприємства
без  вiдриву  вiд  виробництва  мають  можливiсть  пiдвищувати  свою  квалiфiкацiю,  також
пiдприємство веде активний набiр учнiв верстальникiв i слюсарiв зборщiкiв.

Належність  емітента  до  будь-яких  об'єднань  підприємств,  найменування  та
місцезнаходження об'єднання,  зазначаються опис діяльності об'єднання, функції та термін
участі емітента у відповідному об'єднанні, позиції емітента в структурі об'єднання
Емiтент не належить до будь-яких об'єднаннь пiдприємств.

Cпільна  діяльність,  яку  емітент  проводить  з  іншими  організаціями,  підприємствами,
установами, при цьому вказуються сума вкладів, мета вкладів (отримання прибутку, інші
цілі)  та  отриманий  фінансовий  результат  за  звітний  рік  по  кожному  виду  спільної
діяльності
Спiльну дiяльнiсть з iншими пiдприємствами емiтент не проводить

Будь-які пропозиції щодо реорганізації з боку третіх осіб, що мали місце протягом звітного
періоду, умови та результати цих пропозицій
Пропозицiй що до реоргонiзацiї з боку третiх осiб у 2019 роцi не надходили

Опис обраної облікової політики (метод нарахування амортизації,  метод оцінки вартості
запасів, метод обліку та оцінки вартості фінансових інвестицій тощо)
Положення про облiкову полiтику за МСФЗ ПАТ <СМЗ> на 2019 рiк ведено в дiю з <01> сiчня
2016 р.
Дане Положення про облiкову полiтику за МСФЗ ПАТ <СМЗ> на 2019рiк розроблене вiдповiдно
до  вимог  Мiжнародних  стандартiв  фiнансової  звiтностi  /  Мiжнародних  стандартiв
бухгалтерського облiку (МСФЗ / МСБО).
Ведення  бухгалтерського  облiку  здiйснюється  по  єдиному  робочому  плану  рахункiв,
розробленому на пiдставi Плану рахункiв бухгалтерського облiку активiв, капiталу, зобов'язань i
господарських операцiй пiдприємств i органiзацiй, затвердженого наказом Мiнiстерства фiнансiв
України вiд 30.11.1999 г. No 291.
Порядок органiзацiї  i  проведення iнвентаризацiї  майна i  зобов'язань  Товариства визначається
наказом  про  проведення  рiчної  iнвентаризацiї  активiв  i  зобов'язань,  затвердженим  Головою
Правлiння Товариства.
Фiнансова  звiтнiсть  за  МСФЗ  складається  на  пiдставi  iнформацiї  про  активи,  зобов'язання,
капiтал,  господарськi  операцiї  i  результати  дiяльностi  Товариства  за  даними бухгалтерського
облiку шляхом трансформацiї (компiляцiї) статей вiдповiдно до вимог МСФЗ.
Визнанню у фiнансовiй звiтностi пiдлягають тi елементи, якi вiдповiдають визначенню одного з
елементiв; та вiдповiдають критерiям визнання.
Критерiї  визнання:  iснує  ймовiрнiсть  здобуття  або  вiдтоку  майбутнiх  економiчних  вигiд,
пов'язаних з об'єктами, що вiдповiдають визначенню елементу;об'єкт має вартiсть або оцiнку, яка
може бути достовiрно оцiнена.
Основнi засоби Товариства облiковуються пооб'єктно. Об'єкти основних засобiв класифiкуються
по окремих класах та балансових рахунках.
Готовi до експлуатацiї об'єкти, якi плануються до використання у складi основних засобiв, до



моменту  початку  експлуатацiї  враховуються  у  складi  класу  <придбанi,  але  не  введенi  в
експлуатацiю  основнi  засоби>  на  балансовому  рахунку  152  <Придбання  та  виготовлення
основних засобiв>.
Придбанi основнi засоби оцiнюються за первiсною вартiстю, яка включає вартiсть придбання i
всi витрати пов'язанi з доставкою i доведенням об'єкту до експлуатацiї.
Виготовленi  власними силами об'єкти основних засобiв  оцiнюються за фактичними прямими
витратами  на  їх  створення.  Термiн  корисного  використання  по  групах  однорiдних  об'єктiв
основних  засобiв  визначається  комiсiєю  з  приймання  основних  засобiв  i  затверджується
керiвництвом Товариства.  Термiн корисного використання основних засобiв переглядається за
результатами рiчної iнвентаризацiї.
Термiн корисного використання об'єктiв основних засобiв, отриманих в лiзинг, встановлюється
рiвним термiну дiї договору лiзингу (термiну сплати лiзингових платежiв).
Амортизацiя по об'єктах основних засобiв розраховується прямолiнiйним методом виходячи з
термiну корисного використання цього об'єкту.
Витрати на технiчне обслуговування, експлуатацiю та ремонти основних засобiв списуються на
витрати в перiодi їх виникнення. Вартiсть iстотних оновлень i вдосконалень основних засобiв
капiталiзується.  Якщо  при  замiнi  одного  з  компонентiв  складних  об'єктiв  основних  засобiв
виконанi умови визнання матерiального активу, то вiдповiднi витрати додаються до балансової
вартостi складного об'єкту, а операцiя по замiнi розглядається як реалiзацiя (вибуття) старого
компонента.
На дату звiтностi для оцiнки основних засобiв використовується модель <облiк за первiсною
вартiстю>.
Нематерiальними активами визнаються контрольованi Товариством немонетарнi активи, якi не
мають  матерiальної  форми,  можуть  бути  iдентифiкованi  окремо  вiд  пiдприємства  i
використовуються пiдприємством впродовж перiоду бiльше 1 року (або операцiйного циклу) для
виробництва, торгiвлi, в адмiнiстративних цiлях або передачi в оренду iншим особам.
Об'єкти нематерiальних активiв класифiкуються по окремих групах: патенти;авторськi права (в
т.ч.  на  програмне  забезпечення);  лiцензiї;  торгiвельнi  марки,  включаючи  бренди  i  назви
публiкацiй.
Програмне забезпечення, яке є невiд'ємним i необхiдним для забезпечення роботи 
основних засобiв, враховується у складi первiсної вартостi основних засобiв.
Нематерiальнi активи амортизуються прямолiнiйним методом впродовж очiкуваного строку їх
використання. 
Строки корисного використання: 
- комп'ютерної програми щодо фiнансового, бухгалтерського i податкового облiку - 5 рокiв;
- iнших комп'ютерних програм - 5 рокiв з моменту введення в експлуатацiю;
- лiцензiй, патентiв - кiлькiсть рокiв, зазначених у лiцензiї, патенти.
Нарахування  амортизацiї  починається  з  мiсяця,  наступного  пiсля  введення  нематерiального
активу в експлуатацiю.
Товариство для складання фiнансової звiтностi застосовує пiдхiд до облiку витрат по позиках
вiдповiдно  до  МСБО  23  <Витрати  на  позики>  та  вiдображаються  по  рахунку  951  <%  по
кредитам>.
Витрати  по  позиках  (процентнi  й  iншi  витрати,  понесенi  у  зв'язку  iз  залученням  позикових
коштiв) визнаються як витрати того перiоду, в якому вони понесенi, з вiддзеркаленням в звiтi про
фiнансовi результати, окрiм активiв, що квалiфiкуються. 
Запаси  враховуються  по  однорiдних  групах:основнi  (технологiчнi)  сировина  i  матерiали;iншi
матерiали,  в  т.ч.  будiвельнi;  запаснi  частини;паливо;  напiвфабрикати  купувальнi;незавершене
виробництво;готова продукцiя; товари покупнi.
Собiвартiсть придбаних в третiх осiб запасiв складається з вартостi придбання й iнших витрат,
безпосередньо пов'язаних з їх придбанням.
Собiвартiсть незавершеного виробництва i готової продукцiї складається з прямих матерiальних



витрат, прямих витрат на оплату працi, iнших прямих витрат i розподiлених загальновиробничих
витрат. 
Розподiл  загальновиробничих  витрат  розраховується  на  основi  нормальної  потужностi
виробництва за допомогою розроблених коефiцiєнтiв.
Для визначення сумми росподiлених та и неросподiлених постiйних загальновиробничих витрат
встановити базу росподiлу вiдпрацоьванi часи основних виробничих працiвникiв.
Незавершене  виробництво  та  готова  продукцiя  вiдображуються  у  фiнансовiй  звiтностi  за
фактичною собiвартiстю. Для калькуляцiї фактичної собiвартостi продукцiї, що випускається, в
Товариствi застосовується розподiльчий та нормативний методи облiку витрат на виробництво.
Об'єктом калькулювання у незавершеному виробництвi встановлено виробниче замовлення, що
вiдкривається  на  вирiб,  частину  виробу,  окрему  роботу  або  послугу.  Товариство  здiйснює
наступнi методи оцiнки вибуття запасiв:
-  при  передачi  металопрокату  та  металовиробiв  у  виробництво  -  метод  середньозваженої
собiвартостi;
-  при  передачi  iнших  запасiв  (не  металопрокату  та  металовиробiв,  напiвфабрикатiв,  палива,
товарiв для перепродажу, запасних частин, iнших матерiалiв) у виробництво або на реалiзацiю -
метод собiвартостi перших за часом надходження запасiв (ФIФО); 
- при реалiзацiї готової продукцiї власного виробництва - метод iдентифiкованої вартостi.
Первiсне  визнання  дебiторської  заборгованостi  здiйснюється  за  справедливою  вартiстю
переданих активiв.
У фiнансовiй звiтностi короткострокова дебiторська заборгованiсть оцiнюється i вiдображається
за чистою вартiстю реалiзацiї. Чиста вартiсть реалiзацiї дебiторської заборгованостi оцiнюється з
врахуванням наданих знижок, повернень товарiв i безнадiйної заборгованостi.
Для вiдображення безнадiйної дебiторської заборгованостi на пiдприємствi створюється резерв
сумнiвних боргiв.
Резерв  створюється  з  використанням  методу  застосування  абсолютної  суми  сумнiвної
заборгованостi.  За методом застосування абсолютної  суми сумнiвної заборгованостi  величина
резерву визначається на пiдставi аналiзу платоспроможностi окремих дебiторiв.
Довгострокова  дебiторська  заборгованiсть  (окрiм  вiдстрочених  податкiв  на  прибуток)
облiковується  залежно  вiд  її  виду  за  вартiстю,  що  амортизується,  або  за  вартiстю,  що
дисконтується.
Грошовi кошти Товариства включають грошовi кошти в банках, готiвковi грошовi кошти в касах,
грошовi документи i еквiваленти грошових коштiв, не обмеженi у використаннi.
Фiнансова  звiтнiсть  Товариства  складається  в  нацiональнiй  валютi  України  (гривнi),  що  є
функцiональною валютою.
Господарськi  операцiї,  що  проводяться  в  iноземнiй  валютi  при  первинному  визнаннi
вiдображаються у функцiональнiй валютi по курсу Нацiонального Банку України (далi -НБУ) на
дату здiйснення операцiї в межах такої операцiї.
На дату складання фiнансової звiтностi згiдно з МСБО 21 <Вплив змiн валютних курсiв> всi
монетарнi  статтi,  що  враховуються  в  iноземнiй  валютi  перераховуються  i  вiдображаються  в
Балансi за курсом НБУ на дату складання звiтностi.
Курсовi рiзницi, що виникають при перерахунку, вiдображаються сумарно в звiтi про фiнансовi
результати того перiоду, в якому вони виникли.
Товариство встановлює такi рiвнi суттєвостi:
Для окремих видiв активiв, зобов'язань i капiталу -3%.
Для окремих видiв доходiв i витрат -0,2% чистого прибутку (збитку) за звiтний перiод.
Для переоцiнки та зменшення корисностi основних засобiв i нематерiальних активiв -рiзниця в
розмiрi 10% мiж залишковою i справедливою вартiстю активiв.
Для визначення вартостi подiбних активiв -рiзниця в розмiрi 10% мiж 
справедливою вартiстю об'єктiв обмiну.
Для  розкриття  iнформацiї  про  сегменти  при  визначеннi  звiтного  сегмента  -до  10%  чистого



доходу вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг) або фiнансових результатiв сегмента, або
активiв усiх сегментiв пiдприємства.
Для розкриття iнформацiї про iншi господарськi операцiї та подiї -не 
бiльше 5% обраної бази.
Для  кожного  зi  звiтiв  фiнансової  звiтностi  обирається  окрема  база  визначення  кiлькiсних
критерiїв i якiсних ознак суттєвостi статей фiнансової звiтностi i дiапазон кiлькiсних критерiїв,
зокрема:
- для статей балансу базою обрано сума пiдсумку балансу, у такому разi рiвень суттєвостi -до 5%
бази, або пiдсумок класу активiв, власного капiталу, класу зобов'язань -до 15% бази;
-для  статей  звiту  про фiнансовi  результати  базою обрано  суму чистого  доходу вiд  реалiзацiї
продукцiї (товарiв, робiт, послуг), у такому разiрiвень суттєвостi -до 5 % бази або фiнансового
результату вiд операцiйної дiяльностi -до 25%;
-для статей звiту про рух грошових коштiв базою обрано суму чистого рух грошових коштiв вiд
операцiйної дiяльностi iз рiвнем суттєвостi до 5% такої бази;
-для  статей  звiту  про  змiни  у  власному  капiталi  базою  обрано  розмiр  власного  капiталу
пiдприємства iз рiвнем суттєвостi до 5%.
Стаття, яка може бути визнана не суттєвою для окремого подання її у фiнансовому звiтi, може
бути достатньо суттєвою для окремого розкриття її в примiтках до фiнансової звiтностi.
Товариство визначає форми подання фiнансовiй звiтностi вiдповiдно до рекомендацiй МСБО 1
<Подання фiнансової звiтностi>.
Баланс (Звiт про фiнансовий стан) складається методом подiлу активiв i зобов'язань на поточнi
та довгостроковi.
Звiт про фiнансовi результати (Звiт про сукупнi доходи) складається методом дiлення витрат за
функцiональною ознакою.
Звiт про власний капiтал (Звiт про змiни у власному капiталi) подається в розгорнутому форматi.
Звiт  про  рух  грошових  коштiв  складається  вiдповiдно  до  МСБО 7  <Звiт  про  рух  грошових
коштiв> прямим методом.
Примiтки до фiнансової звiтностi складаються вiдповiдно до обов'язкових вимог до розкриття
iнформацiї, викладеними в усiх МСБО/МСФЗ.

Основні види продукції або послуг, що їх виробляє чи надає емітент, за рахунок продажу
яких емітент отримав 10 або більше відсотків доходу за звітний рік, у тому числі обсяги
виробництва  (у  натуральному  та  грошовому  виразі),  середньо  реалізаційні  ціни,  суму
виручки,  окремо  надається  інформація  про  загальну  суму  експорту,  а  також  частку
експорту  в  загальному обсязі  продажів,  перспективність  виробництва  окремих товарів,
виконання робіт та надання послуг; залежність від сезонних змін; про основні ринки збуту
та  основних  клієнтів;  основні  ризики  в  діяльності  емітента,  заходи  емітента  щодо
зменшення ризиків, захисту своєї діяльності та розширення виробництва та ринків збуту;
про канали збуту й методи продажу, які використовує емітент; про джерела сировини, їх
доступність  та  динаміку  цін;  інформацію  про  особливості  стану  розвитку  галузі
виробництва, в якій здійснює діяльність емітент, рівень впровадження нових технологій,
нових  товарів,  його  становище  на  ринку;  інформацію  про  конкуренцію  в  галузі,  про
особливості продукції (послуг) емітента; перспективні плани розвитку емітента; кількість
постачальників  за  основними видами сировини та  матеріалів,  що займають більше  10
відсотків у загальному обсязі постачання, у разі якщо емітент здійснює свою діяльність у
декількох країнах, необхідно зазначити ті країни, у яких емітентом отримано 10 або більше
відсотків від загальної суми доходів за звітний рік 
ПАТ "СМЗ" є сертифiкованим пiдприємством по виробництву i  ремонту вантажно-пiдйомних
машин та механiзмiв (крани мостовi (опорнi та пiдвiснi), крани козловi, крани баштовi, крани



монтажнi (стрiлковi та козловi) автогiдропiдйомники, грейфера, конвеєра (ковшовi, пластинчастi
та iнше). 
Пiдприємство  має  великий  досвiд  виготовлення  машин  та  обладнання  для  металургiйної,
коксохiмiчної промисловостi i  сiльського господарства,  а також сталеплавильного, доменного,
шахтного, гiрничозбагачувального i нестандартного обладнання.
Сучасне обладнання i постiйний пошук оптимальних технiчних рiшень дозволяють забезпечити
високу якiсть продукцiї, стислi термiни поставки та конкурентоспроможнi цiни. 
Щодо  до  прийняття  стратегiй  прискорення  еволюцiйного  розвитку  ПАТ  "СМЗ"  передбачає
створення  пiдприємства  високого  рiвня.  Це  нова  форма  пiдприємства  ХХI  -  столiття:
iнтелектуально  технологiчний  комплекс  виробничого  типу,  тобто  налагоджено  дiюча  бiзнес-
система, яка володiє найвищим рiвнем виробництва свiтового рiвня, для якого є прискорення
виробничих  процесiв,  скорочення  термiнiв  запуску  нової  продукцiї,  вмiння  по  попиту
споживачiв робiт iндiвiдуалiзовать продукцiю якостi постiйним зниженням витрат пiдвищенням
цiннiсних характеристик.
ПАТ "СМЗ" має сертифiкат вiдповiдностi системи менеджменту якостi IСО 9001та кожен рiк
його пiдтвержує. Конструкторська служба пiдприємства, окрiм розробки проектiв нових машин
та обладнання, виконує iндивiдуальнi замовлення по конструкторськiй доробцi обладнання, яке
конструктивно  вiдрiзняється  вiд  тих,  що  серiйно  виготовляються.  Постiйний  творчий  пошук
конструкторсько-технологiчних служб пiдприємства по модернiзацiї i  розробцi нових виробiв,
забезпечення високого технiчного рiвня i надiйностi в експлуатацiї дозволив заключити договори
з металургiйними, коксохiмiчними, феросплавними i iншими пiдприємствами України 
Випуск товарної продукцiї  в 2019 роцi збiльшився на 45420тис.грн. та склав 254179 тис.грн.
(проти 208759 тис.грн. у 2018 р.).
В тоннажi випуск товарної продукцiї в 2019 роцi склав 1589 тн (проти 1524 тн. 2018 року).
Загалом було виготовлено:
- Коксове устаткування - 156 тис.грн. або 61,2% вiд загального обсягу товарної продукцiї;
- Запчастини (металургiя) - 77 тис. грн. (30,2%);
- Кранове обладнання (запчастини) - 12 тис. грн. (4,6%)
- Iншi нестандартнi - 10тис. грн. (4%).
В 2019 роцi освоєно новi види продукцiї: Вагон коксотушiльний, механiзми гойдання, комбайн
КДР-6 шахтний.
.
Серед основних покупцiв продукцiї, що виробляє Товариство, на ринку є наступнi компанiї:
ПрАТ <Запорожкокс> м. Запорiжжя, ПрАТ < МК АЗОВСТАЛЬ> м. Марiуполь, ПАТ <ММК iм.
Iллiча>, м. Марiуполь, ВАТ <Магнiтогорський металургiйний комбiнат>, м. Магнiтогорськ, ПАТ
<Арселормiттал  Кривий  Рiг>,  м.  Кривий  Рiг,  ВАТ  <Арселормiттал  Темiртау>  м.  Темiртау
Республiка Казахстан, ВАТ < УралСталь> м. Новотроїцьк, ПрАТ <Днiпровський металургiйний
завод>  м.Днiпро,  ПАТ  <Днiпровський  коксохiмiчний  завод>  м.Днiпродзержинськ,  ТДЕК
<Павлоградвугiлля> м.Павлоград, ПАО <Криворiзький залiзорудний комбiнат> м.Кривий Рiг, АТ
<Запорiзький завод Феросплавiв>, ПАТ <Авдеевский коксовийзавод>, "ЮЖКОКС> ПРАТ.
Орiєнтуючись  на  свiтовий  рiвень,  ПАТ  "СМЗ"  старається  гнучко  реагувати  на  потреби
споживачiв, враховуючи iндивiдуальнi потреби кожного Замовника.
Пiдприємство володiє великими резервами, якi можуть бути ефективно використанi в будь-яких
сферах спiвробiтництва.
В процесi виробництва використовуються тiльки сертифiкованi матерiали i комплектуючi. 
Маючи квалiфiкований персонал менеджерської ланки, робочих та службовцiв завод професiйно
спiвпрацює з Замовниками у всiх сферах дiяльностi. 
На заводi дiє жорстка система технiчного контролю якостi, як вхiдних матерiалiв, так i готової
продукцiї.  Взаємовигiдна спiвпраця i  надiйне дiлове партнерство,  многолiтнiй  досвiд  працi  з
промисловими пiдприємствами дозволяє виконати потреби клiєнтiв на високому рiвнi.
Основними постачальниками є: 



- група МЕТIНВЕСТ-СМЦ, ТОВ - постачання металопрокату; 
- ТАКТ ТОВ - постачання металопрокату;
- ФЕРИТ ПАТ - чавунне лиття, поковки; 
- ПАТ <БЕТОНМАШ> - послуги обробки, поковки, комплектуючи;
-  ТОВ  <ВАРIУС  ИТЦ>  -  промислове,  фарбувальне,  портативне  обладнання,  мiряльний
iнструмент;
- ТОВ <НВО ДНIПРОПРЕС> м.Днiпро - чавуннi вироби, чавунне лиття, поковки;
- ТОВ <МИРТКОМ> м.Краматорськ - чавуннi вироби, чавунне лиття, поковки;
- ТОВ <ДIАЛОГ ЛIБЕРТI> - гайки, втулки, чавуннi вироби, чавунне лиття, поковки;
- АВ Метал Груп> ТОВ - постачання металопрокату
- ТЕХНОЛИТ ТОВ ПК - комплектуючi для ДСМ; 
- <Електромашина> ПАТ - двигуни; - iншi.
На Товариство здiйснюють вплив ризик держави, ризик податкової системи, кредитний ризик,
ризик лiквiдностi, ринковий ризик (включно з валютним ризиком та ризиком процентної ставки)
та ризик управлiння капiталом, що випливає з наявностi в Товариствi фiнансових iнструментiв. 
Ризик геополiтичного середовища.
При складаннi фiнансової звiтностi враховується поточна оцiнка можливого впливу українського
бiзнес -середовища на дiяльнiсть товариства та її фiнансове становище.
Ризики податкової системи України.
В Українi основним документом, що регулює рiзнi податки, установленi як центральними, так i
мiсцевими  органами  влади,  є  Податковий  Кодекс  України.  Податкове  законодавство  мiстить
нечiткi або сумнiвнi положення. Крiм того, до нього постiйно вносяться поправки та змiни, якi
можуть 
привести як до сприятливого середовища, так i до нетипових складнощiв для Товариства та його
дiяльностi.
Кредитний ризик.  Це ризик фiнансових втрат Товариства у випадку невиконання зобов'язань
клiєнтом  або  контрагентом  за  вiдповiдною  угодою.  У  звiтному  перiодi  фiнансовi  активи
Товариства, якi пiддаються кредитному ризику, представленi: 
грошовими  коштами  та  залишками  на  банкiвських  рахунках,  торговельно  та  iншою
дебiторською заборгованiстю (за виключенням дебiторської заборгованостi, яка не представлена
фiнансовими активами).
Кредитний ризик Товариства контролюється та аналiзується на пiдставi окремо взятих випадкiв i
вiдображається  шляхом  уцiнки,  яка  напряму  зменшує  балансову  вартiсть  дебiторської
заборгованостi.
Ризик лiквiдностi.
Це ризик невиконання Товариством своїх фiнансових зобов'язань на дату їхнього погашення.
Пiдхiд  Товариства  до  управлiння  лiквiднiстю  полягає  в  забезпеченнi  постiйної  наявностi  в
Товариствi вiдповiдної лiквiдностi, яка б 
дозволяла вiдповiдати по його зобов'язаннях своєчасно,  уникаючи неприйнятних збиткiв  або
ризику  пошкодження  репутацiї  Товариства.  Вiдповiдальнiсть  за  управлiння  ризиком  втрати
лiквiдностi  повнiстю  несе  управлiнський  персонал  Товариства,  яким  розроблено  вiдповiдну
структуру  для  управлiння  потребами  Товариства  у  довгостроковому,  середньостроковому  та
короткостроковому  фiнансуваннi,  та  для  контролю  над  лiквiднiстю.  Товариство  управляє
ризиком  втрати  лiквiдностi  за  допомогою  дотримання  достатнiх  резервiв,  використання
банкiвських ресурсiв та позик, а також за допомогою постiйного монiторингу, передбачуваного
та фактичного руху грошових коштiв, а також, поєднання термiнiв настання платежiв по активах
та зобов'язаннях Товариства.
Валютний  ризик.  Валютний  ризик  для  Товариства  пов'язаний  з  монетарними  активами  та
зобов'язаннями,  деномiнованими  в  iноземних  валютах,  а  також  iз  загальною  нестабiльною
ситуацiєю на валютних ринках. Цей ризик виникає при здiйсненнi Товариством операцiй купiвлi-
продажуу валютах, якi не є функцiональною валютою Товариства.



Товариство  прагне  зменшити можливий  негативний вплив  структурного  ризику  потенцiйних
збиткiв при змiнi валютного курсу шляхом монiторингу динамiки i прогнозування форвардних
валютних курсiв мiж цими валютами. У даному випадку Товариство оцiнюєсвою функцiональну
валюту по вiдношенню до євро, долара США в середньо - i довгостроковiй перспективi.
Ризик процентної ставки.
Товариство використовує фiксовану процентну ставку за кредитами i позиками, таким чином,
воно не залежить вiд змiн процентних ризикiв.
Управлiння капiталом.
Управлiння  капiталом  Товариства  спрямовано  на  забезпечення  безперервностi  дiяльностi
пiдприємства з одночасним зростанням приросту прибуткiв через оптимiзацiю спiввiдношення
власних та залучених коштiв.
Товариство  вживає  заходiв  по  дотриманню  суми  капiталу  на  рiвнi,  що  є  достатнiм  для
забезпечення оперативних та стратегiчних потреб Товариства, а також для пiдтримки довiри з
боку iнших учасникiв ринку. Це досягається через ефективне управлiння грошовими коштами,
постiйного контролю виручки та  прибутку Товариства,  а  також плануванням довгострокових
iнвестицiй,  що  фiнансуються  за  рахунок  коштiв  вiд  операцiйної  дiяльностi  Товариства.
Виконуючи цi заходи Товариство намагається забезпечити стабiльне зростання прибуткiв.

Основні  придбання або відчуження активів за  останні  п'ять років.  Якщо підприємство
планує  будь-які  значні  інвестиції  або  придбання,  пов'язані  з  його  господарською
діяльністю, їх необхідно описати, включаючи суттєві умови придбання або інвестиції, їх
вартість і спосіб фінансування 
На початок 2019 року залишок основних засобiв за первiсною вартiстю  на загальну суму 27912 ,
0тис.грн. в т.ч.: 
- будинки та споруди - 9400 тис.грн
- машини та обладнання - 15375 тис.грн.; 
Транспортнi засоби 1694 тис.грн
- iнструменти, прилади, iнвентар - 1398 тис.грн.; 
Iншi основнi  засоби 45 тис.грн
   На початок  2019 року знос основних засобiв за первiсною вартiстю  на загальну суму 15974
тис.грн. в т.ч.: 
- будинки та споруди - 3432 тис.грн
- машини та обладнання - 9597 тис.грн.; 
Транспортнi засоби 1637 тис.грн
- iнструменти, прилади, iнвентар - 1284 тис.грн.; 
Iншi основнi засоби 24 тис.грн
Крiм того надiйшло за рiк основних засобiв на 32743 тис.грн у т.числi 
- Машини та обладнання 4852 тис.грн
- Iнструменти прилади iнвентар 180 тис.грн
- Iншi необоротнi активи 27711 тис.грн.

Вибуло за 2019 рiк основних засобiв за первiсною вартiстю на суму 1253 тис.грн, у т.ч
- будинки та споруди - 110 тис.грн ( знос 40 тис.грн)
- машини та обладнання - 791 тис.грн ( знос 791 тис.грн)
-  транспортнi засоби 200 тис.грн ( знос 200тис грн)
- iнструменти, прилади, iнвентар - 152 тис.грн (знос 152 тис.грн)

На кiнець  2019 року залишок основних засобiв за первiсною вартiстю  на загальну суму 59402 ,



0тис.грн. в т.ч.: 
- будинки та споруди - 9290 тис.грн
- машини та обладнання - 19436 тис.грн.; 
- Транспортнi засоби 1494 тис.грн
- iнструменти, прилади, iнвентар - 1426 тис.грн.; 
Iншi основнi  засоби 45 тис.грн
Iншi необоротнi матерiальнi активи 27711 тис грн
На  кiнець  2019  року  знос  основних  засобiв  за  первiсною  вартiстю   на  загальну  суму
26744тис.грн. в т.ч.: 
- будинки та споруди - 3898 тис.грн
- машини та обладнання - 10607 тис.грн.; 
Транспортнi засоби 1493 тис.грн
- iнструменти, прилади, iнвентар - 1214 тис.грн.; 
Iншi основнi  засоби 31 тис.грн
Iншi необоротнi матерiальнi активи 9501 тис грн
 Крiм того нараховано амортизацiї за рiк на загальну суму 11953 тис.грн, у тому числi: 
- будинки та споруди - 506 тис.грн
- машини та обладнання - 1801 тис.грн.; 
- Транспортнi засоби 56 тис.грн
- iнструменти, прилади, iнвентар - 82 тис.грн.; 
- Iншi основнi  засоби 7 тис.грн
- Iншi необоротнi матерiальнi активи 9501 тис грн

Протягом 2018року надiйшло об'єктiв по первiснiй вартостi на загальну суму 2758,0тис.грн. в
т.ч.: 
- будинки та споруди - 25,0 тис.грн
- машини та обладнання - 2688,0 тис.грн.; 
- iнструменти, прилади, iнвентар - 45,0тис.грн.; 

Вибуло основних засобiв протягом звiтного року первiсна вартiсть яких складала 904,0 тис.грн.
знос - 861,0 тис.грн.. в тому числi: 
- машини та обладнання - первiсна вартiсть - 889,0тис.грн., знос- 846,0тис.грн. 
- iнструменти, прилади, iнвентар - первiсна вартiсть - 15,0тис.грн., знос- 15,0тис.грн. 

Протягом 2017 року надiйшло об'єктiв по первiснiй вартостi на загальну суму 1592,0 тис.грн. в
т.ч.: 
- будинки та споруди - 109,0 тис.грн.;
- машини та обладнання - 1476,0 тис.грн.;
- iнструменти, прилади, iнвентар - 7,0 тис.грн.;
Вибуло основних засобiв протягом звiтного року первiсна вартiсть яких складала 197,0 тис.грн.
знос - 195,0 тис.грн., в тому числi: 
- машини та обладнання - первiсна вартiсть - 176,0 тис.грн., знос - 175,0 тис грн. 
- iнструменти, прилади, iнвентар - первiсна вартiсть - 21,0 тис.грн., знос - 20,0 тис грн. 

Протягом 2016 року надiйшло об'єктiв по первiснiй вартостi на загальну суму 2142,0 тис.грн. в
т.ч.: 
- будинки та споруди - 122,0 тис.грн (накопичувальнi баки подачi води);
- машини та обладнання - 1878,0 тис.грн.(капiтальнi ремонти: горизонтально - расточний верстат
2А637Ф2,  б/у  -  881,0  тис.грн.  поздовжньо  стругальний  верстат  7А112  -  532,0  тис  грн.,
персональнi комп'ютери, МФУ KONICA MINOLTA BIZNUB 226 шт. на загальну вартiсть - 44,0
тис.грн., мiнi АТС - 44,0 тис.грн., система вiдео нагляду);



-  iнструменти,  прилади,  iнвентар  -  142,0  тис.грн.(краскороспилювач  EXTREME,  моток  оса,
турнiкет);
Вибуло основних засобiв протягом звiтного року первiсна вартiсть яких складала 1179,0 тис.грн.
знос - 1011,0 тис.грн., в тому числi: 
- машини та обладнання - первiсна вартiсть - 50,0 тис.грн., знос- 45,0 тис грн. 
- транспортнi засоби - первiсна вартiсть - 1129,0 тис.грн., знос- 966,0 тис грн. 
Протягом року довгострокова дебiторська заборгованiсть була списана -3479,0 тис.грн.: 
ДП "УкрНIIметалургмаш" -  1044,0 тис.грн.  та  ВАТ "Бiлопольський машинобудiвний завод" -
2435,0 тис.грн., та на кiнець звiтного перiоду вiдсутня.

Протягом 2015 року надiйшло об'єктiв по первiснiй вартостi на загальну суму 1923,0 тис.грн. в
т.ч.: 
- будинки та споруди - 137,0 тис.грн (капiтальнi ремонти арендованої нерухомостi, примiщення
для охорони);
-  машини  та  обладнання  -  1764,0  тис.грн.(iнерцiоннi  пилевсмоктувачi,  богатофункцiональнi
пристрої,  система  вiдеонагляду,  зварювальний  автомат  АДФ-1250  з  МК  привязкой  до
зварювального трактору, капiтальнi  ремонти верстатiв:  горизонтально -  расточний 2Г660Ф2 -
307,0 тис.грн., горизонтально - расточний 2А622Ф4 - 477, 0 тис.грн., горизонтально - расточний
2А637Ф2 - 65 тис.грн., токарно-карусельний 1516Ф1 - 327,0 тис.грн., горизонтально - расточний
2А637Ф2 - 242,0 тис.грн.)
- iнструменти, прилади, iнвентар - 2,0 тис.грн.; 
- iншi основнi засоби - 20,0 тис.грн.(накопичувальна технологiчна тара)
Вибуло основних засобiв протягом 2015 року первiсна вартiсть яких складала 113,0 тис.грн. знос
- 109,0 тис.грн., в тому числi: 
- машини та обладнання - первiсна вартiсть - 47,0 тис.грн., знос- 44,0 тис.грн. 
- транспортнi засоби - первiсна вартiсть - 62,0 тис.грн., знос- 62,0 тис.грн. 
- iнструменти, прилади, iнвентар - первiсна вартiсть - 4,0 тис.грн., знос - 3,0 тис.грн.
Протягом  2015  року  було  списано  дебiторську  заборгованiсть  по  пiдприємству  ГП
"Укрнииметалургмаш" у зв'язку з лiквiдацiєю на загальну суму 1241,0 тис.грн.

Основні засоби емітента, включаючи об'єкти оренди та будь-які значні правочини емітента
щодо них; виробничі потужності та ступінь використання обладнання; спосіб утримання
активів,  місцезнаходження  основних  засобів.  Крім  того,  необхідно  описати  екологічні
питання,  що  можуть  позначитися  на  використанні  активів  підприємства,  плани
капітального будівництва, розширення або удосконалення основних засобів,  характер та
причини  таких  планів,  суми  видатків,  у  тому  числі  вже  зроблених,  опис  методу
фінансування,  прогнозні  дати початку  та закінчення діяльності  та  очікуване  зростання
виробничих потужностей після її завершення
Всi виробничi потужностi пiдприємства розташованi в промисловiй зонi м. Слов'янська за 
адресою  вул.Свiтлодарська  (Чубаря),  65  (виробнича  дiлянка  №1)  та  за  адресою  вул.
Карпинського,  (  виробнича дiлянка  №2).  Виробничi  потужностi  розташованi  на  орендованих
землях. 
До  складу  основних  засобiв  пiдприємства  вiдносятся:  токарнi,фрезернi,стругальнi,  сверлiльнi
верстати,зуборiзнi та кругло- плоско шлiфувальнi , ковально - пресове обладнання.
Пiдьомно- транспортне обладнання, автомобiлi ВАЗ, ГАЗ, ЗIЛ, МАЗ, 
агрегати електронасоснi,  апарати зварювальнi,  водонагрiвачi,  випрямовувачi,  газовi  пальники,
жалюзi,  компресори,  компютерна  та  офiсна  технiка,  конвектори,  кондiцiонери,  меблi  (шафи,
столи,  стiльцi,  крiсла),  мобiльнi  телефони,  настiл  плитний,  ножницi,  печi,  пили,  плити
контрольнi, плити стендовi, полуавтомати, трансформатори, сейфи, стелажi, 
тумби, посилювачi, шафи, щити, електропечi, ящики для зберiгання iнструментiв. 



ПАТ "СМЗ" має наступну виробничу базу, що складається з цехiв: - цех металевих конструкцiй
(ЦМК)  на  площах  якого  збираються  металевi  конструкцiї  любої  важкостi.  На  зварювальнiй
дiлянцi  проводиться  зварювання  звикористанням  напiвавтоматичної  зварки  в  середовищi
захисних  газiв,  а  також  агрегату  для  автоматичного  зварювання  пiд  флюсом.  Заготiвельна
дiлянка  ЦМК  оснащенна  гiльйотиними  ножицями,  машинами  для  газової  рiзки  металу  за
копiрам i з ЧПУ(з числовим програмним управлiнням). Є в наявностi верстати для згибання i
вальцювання листового металу,
вальцювання профiлю рiзної  конфигурацiї  та  iнше.  -  механозбiрнi  цехи (  МЗЦ№1,  МЗЦ№2)
мають парки верстатiв токарно-гвинорiзних, фрезерних, горизонтально-розточних, карусельно-
токарних верстатiв рiзних модiфiкацiй як унiверсальних, так i з цифровою з iдентифiкацiєю з
числовим програмним управлiнням. Заготiвельна дiльниця МЗЦ оснащена мощними дисковими
пилками  i  сучасними  ленточно-пильними  верстатами,  якi  дозволяють  робити  економiчний
розкрiй  матерiалiв.  Вузли  машин,  агрегатiв  i  самi  машини  збираються  квалiфiкованими
слюсарями-збiрниками на стендових плитах. 
На ковальсько-пресовiй дiльнице проводитися кування поковок, а також виготовляються деталi
шляхом  горячого  i  холодного  штампування  на  оснащеннi,яке  проектується  i  виготовляється
безпосередньо на заводi.  Виробничi  потужностi  заводу складають до 3500 тон продукцiї,  що
випускається на рiк (металоконтсрукцiї, машини, механiзми, деталi, вузли, тощо). 
Також завод має можливiсть випуску - нестандартного обладнання з масою нероздiльних 
частин до 20 тон; - зубчатых колiс, шестернiв, шкiфових з"єднань з модулями вiд 0,5мм до 14 мм
з максимальним дiаметром до 1600 мм. Потужнiсть обладнання складає до 1000 тон на рiк. 
Умови використання основних засобiв:
- будiвлi i споруди: проводяться поточнi ремонти,
- машини i обладнання: пiдтримуються у робочому станi, проводяться поточнi ремонти, 
технiчнi огляди, 
- транспортнi засоби: працюють в одну змiну, проводяться замiни запчастин та дрiбнi ремонти, 
- iншi: пiдтримуються у робочому станi. 

Промислова  дiлянка  ПАТ  "СМЗ"  розташована  в  промисловiй  зонi  мiста  Слов'янська.  При
проведеннi  робiт  застосовуються  наступнi  технологiчнi  процеси:  газова  рiзка  металу  на
автоматах, ручна i напiвавтоматична електрозварка металу, фарбування виробiв, загартування i
механiчна обробка виробiв, заточення iнструманта. 
При прооведеннi вищеперелiчених технологiчних процесiв викидаються в атмосферу шкiдливi
речовини,  але  режим  технологiчного  обладнання  органiзований  так,  що  будь-який  початок
технологiчного  процесу  веде  до  включення  витяжних  систем.  На  заводi  заплановано  ряд
природоохоронних  заходiв,  у  тому  числi  ремонт  очисних  агрегатiв,  згiдно  графiка,  ремонт
оборотного  водопостачання,  а  також  з  введенням  в  експлуатацiю  нового  фарбувального
вiддiлення вiдбудеться зниження викидiв шкiдливих речовин. 

Розширення виробництва пiдприємством у найближчий час не заплановано. 

З метою пiдвищення надiйностi обладнання та удосконалення основних засобiв на пiдприємствi
впроваджена технiчна рада з питань модернiзацiї основних засобiв та проведення капiтальних
ремонтiв.

Пiдприємство орендує основнi виробничi засоби у ТОВ "Машинобудiвник" 
(частина виробничих примiщень, устаткування) та ТОВ "Металургмаш" - частина виробничих
примiщень.
"Екологiчнi аспекти"
Згiдно закону України "Про охорону навколишнього середовища" - природоохоронна дiяльнiсть



пiдприємства направлена на зниження, або повне усунення забруднення атмосферного повiтря,
земельних ресурсiв та водних об'єктiв вiд негативних дiй технологiчних процесiв виготовлення
промислової продукцiї.
Щорiчно  на  ПАТ  "СМЗ"  плануються  природоохороннi  заходи,  спрямованi  на  збереження
природних ресурсiв.
У сферi охорони навколишнього природного середовища - охорона атмосферного повiтря також
щорiчно проводяться заходи по монiторингу викидiв забруднюючих речовин вiд стацiонарних
джерел  викидiв  згiдно  дiючого  дозволу  на  викиди  забруднюючих  речовин,  виданого  та
узгодженого Департаментом екологiї та природних ресурсiв Донецької облдержадмiнiстрацiї  з
13.12.2017року i дiючого до 13.12.2027 року
Згiдно з умовами до викидiв забруднюючих речовин, встановлених в дiючому дозволi на викиди,
на  пiдприємствi  щорiчно  проводиться  монiторинг  та  аналiз  кожного  окремого  виду  викидiв
забруднюючих  речовин,  якi  пiдлягають  регулюванню  для  здiйснення  контролю  за  не
перевищенням  гранично  допустимих  рiвнiв  дозволених  викидiв  та  вiдсутнiстю  iнших  видiв
викидiв в атмосферу, що чинять суттєвий вплив на навколишнє середовище.
Спочатку проведення робiт по монiторингу, органiзацiя, яка буде виконувати контрольнi замiри
викидiв робить обстеження  стацiонарних джерел викидiв забруднюючих речовин с видачею
дефектної  вiдомостi  виявлених  недолiкiв  стацiонарного  джерела.  Пiсля  усунення  виявлених
неполадок  i доведення роботи джерела до паспортних даних виконуються замiри та проводяться
аналiзи  викидiв.  Постiйно  на  пiдприємствi  проводяться  ремонтнi  та  налагоджувальнi  роботи
вентиляцiйних  систем,  як  оснащених  пилогазоочисними  приладами,  ,  що  дозволяє
дотримуватися проектних вимог по ефективностi роботи такого обладнання.
Згiдно  з  вимогами  природоохоронного  законодавства  України,  пилогазоочисне  обладнання
пiдприємства  експлуатується  тiльки  у  справному  станi,  вiдрегульованим.  На  ПАТ  "СМЗ"
працюють вентиляцiйнi системи, якi обслуговують обладнання, при роботi якого утворюється
найбiльша кiлькiсть викидiв забруднюючих речовин у атмосферне повiтря. Це обладнання цеха
металевих конструкцiй(зварювальнi трансформатори та напiвавтомати для ручного дугового та
напiвавтоматичного  зварювання),  механоскладального  цеха(  металооброблюючи  заточнi
верстати), ковальсько - пресове обладнання, шлiфувально - обдиральнi  станкi. 
В  результатi  наладженої,  вiдрегульованої  роботи  ПГУ  викиди  забруднюючих  речовин:  пилу
неорганiчного,  органiчного,  абразивно  -  металiчного зменшується  до нормативiв  допустимих
концентрацiй, установлених природоохоронним законодавством України.

Проблеми, які впливають на діяльність емітента; ступінь залежності від законодавчих або
економічних обмежень
На поточну дiяльнiсть Емiтента можуть мати вплив зовнiшнi та внутрiшнi ризики. 
Емiтент  може  зазнавати  впливу  наступних  груп  зовнiшнiх  ризикiв:  погiршення  загальної
економiчної ситуацiї в Українi та на свiтових фiнансових ринках; ризики змiни законодавчого та
податкового  регулювання  дiяльностi  виробникiв;  макроекономiчних  чинникiв  (у  тому  числi
валютних курсiв та iнфляцiї), державного регулювання в Українi (зокрема, введення експортних
квот), конкуренцiї на ринку тощо). 
На дiяльнiсть Емiтента можуть мати вплив наступнi групи внутрiшнiх ризикiв:
1. Брак фахiвцiв робочою спецiальностi. Попит на робочий персонал за останнi роки зрiс майже
на  23%.Найвища  конкуренцiя  в  цiй  профсферi  це  зварювальники,  єлектрiки,  слюсарi,
верстатники. У зв,язку з припиненням дiяльностi професiйних навчальних закладiв та втратою
поваги  до  фахiвця  робочої  спецiальностi  промисловi  пiдприємства  не  мають  можливостi
пiдбирати необхiдних фахiвцiв.
2. Брак фахiвцiв iнженерних спецiальностей. 



3.  Недостача  обiгових  коштiв  через  нерегулярнi  надходження  грошових  коштiв  в  оплату  за
виготовлення i вiдвантаження обладнання. 
4.  Однiєю з iстотних проблем є застарiле обладнання. На пiдприємствi  поки що недостатньо
коштiв для придбання нового сучасного обладнання. Поновлення основних засобiв проводиться
поступово i не такими темпами, як хотiлось би.
З метою зниження ризикiв та їх впливi на операцiйну дiяльнiсть та фiнансовi результати, Емiтент
здiйснив  у  звiтному  роцi  ряд  заходiв:  розширення  каналiв  та  ринку  збуту,  в  тому  числi
постачання  продукцiї  на  умовах  CPT,  FCA поза  межами  регiонального  ринку,  постачання
продукцiї по валютних контрактах; покращено систему внутрiшнього управлiння та звiтностi з
метою полiпшення системи прийняття рiшень. 
5.  Значною проблемою для  Емiтента  є  вiйськовi  дiї  у  Донецькiй  областi.  Близько  60% всiєї
виробленої продукцii, яка реалiзовувалось на Українi припадає на пiдприємства, якi розташованi
у Донецькiй областi та 78% єкспортованої продукцiї - вiдвантажувалась в Росiю. 

Опис  обраної  політики  щодо  фінансування  діяльності  емітента,  достатність  робочого
капіталу  для  поточних  потреб,  можливі  шляхи  покращення  ліквідності  за  оцінками
фахівців емітента
Бюджетного фiнансування пiдприємство не одержувало. 
Лiквiднiсть  характеризує  здатнiсть  пiдприємства  швидко  перетворити  активи  на  грошi.
Оцiнюючи лiквiднiсть пiдприємства, аналiзують достатнiсть поточних (оборотних) активiв для
погашення поточних зобов'язань - короткострокової кредиторської заборгованостi. Вiд ступеня
лiквiдностi балансу залежить платоспроможнiсть пiдприємства. Основною ознакою лiквiдностi є
формальне перевищення вартостi  оборотних активiв  над короткостроковими пасивами.  I  чим
бiльше  це  перевищення,  тим  сприятливiший  фiнансовий  стан  має  пiдприємство  з  позицiї
лiквiдностi.
Актуальнiсть визначення лiквiдностi балансу набуває особливого значення в умовах економiчної
нестабiльностi. Така ж проблема виникає, коли необхiдно визначити, чи достатньо в установи
коштiв  для  розрахункiв  з  кредиторами,  тобто здатнiсть лiквiдувати (погасити)  заборгованiсть
наявними засобами. В даному випадку пiд лiквiднiстю мається на увазi наявнiсть у пiдприємства
оборотних  коштiв  у  розмiрi,  теоретично  достатньому  для  погашення  короткострокових
зобов'язань.
Оцiнку лiквiдностi пiдприємства виконують за допомогою системи фiнансових коефiцiєнтiв, якi
дозволяють зiставити вартiсть поточних активiв, що мають рiзний ступiнь лiквiдностi, iз сумою
поточних зобов'язань. До них належать:
- коефiцiєнт абсолютної лiквiдностi; 
- коефiцiєнт загальної лiквiдностi (коефiцiєнт покриття); 
- коефiцiєнт фiнансової стiйкостi (або незалежностi);
- коефiцiєнт фiнансового левериджу (структури капiталу). 

Бюджетного фiнансування пiдприємство не одержувало. 
Фiнансовий стан пiдприємства, його лiквiднiсть i платостпроможнiсть безпосередньо залежать
вiд  того,  наскiльки  швидко  засоби,  вкладенi  в  активи,  перетворюються  у  "живi"  грошi.
Аналiзуючи  баланс  пiдприємства,  розрахувавши  показники  платостпоможностi  i  фiнансової
стiйкостi можна зробити наступнi висновки: в цiлому за аналiзований перiод її можна назвати
позитивною.
1.Коефiцiєнт  абсолютної  лiквiдностi  показує,  що  частина  поточних  (короткострокових)
зобов'язань може бути погашена негайно :
К 2014р.=6812/68271=0,1
К 2015р.=1224 / 93734=0,01
К 2016р.=2127/74323=0,03;



К 2017р.=2233/74146=0,03.
К 2018р.= 2506,0/88686=0,03
              К 2019 р.= 1481 : 97232 = 0.015
Орiєнтовне значення коефiцiєнта абсолютної лiквiдностi наведене його теоретичне значення, яке
має  бути  не  меншим  0,2-0,25.Аналiзуючи  коефiцiєнт  абсолютної  лiквiдностi  можна  зробити
висновок,  що  пiдприємство  протягом  останнiх  шести  рокiв  має  однаковi  показники,  але  це
свiдчить про  недостатнiсть грошових коштiв у пiдприємства для негайного погашення поточної
кредиторської заборгованостi. 

2.  Коефiцiєнт  покриття  (загальної  лiквiдностi)  дає  загальну  оцiнку  лiквiдностi  активiв,
показуючи, скiльки гривень поточних активiв пiдприємства припадає на одну гривню поточних
зобов'язань : 
К 2014 р.=70701/68271=1,04
К 2015 р.=96636/93734=1,03
К 2016р.=79745/74323=1,07; 
К 2017р.=84896/74146=1,14.
К 2018р. = 115526,0/88686,0=1,3
  К 2019 р.= 141372 : 97232=1,45
Критичне значення коефiцiєнта покриття прийняте за 1. Якщо поточнi активи перевищують за
величиною  поточнi  зобов'язання,  пiдприємство  може  розглядатись  як  таке,  що  успiшно
функцiонує.  Тому  якщо  коефiцiєнт  покриття  бiльш  1,  то  пiдприємство  має  лiквiдний
баланс.Аналiз  коефiцiєнту  загальної  лiквiдностi  свiдчить,  що  протягом  ряду  рокiв  у
пiдприємства достатньо оборотних коштiв для погашення своїх поточних зобов"язань. 

3.  Коефiцiєнт  фiнансової  стiйкостi  це  є  iндикатор,  який  говорить  про  здатнiсть  компанiї
залишатися платоспроможною в довгостроковiй перспективi. Значення коефiцiєнта вказує, яку
частку  активiв  компанiя  здатна  фiнансувати  за  рахунок  постiйного  капiталу  i  капiталу,
залученого на довгостроковiй основi. Низьке значення говорить про те, що iснує певний ризик
втрати  платоспроможностi  (за  умови,  що  доступ  до  короткострокових  зобов'язань  буде
обмеженим).  Значення нижче говорить про недостатню фiнансову стiйкiсть в довгостроковiй
перспективi. Нормативне значення знаходиться в межах 0,7-0,9: 
К 2014р.=27589/97500=0,28
К 2015р.=27873/123200=0,23
К 2016р.=27932/103177=0,27;
К 2017р.=29593/105713=0,27.
К 2018р. =37573/129170=0,29
К 2019 р.= ( 53 263 + 21 353) : 175405 = 0,425
Аналiзуючи  коефiцiєнт  фiнансової  стiйкостi,  можна  зробити  висновок,  що  цей  показник  за
останнi   роки  знаходиться  у  межах  позитивного  значення,  i  свiдчить  про  досягнення
оптимального спiвiдношення власних i позикових коштiв.

4. Коефiцiєнт структури капiталу: 
К 2014 р.=(1640 + 68271)/27589=2,53
К 2015 р.=(1593 + 93734)/27873=3.42
К 2016р.=(922 + 74323)/27932=2,69;
К 2017р.=(1974+74146)/29593=2,57.
К 2018р. = (2911+88686)/37573=2,43
              К 2019 р.= (97 232+21 353): 56 820 = 2,09

Результати  дiагностування  свiдчать,  що  Товариство   переважно  працює  за  рахунок
короткострокових запозичених фiнансових ресурсiв.  Аналiз структури капiталу не вiдповiдає



нормативним значенням. Iснує велика ймовiрнiсть неспроможностi  пiдприємств покрити свої
зобов'язання  власними коштами та  високий рiвень  ризику в  дiяльностi.Коефiцiєнт структури
капiталу  за  останнi  п'ять  рокiв  значно  перевищує  рекомендоване  нормативне  значення.
Коефiцiєнт свiдчить, що у фiнансового-господарськiй дiяльностi пiдприємства у 2014-2019 роцi
брали участь позиковi кошти. 
На пiдставi проведеного аналiзу можна вiдзначити, що фiнансовий стан пiдприємства в цiлому
стабiльний. Однак лiквiднiсть слiд пiдвищувати, адже чим вищi показники лiквiдностi, тим вища
мiцнiсть  пiдприємства.  Для  цього  необхiдно  постiйно  засвоювати  новi  методи  та  технiку
управлiння,  вдосконалювати  структуру  управлiння,  продумувати  i  планувати  полiтику
цiноутворення,  знаходити  резерви  по  зниженню  витрат  на  виробництво,  активно  займатися
плануванням i прогнозуванням управлiння фiнансiв пiдприємства. Робочого капiталу достатньо
для потреб пiдприємства. 
Можливими шляхами покращення лiквiдностi можуть бути: 
1. Реалiзацiя залишкiв виготовленої продукцiї платоспроможнiм покупцям 
2. Пошук i дослiдження нових ринкiв збуту 
3. Розширення високорентабельної номенклатури продукцiї для поставок 
4. Виконання розроблених заходiв по зниженню собiвартостi продукцiї 
5. Впровадження програми контролю собiвартостi продукцiї в процесi технологiчного циклу її
виготовлення.

Вартість укладених, але ще не виконаних договорів (контрактів) на кінець звітного періоду
(загальний підсумок) та очікувані прибутки від виконання цих договорів
На  кiнець  звiтного  перiоду  емiтент  немає  зобов'язань  по  укладеним,  але  ще  невиконаним
договорам (контрактам). 
Станом на 31.12.2019 року пiдприємством сформований портфель заказiв на 2020 рiк на загальну
вартiсть 140000 тис.грн. Очiкуємий дохiд на 2020 рiк запланований у сумi 4000 тис.грн.

Стратегія  подальшої  діяльності  емітента  щонайменше  на  рік  (щодо  розширення
виробництва, реконструкції,  поліпшення фінансового стану, опис істотних факторів, які
можуть вплинути на діяльність емітента в майбутньому)
На найближчу перспективу заплановано розширення номенклатури продукцiї, що виробляється
та її обсягу, що по плановим розрахункам має привести до полiпшення фiнансових показникiв
дiяльностi Товариства. 

Опис політики емітента щодо досліджень та розробок, вказати суму витрат на дослідження
та розробку за звітний рік
Витрати на дослiдження та розробки у звiтному перiодi не проводились.

Інша інформація,  яка  може бути істотною для оцінки інвестором фінансового  стану  та
результатів діяльності емітента, у тому числі, за наявності, інформацію про результати та
аналіз  господарювання  емітента  за  останні  три  роки  у  формі  аналітичної  довідки  в
довільній формі
Статутний капiтал ПАТ "СМЗ" складає 2 644 330,00 грн. (Два мiльйони шiстсот сорок чотири
тисячi  триста  тридцять  грн.  00  коп.)  Складається  з  10577320  простих  iменних  акцiй
номiнальною  вартiстю  0,25  грн.  ПАТ  "СМЗ"  засновано  згiдно  з  наказом  ФДМ  України  вiд
07.10.1996р. № 74-АТ шляхом перетворення орендного пiдприємства "Слов`янський механичний
завод"  у  ВАТ,  згiдно  з  Законом України  "Про  приватизацiю майна  державних  пiдприємств".
Засновниками вiдкритого акцiонерного товариства є держава в особi Донецького регiонального
вiддiлення ФДМ України та органiзацiя орендарiв "Слов&apos;янський механичний завод". Для



забезпечення дiяльностi Товариства було створено статутний фонд в розмiрi 2644330,0 грн. До
статутного фонду увiйшов майновий комплекс, згiдно з актом оцiнки вартостi майна цiлiсного
майнового комплексу вiд 20.06.199бр №19-ОМ. Змiн у статутному капiталi  протягом року не
було. 
 
Додатковий  капiтал  на  початок  звiтного  перiоду   складав  3262,0тис.грн.  у  звiтному  перiодi
додатковий капiтал було вiднесено до складу нерозподiленого прибутку. Додаткового капiталу на
кiнець звiтного перiоду в балансi пiдприємства немає.
 
Резервний капiтал на початок та на кiнець 2018року складав 913,0тис.грн.,а станом на 31.12.2019
року- 913,0тис.грн. Змiн у резервному капiталi у звiтному перiодi не було. 
 
Нерозподiлений прибуток в балансi пiдприємства на кiнець 2018року складав 35760 тис.грн. ,а
на 31.12.2019 р- 53263 тис.грн.
Товариство протягом звiтного перiоду користувалось платними послугами консультантiв у сферi
корпоративного управлiння та фiнансового менеджменту. 
Основнi показники дiяльностi пiдприємства 
Чистий доход вiд реалiзации  за 2015 рiк складає 128272,0 тис.грн
Чистий доход вiд реалiзации  за 2016 рiк складає 134241,0  тис.грн
Чистий доход вiд реалiзации  за 2017 рiк складає 197027,0  тис.грн
Чистий доход вiд реалiзации  за 2018 рiк складає 195354,0тис.грн
Чистий доход вiд реалiзации  за 2019 рiк складає 275500 тис.грн
Собiвартiсть реалiзованої продукцi за 2015 рiк - 109681,0 тис.грн
 за 2016 рiк- 100550,0 тис.грн
за 2017 рiк - 137703,0 тис.грн
 за 2018 рiк 139874,0 тис.грн
за 2019 рiк 181691 тис.грн

Iнша  iнформацiя,  яка  може  бути  iстотною  для  оцiнки  iнвестором  фiнансового  стану  та
результатiв дiяльностi емiтента, вiдсутня.

IV. Інформація про органи управління
Орган

управління
Структура Персональний склад

Правлiння 5 членiв правлiння Голова правлiння-  Придворов Павло
Анатолiйович (На пiдставi рiшення

позачергових загальних зборiв
акцiонерiв ПАТ "СМЗ" вiд 10.09.2019

року (протокол №2-2019)обрано
строком на п'ять рокiв на посаду Голови

Правлiння Придворова Павла
Анатолiйовича.

Член правлiння - Пiдлiсний Олександр
Олександрович (На пiдставi рiшення

позачергових загальних зборiв
акцiонерiв ПАТ "СМЗ" вiд 10.09.2019



року (протокол №2-2019)обрано
строком на п'ять рокiв на посаду члена

Правлiння Пiдлiсного Олександра
Олександровича)

Член правлiння -Марченко Оксана
Олександрiвна (На пiдставi рiшення

позачергових загальних зборiв
акцiонерiв ПАТ "СМЗ" вiд 10.09.2019

року (протокол №2-2019) обрано
строком на п'ять рокiв на посаду члена

Правлiння Марченко Оксану
Олександрiвну )

Член правлiння - Абросiна Наталiя
Вiталiївна(На пiдставi рiшення
позачергових загальних зборiв

акцiонерiв ПАТ "СМЗ" вiд 10.09.2019
року (протокол №2-2019)обрано

строком на п'ять рокiв на посаду члена
Правлiння Абросiну Наталiю

Вiталiївну).
Член правлiння - Черваньов Василь
Степанович (На пiдставi рiшення

позачергових загальних зборiв
акцiонерiв ПАТ "СМЗ" вiд 10.09.2019

року (протокол №2-2019) обрано
строком на п'ять рокiв на посаду члена

Правлiння Черваньова Василя
Степановича)

Наглядова рада 3 члена Наглядової ради Станом на дату складання цього Звiту
до складу наглядової ради входять:
Голова наглядової ради - Придворов

Вадим Анатолiйович (На пiдставi
рiшення позачергових загальних зборiв
акцiонерiв ПАТ "СМЗ" вiд 10.09.2019
року (протокол №2-2019) обрано на
посаду Голови Наглядової ради ПАТ

"СМЗ" Придворова Вадима
Анатолiйовича строком на три роки).
Член наглядової ради - Романюк Iгор

Васильович (На пiдставi рiшення
позачергових загальних зборiв

акцiонерiв ПАТ "СМЗ" вiд 10.09.2019
року (протокол №2-2019) обрано на
посаду члена Наглядової ради ПАТ
"СМЗ" Романюка Iгора Васильовича

строком на три роки)
Член наглядової ради - Берко Олег
Ярославович (На пiдставi рiшення

позачергових загальних зборiв
акцiонерiв ПАТ "СМЗ" вiд 10.09.2019
року (протокол №2-2019) обрано на
посаду члена Наглядової ради ПАТ
"СМЗ" Берко Олега Ярославовича

строком на три роки)



Ревiзiйна комiсiя 3 члена Ревiзiйної комiсiї Голова Ревiзiйної комiсiї - Гладиш
Наталiя Миколаївна (На пiдставi

рiшення Рiчних загальних зборiв ПАТ
"СМЗ" вiд 25.04.2018року, Протокол

№1-2018 строком на три роки)
Член Ревiзiйної комiсiї -  Запiсний

Олександр Василiйович (На пiдставi
рiшення Рiчних загальних зборiв

акцiонерiв ПАТ "СМЗ" вiд
25.04.2018року, Протокол № 1-2018,

обрано членом Ревезiйної комiсiї
строком на три роки)

Член  ревiзiйної комiсiї - Древаль
Вiкторiя Олександрiвна (На пiдставi

рiшення Рiчних загальних зборiв
акцiонерiв ПАТ "СМЗ" вiд

25.04.2018року, Протокол № 1-2018,
обрано членом Ревезiйної комiсiї

строком на три роки)

V. Інформація про посадових осіб емітента
1. Інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента

1) Посада
Голова Наглядової ради

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи
Придворов Вадим Анатолiйович

3) Ідентифікаційний код юридичної особи

4) Рік народження
1966

5) Освіта
Вища,  Краматорський  iндустрiальний  iнститут,  технологiя  машинобудiвництва:

металургiйнi станки та iнструменти
6) Стаж роботи (років)

35
7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав

ПрАТ "Слов'янський машинобудiвний завод", 01412377, голова правлiння- директор
8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)

10.09.2019, обрано на 3 роки
9) Опис

На пiдставi рiшення позачергових загальних зборiв акцiонерiв ПАТ "СМЗ" вiд 10.09.2019
року (протокол №2-2019) обрано на посаду Голови Наглядової ради ПАТ "СМЗ" Придворова
Вадима Анатолiйовича строком на  три роки )  Член  Наглядової  ради  обирається  Загальними
зборами з числа акцiонерiв Товариства або їх представникiв. Член Наглядової ради має право: -
Отримувати  будь-яку  iнформацiю  та  документи  Товариства,  необхiднi  для  виконання  своїх
функцiй;  отримувати  копiї  документiв,  а  також  копiї  документiв  дочiрнiх  пiдприємств
Товариства.  Вищезазначена  iнформацiя  та  документи  надаються  членам  Наглядової  ради
протягом 5 (п'яти) робочих днiв з дати отримання Товариством письмового запиту на iм'я Голови
Правлiння Товариства. У строки, передбаченi цим Положенням, отримувати порядок денний та
iнформацiйний  пакет  до  засiдань  Наглядової  ради.  -  Вимагати  скликання  позачергового



засiдання  Наглядової  ради  вiдповiдно  до  вимог  цього  Положення.  -  Заслуховувати  звiти
Правлiння, посадових осiб Товариства з окремих питань дiяльностi Товариства. - Брати участь у
засiданнях Правлiння. - Залучати експертiв до аналiзу окремих питань дiяльностi Товариства. -
Отримувати  винагороду  за  виконання  функцiй  члена  Наглядової  ради,  якщо це  передбачено
договором. Член Наглядової ради зобов'язаний: - Дiяти в iнтересах Товариства, добросовiсно,
розумно та не перевищувати своїх повноважень. Обов'язок дiяти добросовiсно i розумно означає
необхiднiсть проявляти сумлiннiсть, обачливiсть та належну обережнiсть. - Керуватися у своїй
дiяльностi чинним законодавством України, Статутом Товариства, цим Положенням, договором
мiж членом Наглядової ради та Товариством, та iншими внутрiшнiми документами Товариства. -
Виконувати рiшення,  прийнятi  Загальними зборами та  Наглядовою радою.  -  Особисто брати
участь у чергових та позачергових Загальних зборах, засiданнях Наглядової ради та в роботi
комiтетiв Наглядової ради. Завчасно повiдомляти про неможливiсть участi у Загальних зборах та
засiданнях Наглядової ради, її комiтетiв iз зазначенням причини вiдсутностi. - Дотримуватися
встановлених у Товариства правил та процедур щодо конфлiкту iнтересiв. Негайно повiдомляти
Голову Наглядової ради про обставини, що перешкоджають виконанню ними своїх посадових
обов'язкiв.  Завчасно розкривати iнформацiю про наявнi  або потенцiйнi конфлiкти iнтересiв.  -
Дотримуватися  встановленої  у  Товариства  iнформацiйної  полiтики.  Не  розголошувати
конфiденцiйну iнформацiю, яка стала вiдомою у зв'язку iз виконанням функцiй члена Наглядової
ради, особам, якi не мають доступу до такої iнформацiї, а також не використовувати її у своїх
iнтересах або в iнтересах третiх осiб.  -  Своєчасно надавати Загальним зборам повну i  точну
iнформацiю про дiяльнiсть та фiнансовий стан Товариства. Голова наглядової ради: Обирається
членами наглядової ради з їх числа простою бiльшiстю голосiв вiд кiлькiсного складу наглядової
ради. Наглядова рада має право в будь-який час переобрати голову наглядової ради. Органiзовує
її  роботу,  скликає  засiдання  наглядової  ради  та  головує  на  них,  затверджує  порядок  денний
засiдань,  та  здiйснює iншi  повноваження передбаченi  положенням про наглядову раду.  Готує
доповiдь  та  звiтує  перед  загальними  зборами  акцiонерiв  про  дiяльнiсть  наглядової  ради,
загальний стан товариства  та  вжитi  нею заходи,  спрямованi  на  досягнення  мети товариства.
Пiдтримує постiйнi  контакти iз  iншими органами та посадовими особами товариства.  У разi
неможливостi  виконання  головою  наглядової  ради  своїх  повноважень,  його  повноваження
здiйснює один iз членiв наглядової ради за її рiшенням. Засiдання наглядової ради скликаються
за  iнiцiативою  голови  наглядової  ради  або  на  вимогу  члена  наглядової  ради.  З  Головою
Наглядової  ради  пiдписан  контракт  на  виконання  обов'язкiв  голови  Наглядової  ради  ПАТ
"Слов'янський  машинобудiвний  завод".  За  виконання  обов'язкiв  Голови  Наглядової  ради  у
звiтному перiодi одержав винагороду в розмiрi 3745715 грн., в натуральнiй формi винагороду не
одержує.  Посадова  особа  не  обiймає  посади  на  iнших  пiдприємствах.   Придворов  Вадим
Анатолiйович  перебував  на  посадi  голови  наглядової  ради  ПАТ  "СМЗ"  останнi  п'ять  рокiв.
Непогашеної  судимостi  за  корисливi  та  посадовi  злочини  зазначена  особа  не  має.  (частка  у
статутному фондi 28.4890 %).

1) Посада
Член Наглядової ради

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи
Романюк Iгор Васильович

3) Ідентифікаційний код юридичної особи

4) Рік народження
1963



5) Освіта
Вища

6) Стаж роботи (років)
30

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав
АТ "Арселор Мiттал Кривий Рiг", д/н, заступник Генерального директора по виробництву.

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)
10.09.2019, обрано  на 3 роки

9) Опис
На пiдставi рiшення позачергових загальних зборiв акцiонерiв ПАТ "СМЗ" вiд 10.09.2019

року (протокол №2-2019) обрано на посаду члена Наглядової ради ПАТ "СМЗ" Романюка Iгора
Васильовича строком на три роки Член Наглядової ради обирається Загальними зборами з числа
акцiонерiв Товариства або їх представникiв. Член Наглядової ради має право: - Отримувати будь-
яку iнформацiю та документи Товариства, необхiднi для виконання своїх функцiй; отримувати
копiї  документiв,  а  також копiї  документiв  дочiрнiх  пiдприємств  Товариства.  Вищезазначена
iнформацiя та документи надаються членам Наглядової ради протягом 5 (п'яти) робочих днiв з
дати отримання Товариством письмового запиту на iм'я Голови Правлiння Товариства. -У строки,
передбаченi цим Положенням, отримувати порядок денний та iнформацiйний пакет до засiдань
Наглядової ради. - Вимагати скликання позачергового засiдання Наглядової ради вiдповiдно до
вимог цього Положення. - Заслуховувати звiти Правлiння, посадових осiб Товариства з окремих
питань дiяльностi Товариства. - Брати участь у засiданнях Правлiння. - Залучати експертiв до
аналiзу окремих питань дiяльностi Товариства. - Отримувати винагороду за виконання функцiй
члена Наглядової ради, якщо це передбачено договором. Член Наглядової ради зобов'язаний: -
Дiяти в iнтересах Товариства,  добросовiсно, розумно та не перевищувати своїх повноважень.
Обов'язок дiяти добросовiсно i розумно означає необхiднiсть проявляти сумлiннiсть, обачливiсть
та  належну  обережнiсть.  -  Керуватися  у  своїй  дiяльностi  чинним  законодавством  України,
Статутом Товариства, цим Положенням, договором мiж членом Наглядової ради та Товариством,
та iншими внутрiшнiми документами Товариства. - Виконувати рiшення, прийнятi Загальними
зборами та Наглядовою радою. - Особисто брати участь у чергових та позачергових Загальних
зборах, засiданнях Наглядової ради та в роботi комiтетiв Наглядової ради. Завчасно повiдомляти
про  неможливiсть  участi  у  Загальних  зборах  та  засiданнях  Наглядової  ради,  її  комiтетiв  iз
зазначенням  причини  вiдсутностi.  -  Дотримуватися  встановлених  у  Товариства  правил  та
процедур  щодо  конфлiкту  iнтересiв.  Негайно  повiдомляти  Голову  Наглядової  ради  про
обставини,  що  перешкоджають  виконанню  ними  своїх  посадових  обов'язкiв.  Завчасно
розкривати  iнформацiю  про  наявнi  або  потенцiйнi  конфлiкти  iнтересiв.  -  Дотримуватися
встановленої  у  Товариства  iнформацiйної  полiтики.  Не  розголошувати  конфiденцiйну
iнформацiю, яка стала вiдомою у зв'язку iз виконанням функцiй члена Наглядової ради, особам,
якi не мають доступу до такої iнформацiї, а також не використовувати її у своїх iнтересах або в
iнтересах третiх осiб. - Своєчасно надавати Загальним зборам повну i  точну iнформацiю про
дiяльнiсть  та  фiнансовий стан  Товариства.  За  виконання  обов'язкiв  члена  Наглядової  ради  у
звiтному перiодi одержав винагороду в розмiрi 200000,00 грн., в натуральнiй формi винагороду
не  одержує.Посади  протягом  останнiх  5  рокiв:  Заступник  Генерального  директора  по
виробництву АТ "АрселорМiттал Кривий Рiг" Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi
злочини зазначена особа не має. (частка у статутному фондi 28.4890 %)

1) Посада
Член Наглядової ради

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи
Берко Олег Ярославович



3) Ідентифікаційний код юридичної особи

4) Рік народження
1971

5) Освіта
вища

6) Стаж роботи (років)
30

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав
ПАТ "СКМЗ" ,, 01412377, генеральний директор

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)
10.09.2019, обрано  на 3 роки

9) Опис
На пiдставi рiшення позачергових загальних зборiв акцiонерiв ПАТ "СМЗ" вiд 10.09.2019

року (протокол №2-2019) обрано на посаду члена Наглядової  ради ПАТ "СМЗ" Берко Олега
Ярославовича  строком на  три  роки  Член  Наглядової  ради  обирається  Загальними зборами з
числа  акцiонерiв  Товариства  або  їх  представникiв.  Член  Наглядової  ради  має  право:  -
Отримувати  будь-яку  iнформацiю  та  документи  Товариства,  необхiднi  для  виконання  своїх
функцiй;  отримувати  копiї  документiв,  а  також  копiї  документiв  дочiрнiх  пiдприємств
Товариства.  Вищезазначена  iнформацiя  та  документи  надаються  членам  Наглядової  ради
протягом 5 (п'яти) робочих днiв з дати отримання Товариством письмового запиту на iм'я Голови
Правлiння Товариства. -У строки, передбаченi цим Положенням, отримувати порядок денний та
iнформацiйний  пакет  до  засiдань  Наглядової  ради.  -  Вимагати  скликання  позачергового
засiдання  Наглядової  ради  вiдповiдно  до  вимог  цього  Положення.  -  Заслуховувати  звiти
Правлiння, посадових осiб Товариства з окремих питань дiяльностi Товариства. - Брати участь у
засiданнях Правлiння. - Залучати експертiв до аналiзу окремих питань дiяльностi Товариства. -
Отримувати  винагороду  за  виконання  функцiй  члена  Наглядової  ради,  якщо це  передбачено
договором. Член Наглядової ради зобов'язаний: - Дiяти в iнтересах Товариства, добросовiсно,
розумно та не перевищувати своїх повноважень. Обов'язок дiяти добросовiсно i розумно означає
необхiднiсть проявляти сумлiннiсть, обачливiсть та належну обережнiсть. - Керуватися у своїй
дiяльностi чинним законодавством України, Статутом Товариства, цим Положенням, договором
мiж членом Наглядової ради та Товариством, та iншими внутрiшнiми документами Товариства. -
Виконувати рiшення,  прийнятi  Загальними зборами та  Наглядовою радою.  -  Особисто брати
участь у чергових та позачергових Загальних зборах, засiданнях Наглядової ради та в роботi
комiтетiв Наглядової ради. Завчасно повiдомляти про неможливiсть участi у Загальних зборах та
засiданнях Наглядової ради, її комiтетiв iз зазначенням причини вiдсутностi. - Дотримуватися
встановлених у Товариства правил та процедур щодо конфлiкту iнтересiв. Негайно повiдомляти
Голову Наглядової ради про обставини, що перешкоджають виконанню ними своїх посадових
обов'язкiв.  Завчасно розкривати iнформацiю про наявнi  або потенцiйнi конфлiкти iнтересiв.  -
Дотримуватися  встановленої  у  Товариства  iнформацiйної  полiтики.  Не  розголошувати
конфiденцiйну iнформацiю, яка стала вiдомою у зв'язку iз виконанням функцiй члена Наглядової
ради, особам, якi не мають доступу до такої iнформацiї, а також не використовувати її у своїх
iнтересах або в iнтересах третiх осiб.  -  Своєчасно надавати Загальним зборам повну i  точну
iнформацiю про дiяльнiсть та фiнансовий стан Товариства. 
За виконання обов'язкiв члена Наглядової ради у звiтному перiодi одержав винагороду в розмiрi
200000,00. В натуральнiй формi винагороду не одержує. Попереднi посади, якi обiймала вказана
особа протягом останнiх п'яти рокiв: Генерального директор ПАТ "СМЗ" Непогашеної судимостi
за  корисливi  та  посадовi  злочини зазначена  особа  не  має.  Акцiями Товариства  не  володi,  Є
представником  акцiонера  Берко  Нiни  Павлiвни  яка  володiє  28.4890  %  статутного  капiталу
Товариства



1) Посада
Голова Ревiзiйної комiсiї

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи
Гладиш Наталiя Миколаївна

3) Ідентифікаційний код юридичної особи

4) Рік народження
1978

5) Освіта
вища, Українська державна академiя залiзничного транспорту, економiст

6) Стаж роботи (років)
19

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав
ВАТ "Слов'янський механiчний завод", д/н, економiст

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)
25.04.2018, обрано  на 3 роки

9) Опис
На пiдставi рiшення рiчних загальних зборiв акцiонерiв ПАТ "СМЗ" (протокол №1-2018

вiд 25.04.2018 року) обрано на посаду голови Ревiзiйної комiсiї ПАТ "СМЗ" строком на три роки
Гладиш  Наталiю  Миколаївну,Голова  Ревiзiйної  комiсiї  Товариства  обирається  Загальними
зборами  з  числа  членiв  Ревiзiйної  комiсiї  простою  бiльшiстю  голосiв  акцiонерiв,  що  беруть
участь у Загальних зборах. У разi тимчасової вiдсутностi Голови Ревiзiйної комiсiї або у разi
тимчасової неможливостi виконання ним своїх обов'язкiв, його повноваження здiйснює один iз
членiв Ревiзiйної комiсiї Товариства на пiдставi вiдповiдного рiшення Ревiзiйної комiсiї. Голова
та  члени  Ревiзiйної  комiсiї  мають  право:  -  отримувати  повну,  достовiрну  та  своєчасну
iнформацiю  про  дiяльнiсть  Товариства;  матерiали,  бухгалтерську  або  iншу  документацiю,
необхiдну  для  виконання  ними своїх  функцiй  (перевiрки),  включаючи доступ  до банкiвської
таємницi;  отримувати копiї  документiв  Товариства;  -  пiд  час  проведення перевiрок  вимагати
особистих пояснень посадових осiб та iнших працiвникiв Товариства щодо питань, якi належать
до  компетенцiї  Ревiзiйної  комiсiї;  -  iнiцiювати  винесення  Ревiзiйною  комiсiєю  на  розгляд
Загальних зборiв або Наглядової ради Товариства питання щодо дiяльностi Товариства та його
посадових осiб; - iнiцiювати винесення Ревiзiйною комiсiєю на розгляд Загальних зборiв або
Наглядової ради Товариства пропозицiй щодо усунення виявлених пiд час проведення перевiрки
недолiкiв  та  порушень у  фiнансово-господарськiй  дiяльностi  Товариства,  та  з  iнших питань,
вiднесених до компетенцiї Ревiзiйної комiсiї, якi стосуються фiнансової безпеки i стабiльностi
Товариства та захисту iнтересiв його акцiонерiв; - отримувати порядок денний та документи,
необхiднi для пiдготовки до засiдання Ревiзiйної комiсiї; - в разi незгоди, надавати у письмовiй
формi зауваження щодо рiшень Ревiзiйної комiсiї; - iнiцiювати прийняття Ревiзiйною комiсiєю
рiшення щодо скликання позачергових Загальних зборiв, скликання засiдання Наглядової ради; -
брати  участь  з  правом  дорадчого  голосу  у  Загальних  зборах,  в  засiданнях  Наглядової  ради
Товариства та Правлiння Товариства.  Голова та члени Ревiзiйної  комiсiї  зобов'язанi:  -  дiяти в
iнтересах Товариства, добросовiсно, розумно та не перевищувати своїх повноважень; - особисто
брати  участь  у  проведеннi  перевiрок  фiнансово-господарської  дiяльностi  Товариства  та  у
засiданнях  Ревiзiйної  комiсiї.  Завчасно  повiдомляти  про  неможливiсть  участi  у  проведеннi
перевiрок та  у засiданнях Ревiзiйної  комiсiї  iз  зазначенням причини вiдсутностi;  -  своєчасно
складати  звiти  та  висновки  за  пiдсумками  перевiрок;  -  доповiдати  Загальним  зборам  та/або
Наглядовiй  радi  Товариства,  iнiцiатору  проведення  перевiрки  про  результати  проведених
перевiрок та виявленi недолiки i порушення; - своєчасно надавати Загальним зборам, Наглядовiй
радi  повну  i  точну  iнформацiю  про  дiяльнiсть  та  фiнансовий  стан  Товариства;  -  негайно
iнформувати  Наглядову  раду  про  факти  шахрайства  та  зловживань,  якi  виявленi  пiд  час



перевiрок; - здiйснювати контроль за виконанням рекомендацiй Ревiзiйної комiсiї щодо усунення
виявлених пiд час перевiрок недолiкiв i порушень; - вимагати прийняття Ревiзiйною комiсiєю
рiшення  щодо  скликання  позачергових  Загальних  зборiв  у  разi  виникнення  суттєвої  загрози
iнтересам Товариства або виявлення зловживань з боку керiвникiв Товариства; - дотримуватися
всiх  встановлених в  Товариствi  правил,  пов'язаних iз  режимом обiгу,  безпеки  та  збереження
iнформацiї з обмеженим доступом. Не розголошувати конфiденцiйну, iнсайдерську iнформацiю,
яка стала вiдомою у зв'язку iз виконанням функцiй Голови/члена Ревiзiйної комiсiї, особам, якi
не мають доступу до такої iнформацiї,  а також не використовувати її  у своїх iнтересах або в
iнтересах  третiх  осiб;  -  у  випадках,  визначених  цим  Положенням,  повiдомляти  у  письмовiй
формi Товариство про дострокове припинення своїх повноважень. За достовiрнiсть, повноту та
об'єктивнiсть викладених у висновках Ревiзiйної комiсiї вiдомостей, а також за невиконання або
неналежне виконання покладених на Голову та членiв Ревiзiйної комiсiї  обов'язкiв, Голова та
члени Ревiзiйної комiсiї несуть вiдповiдальнiсть згiдно з чинним законодавством України. Права
та  обов'язки  членiв  Ревiзiйної  комiсiї,  порядок  прийняття  нею  рiшень  визначається  цим
Положенням та договором, що укладається з кожним членом Ревiзiйної комiсiї, з урахуванням
положень Статуту та чинного законодавства України. 
За  виконання  обов'язкiв  голови  ревiзiйної  комiсiї  у  звiтному  перiодi  одержана  винагорода  в
розмiрi 3723 грн. В натуральнiй формi винагороду не одержує. Попереднi посади, якi обiймала
вказана  особа  протягом  останнiх  п'яти  рокiв:   начальник  ПЕВ  Непогашеної  судимостi  за
корисливi та посадовi злочини зазначена особа не має. часткою в статутному капiталi Товариства
не володiє

1) Посада
Член Ревiзiйної комiсiї

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи
Запiсний Олександр Василiйович

3) Ідентифікаційний код юридичної особи

4) Рік народження
1980

5) Освіта
вища, Слов'янський педагогiчний iнститут, вчитель з математики та iнформатики

6) Стаж роботи (років)
16

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав
Святогiрський МВМ,, д/н, дiльничiй, начальник вiддiлу охорони 

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)
25.04.2018, обрано  на 3 роки

9) Опис
На пiдставi рiшення рiчних загальних зборiв акцiонерiв ПАТ "СМЗ" (протокол №1-2018

вiд 25.04.2018 року) обрано на посаду члена Ревiзiйної комiсiї ПАТ "СМЗ" строком на три роки
Записного Олександра ВасильовичаЧлени Ревiзiйної комiсiї мають право: - отримувати повну,
достовiрну та своєчасну iнформацiю про дiяльнiсть Товариства; матерiали, бухгалтерську або
iншу  документацiю,  необхiдну  для  виконання  ними  своїх  функцiй  (перевiрки),  включаючи
доступ до банкiвської таємницi; отримувати копiї документiв Товариства; - пiд час проведення
перевiрок вимагати особистих пояснень посадових осiб та iнших працiвникiв Товариства щодо
питань,  якi  належать  до  компетенцiї  Ревiзiйної  комiсiї;  -  iнiцiювати  винесення  Ревiзiйною
комiсiєю на розгляд Загальних зборiв або Наглядової ради Товариства питання щодо дiяльностi
Товариства  та  його  посадових  осiб;  -  iнiцiювати  винесення  Ревiзiйною  комiсiєю  на  розгляд
Загальних зборiв або Наглядової ради Товариства пропозицiй щодо усунення виявлених пiд час



проведення перевiрки недолiкiв та порушень у фiнансово-господарськiй дiяльностi Товариства,
та  з  iнших  питань,  вiднесених  до  компетенцiї  Ревiзiйної  комiсiї,  якi  стосуються  фiнансової
безпеки i стабiльностi Товариства та захисту iнтересiв його акцiонерiв; - отримувати порядок
денний та документи, необхiднi для пiдготовки до засiдання Ревiзiйної комiсiї; - в разi незгоди,
надавати у письмовiй формi зауваження щодо рiшень Ревiзiйної комiсiї; - iнiцiювати прийняття
Ревiзiйною  комiсiєю  рiшення  щодо  скликання  позачергових  Загальних  зборiв,  скликання
засiдання Наглядової  ради;  -  брати участь  з  правом дорадчого голосу у  Загальних зборах,  в
засiданнях  Наглядової  ради  Товариства  та  Правлiння  Товариства.  Голова та  члени Ревiзiйної
комiсiї зобов'язанi: - дiяти в iнтересах Товариства, добросовiсно, розумно та не перевищувати
своїх  повноважень;  -  особисто  брати  участь  у  проведеннi  перевiрок  фiнансово-господарської
дiяльностi Товариства та у засiданнях Ревiзiйної комiсiї. Завчасно повiдомляти про неможливiсть
участi  у  проведеннi  перевiрок  та  у  засiданнях  Ревiзiйної  комiсiї  iз  зазначенням  причини
вiдсутностi;  -  своєчасно  складати  звiти  та  висновки  за  пiдсумками  перевiрок;  -  доповiдати
Загальним  зборам  та/або  Наглядовiй  радi  Товариства,  iнiцiатору  проведення  перевiрки  про
результати  проведених  перевiрок  та  виявленi  недолiки  i  порушення;  -  своєчасно  надавати
Загальним зборам, Наглядовiй радi повну i точну iнформацiю про дiяльнiсть та фiнансовий стан
Товариства; - негайно iнформувати Наглядову раду про факти шахрайства та зловживань, якi
виявленi  пiд  час  перевiрок;  -  здiйснювати  контроль  за  виконанням  рекомендацiй  Ревiзiйної
комiсiї щодо усунення виявлених пiд час перевiрок недолiкiв i порушень; - вимагати прийняття
Ревiзiйною комiсiєю рiшення щодо скликання позачергових Загальних зборiв у разi виникнення
суттєвої загрози iнтересам Товариства або виявлення зловживань з боку керiвникiв Товариства; -
дотримуватися всiх встановлених в Товариствi правил, пов'язаних iз режимом обiгу, безпеки та
збереження iнформацiї з обмеженим доступом. Не розголошувати конфiденцiйну, iнсайдерську
iнформацiю, яка стала вiдомою у зв'язку iз виконанням функцiй Голови/члена Ревiзiйної комiсiї,
особам,  якi  не  мають  доступу  до  такої  iнформацiї,  а  також  не  використовувати  її  у  своїх
iнтересах або в iнтересах третiх осiб; - у випадках, визначених цим Положенням, повiдомляти у
письмовiй формi Товариство про дострокове припинення своїх повноважень. За достовiрнiсть,
повноту  та  об'єктивнiсть  викладених  у  висновках  Ревiзiйної  комiсiї  вiдомостей,  а  також  за
невиконання  або  неналежне  виконання  покладених  на  Голову  та  членiв  Ревiзiйної  комiсiї
обов'язкiв,  Голова  та  члени  Ревiзiйної  комiсiї  несуть  вiдповiдальнiсть  згiдно  з  чинним
законодавством України. Права та обов'язки членiв Ревiзiйної комiсiї,  порядок прийняття нею
рiшень визначається цим Положенням та договором, що укладається з кожним членом Ревiзiйної
комiсiї, з урахуванням положень Статуту та чинного законодавства України. 
За виконання обов'язкiв члена ревiзiйної комiсiї у звiтному перiодi не одержана винагорода . В
натуральнiй  формi  винагороду  не  одержує.  Попереднi  посади,  якi  обiймала  вказана  особа
протягом останнiх п'яти рокiв: начальник СЕБ Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi
злочини зазначена особа не має. часткою в статутному капiталi Товариства не володiє

1) Посада
Член  ревiзiйної комiсiї

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи
Древаль Вiкторiя Олександрiвна

3) Ідентифікаційний код юридичної особи

4) Рік народження
1972

5) Освіта
вища, Сумський нацiональний аграрний унiверситет

6) Стаж роботи (років)
23



7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав
ПАТ "СМЗ", д/н, заступник головного бухгалтера

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)
25.04.2018, обрано  на 3  роки

9) Опис
На пiдставi рiшення рiчних загальних зборiв акцiонерiв ПАТ "СМЗ" (протокол №1-2018

вiд 25.04.2018 року) обрано на посаду члена Ревiзiйної комiсiї ПАТ "СМЗ" строком на три роки
Древаль  Вiту  Олександрiвну   Члени  Ревiзiйної  комiсiї  мають  право:  -  отримувати  повну,
достовiрну та своєчасну iнформацiю про дiяльнiсть Товариства; матерiали, бухгалтерську або
iншу  документацiю,  необхiдну  для  виконання  ними  своїх  функцiй  (перевiрки),  включаючи
доступ до банкiвської таємницi; отримувати копiї документiв Товариства; - пiд час проведення
перевiрок вимагати особистих пояснень посадових осiб та iнших працiвникiв Товариства щодо
питань,  якi  належать  до  компетенцiї  Ревiзiйної  комiсiї;  -  iнiцiювати  винесення  Ревiзiйною
комiсiєю на розгляд Загальних зборiв або Наглядової ради Товариства питання щодо дiяльностi
Товариства  та  його  посадових  осiб;  -  iнiцiювати  винесення  Ревiзiйною  комiсiєю  на  розгляд
Загальних зборiв або Наглядової ради Товариства пропозицiй щодо усунення виявлених пiд час
проведення перевiрки недолiкiв та порушень у фiнансово-господарськiй дiяльностi Товариства,
та  з  iнших  питань,  вiднесених  до  компетенцiї  Ревiзiйної  комiсiї,  якi  стосуються  фiнансової
безпеки i стабiльностi Товариства та захисту iнтересiв його акцiонерiв; - отримувати порядок
денний та документи, необхiднi для пiдготовки до засiдання Ревiзiйної комiсiї; - в разi незгоди,
надавати у письмовiй формi зауваження щодо рiшень Ревiзiйної комiсiї; - iнiцiювати прийняття
Ревiзiйною  комiсiєю  рiшення  щодо  скликання  позачергових  Загальних  зборiв,  скликання
засiдання Наглядової  ради;  -  брати участь  з  правом дорадчого голосу у  Загальних зборах,  в
засiданнях  Наглядової  ради  Товариства  та  Правлiння  Товариства.  Голова та  члени Ревiзiйної
комiсiї зобов'язанi: - дiяти в iнтересах Товариства, добросовiсно, розумно та не перевищувати
своїх  повноважень;  -  особисто  брати  участь  у  проведеннi  перевiрок  фiнансово-господарської
дiяльностi Товариства та у засiданнях Ревiзiйної комiсiї. Завчасно повiдомляти про неможливiсть
участi  у  проведеннi  перевiрок  та  у  засiданнях  Ревiзiйної  комiсiї  iз  зазначенням  причини
вiдсутностi;  -  своєчасно  складати  звiти  та  висновки  за  пiдсумками  перевiрок;  -  доповiдати
Загальним  зборам  та/або  Наглядовiй  радi  Товариства,  iнiцiатору  проведення  перевiрки  про
результати  проведених  перевiрок  та  виявленi  недолiки  i  порушення;  -  своєчасно  надавати
Загальним зборам, Наглядовiй радi повну i точну iнформацiю про дiяльнiсть та фiнансовий стан
Товариства; - негайно iнформувати Наглядову раду про факти шахрайства та зловживань, якi
виявленi  пiд  час  перевiрок;  -  здiйснювати  контроль  за  виконанням  рекомендацiй  Ревiзiйної
комiсiї щодо усунення виявлених пiд час перевiрок недолiкiв i порушень; - вимагати прийняття
Ревiзiйною комiсiєю рiшення щодо скликання позачергових Загальних зборiв у разi виникнення
суттєвої загрози iнтересам Товариства або виявлення зловживань з боку керiвникiв Товариства; -
дотримуватися всiх встановлених в Товариствi правил, пов'язаних iз режимом обiгу, безпеки та
збереження iнформацiї з обмеженим доступом. Не розголошувати конфiденцiйну, iнсайдерську
iнформацiю, яка стала вiдомою у зв'язку iз виконанням функцiй Голови/члена Ревiзiйної комiсiї,
особам,  якi  не  мають  доступу  до  такої  iнформацiї,  а  також  не  використовувати  її  у  своїх
iнтересах або в iнтересах третiх осiб; - у випадках, визначених цим Положенням, повiдомляти у
письмовiй формi Товариство про дострокове припинення своїх повноважень. За достовiрнiсть,
повноту  та  об'єктивнiсть  викладених  у  висновках  Ревiзiйної  комiсiї  вiдомостей,  а  також  за
невиконання  або  неналежне  виконання  покладених  на  Голову  та  членiв  Ревiзiйної  комiсiї
обов'язкiв,  Голова  та  члени  Ревiзiйної  комiсiї  несуть  вiдповiдальнiсть  згiдно  з  чинним
законодавством України. Права та обов'язки членiв Ревiзiйної комiсiї,  порядок прийняття нею
рiшень визначається цим Положенням та договором, що укладається з кожним членом Ревiзiйної
комiсiї, з урахуванням положень Статуту та чинного законодавства України. 
За виконання обов'язкiв члена ревiзiйної комiсiї у звiтному перiодi не одержана винагорода. В
натуральнiй  формi  винагороду  не  одержує.  Попереднi  посади,  якi  обiймала  вказана  особа



протягом  останнiх  п'яти  рокiв:  заступник  головного  бухгалтера  Непогашеної  судимостi  за
корисливi та посадовi злочини зазначена особа не має. часткою в статутному капiталi Товариства
не володiє

1) Посада
Голова правлiння

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи
Придворов Павло Анатолiйович

3) Ідентифікаційний код юридичної особи

4) Рік народження
1971

5) Освіта
Вища, Слов'янський державний педагогiчний iнститут

6) Стаж роботи (років)
22

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав
ПАТ "Слов"янський машинобудiвний завод, 01412377, голова правлiння

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)
10.09.2019, обрано  на 3 роки

9) Опис
На пiдставi рiшення позачергових загальних зборiв акцiонерiв ПАТ "СМЗ" вiд 10.09.2019

року (протокол №2-2019)обрано строком на п'ять рокiв на посаду Голови Правлiння Придворова
Павла  Анатолiйовича  Голова  правлiння  обирається  Загальними зборами  акцiонерiв.  Роботою
Правлiння керує Голова Правлiння, який обирається Загальними зборами Товариства, строком на
5  рокiв. Голова Правлiння виконує функцiї, покладенi на нього як на керiвника пiдприємства,
згiдно до законодавства України та укладеного з ним трудового договору (контракту), у тому
числi:  -  керує  поточними  справами  Товариства;  -  скликає  засiдання  Правлiння;  -  головує  на
засiданнях  Правлiння;  -  органiзує  пiдготовку питань  до  розгляду  на  засiданнях  Правлiння;  -
органiзує ведення протоколу на засiданнях Правлiння; - затверджує штатний розклад Товариства,
приймає  на  роботу  та  звiльняє  працiвникiв;  -  представляє  Правлiння  у  взаємовiдносинах  з
iншими органами управлiння та контролю Товариства; - забезпечує виконання рiшень Загальних
зборiв,  Наглядової  ради,  Правлiння,  норм  чинного  законодавства,  Статуту,  внутрiшнiх
нормативних актiв Товариства; - органiзує виконання планiв дiяльностi Товариства, виконання
Товариством зобов'язань перед державою i контрагентами за господарськими договорами, вимог
по  охоронi  працi  та  технiки  безпеки,  вимог  щодо  охорони  навколишнього  природного
середовища; - органiзує збереження майна Товариства i його належне використання; - органiзує
ведення  в  Товариствi  бухгалтерського  облiку  та  статистичної  звiтностi;  -  розробляє  умови
колективної  угоди;  -  виконує  iншi  повноваження,  покладенi  на  нього  як  на  керiвника
пiдприємства чинним законодавством, Загальними зборами чи Наглядовою радою Товариства.
Голова Правлiння у процесi виконання своїх функцiй має право без довiреностi виконувати дiї
вiд iменi Товариства, у тому числi: - представляти Товариство у взаємовiдносинах з юридичними
i фiзичними особами, державними та iншими органами i органiзацiями, у судi, господарському i
третейському  судi,  в  iнших  судових  установах;  -  укладати  цивiльно-правовi  угоди  з  правом
одноособового  їх  пiдпису,  у  тому  числi  кредитнi  та  зовнiшньоекономiчнi,  з  урахуванням
обмежень, встановлених законодавством України, Статутом, внутрiшнiми нормативними актами



Товариства  та  рiшеннями Загальних  зборiв  акцiонерiв  та  Наглядової  ради;  -  розпоряджатися
майном  i  грошовими  коштами  Товариства  у  межах,  встановлених  законодавством  України,
Статутом,  внутрiшнiми  нормативними  актами  Товариства  та  рiшеннями  Загальних  зборiв
акцiонерiв та Наглядової ради; - видавати довiреностi на здiйснення дiй вiд iменi Товариства; -
вiдкривати  та  закривати  у  банкiвських  установах  поточнi  та  iншi  рахунки  Товариства;  -
пiдписувати  фiнансовi,  банкiвськi,  процесуальнi  та  iншi  документи;  -  видавати  накази  та
розпорядження,  якi  є  обов'язковими  для  виконання  усiма  працiвниками  Товариства;  -
здiйснювати iншi дiї згiдно з рiшеннями Загальних зборiв, Наглядової ради або Правлiння. 
За виконання обв'язкiв Голови правлiння отримав винагороду у звiтному перiодi в сумi 724945. В
натуральнiй  формi  винагороду  не  одержує.  Попереднi  посади,  якi  обiймала  вказана  особа
протягом останнiх п'яти рокiв: перебував на посадi Голови Правлiння ПАТ "СМЗ" останнi п'ять
рокiв.. Посадова особа не обiймає посади на iнших пiдприємствах. Непогашеної судимостi за
корисливi та посадовi злочини зазначена особа не має. Частка в статутному капiталi Товариства у
розмiрi 3.202418%

    

1) Посада
Член правлiння

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи
Пiдлiсний Олександр Олександрович

3) Ідентифікаційний код юридичної особи

4) Рік народження
1968

5) Освіта
Вища,  Слов'янський  державний  педагогiчний  iнститут,  викладач  трудового  та

професiйного навчання
6) Стаж роботи (років)

30
7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав

ВАТ "Словважмаш", начальник вiддiлу маркетiнгу; ПАТ "Слов'янський машинобудiвний
завод", д/н, директор з маркетингу
8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)

10.09.2019, обрано  на 3 роки
9) Опис

На пiдставi рiшення позачергових загальних зборiв акцiонерiв ПАТ "СМЗ" вiд 10.09.2019
року (протокол №2-2019)обрано строком на п'ять рокiв на посаду члена Правлiння Пiдлiсного
Олександра ОлександровичаЧлен Правлiння виконують свої  обов'язки з  моменту обрання до
закiнчення  термiну  повноважень  (протягом  5  рокiв  з  моменту  обрання).  Пiсля  закiнчення
термiну,  повноваження  членiв  Правлiння  дiйснi  до  обрання  Загальними  зборами  iнших
членiв.Члени Правлiння виконують свої обов'язки на пiдставi чинного законодавства, Статуту
Товариства,  цього  Положення,  а  також  рiшень  Загальних  зборiв  акцiонерiв  Товариства  та
Спостережної ради та їх iнструкцiй. Члени Правлiння несуть персональну вiдповiдальнiсть за
виконання рiшень Загальних зборiв акцiонерiв Товариства. Члени Правлiння у разi невиконання
або  неналежного  виконання  ними своїх  обов'язкiв  несуть  дисциплiнарну,  адмiнiстративну  та
iншу  вiдповiдальнiсть  згiдно  з  чинним  законодавством  України.  Члени  Правлiння  несуть
майнову  вiдповiдальнiсть  за  шкоду,  заподiяну  Товариству  порушенням  покладених  на  них



обов'язкiв. До компетенцiї даного члена правлiння у складi правлiння належить: - розробка та
пiдготовка  проектiв  документiв,  якi  затверджуються  рiшенням загальних  зборiв;  -  укладання
договорiв,  контрактiв  iз  працiвниками  виробництва,  фахiвцями  ,адмiнiстрацiєю та  iншими;  -
органiзацiя  i  контроль  дiяльностi  виробничих  одиниць,  їх  структурних  пiдроздiлiв,  фiлiй,
дочiрнiх  пiдприємств;  -  призначення  та  укладення  контрактiв  з  посадовими  особами
адмiнiстрацiї виробництва; Зобов'язаний брати участь в загальних зборах акцiонерiв, засiданнях
правлiння.  Завчасно  повiдомляти про неможливiсть  участi  в  загальних зборах  i  засiданнях з
зазначенням  причини  вiдсутностi.  Дотримуватись  всiх  встановлених  в  товариствi  правил,
пов'язаних  з  режимом  обiгу,  безпеки  i  схоронностi  iнформацiї  з  обмеженим  доступом.  Не
розголощувати  конфiденцiйну  та  iнсайдерiвську  iнформацiю,  яка  стала  вiдомою  у  зв"зку  з
виконанням функцiй члена правлiння, особам, що не мають доступу до такої iнформацiї, а також
використовувати її i в своїх iнтересах або в iнтересах третiх осiб. 
За виконання обв'язкiв члена правлiння отримав винагороду у звiтному перiодi в сумi 199123грн.
В  натуральнiй  формi  винагороду не  одержує.  Попереднi  посади,  якi  обiймала  вказана  особа
протягом  останнiх  п'яти  рокiв:заступник  голови  правлiння,  директор  маркетингу_.  Посадова
особа  не  обiймає  посади  на  iнших  пiдприємствах.  Непогашеної  судимостi  за  корисливi  та
посадовi злочини зазначена особа не має. Часткою в статутному капiталi Товариства не володiє

1) Посада
Член правлiння

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи
Черваньов Василь Степанович

3) Ідентифікаційний код юридичної особи

4) Рік народження
1977

5) Освіта
вища

6) Стаж роботи (років)
21

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав
Публiчне  акцiонерне  товариство  "Слов'янський  машинобудiвний  завод,  01412377,

головний механiк.
8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)

10.09.2019, обрано на 3 роки
9) Опис

На пiдставi рiшення позачергових загальних зборiв акцiонерiв ПАТ "СМЗ" вiд 10.09.2019
року (протокол №2-2019) обрано строком на п'ять рокiв на посаду члена Правлiння Черваньова
Василя Степановича,Член Правлiння виконують свої обов'язки з моменту обрання до закiнчення
термiну  повноважень  (протягом  5  рокiв  з  моменту  обрання).  Пiсля  закiнчення  п'ятирiчного
термiну,  повноваження  членiв  Правлiння  дiйснi  до  обрання  Загальними  зборами  iнших
членiв.Члени Правлiння виконують свої обов'язки на пiдставi чинного законодавства, Статуту
Товариства,  цього  Положення,  а  також  рiшень  Загальних  зборiв  акцiонерiв  Товариства  та
Спостережної ради та їх iнструкцiй. Члени Правлiння несуть персональну вiдповiдальнiсть за
виконання рiшень Загальних зборiв акцiонерiв Товариства. Члени Правлiння у разi невиконання



або  неналежного  виконання  ними своїх  обов'язкiв  несуть  дисциплiнарну,  адмiнiстративну  та
iншу  вiдповiдальнiсть  згiдно  з  чинним  законодавством  України.  Члени  Правлiння  несуть
майнову  вiдповiдальнiсть  за  шкоду,  заподiяну  Товариству  порушенням  покладених  на  них
обов'язкiв. До компетенцiї даного члена правлiння у складi правлiння належить: - розробка та
пiдготовка  проектiв  документiв,  якi  затверджуються  рiшенням загальних  зборiв;  -  укладання
договорiв,  контрактiв  iз  працiвниками  виробництва,  фахiвцями  ,адмiнiстрацiєю та  iншими;  -
органiзацiя  i  контроль  дiяльностi  виробничих  одиниць,  їх  структурних  пiдроздiлiв,  фiлiй,
дочiрнiх  пiдприємств;  -  призначення  та  укладення  контрактiв  з  посадовими  особами
адмiнiстрацiї виробництва; Зобов'язаний брати участь в загальних зборах акцiонерiв, засiданнях
правлiння.  Завчасно  повiдомляти про неможливiсть  участi  в  загальних зборах  i  засiданнях з
зазначенням  причини  вiдсутностi.  Дотримуватись  всiх  встановлених  в  товариствi  правил,
пов"язаних  з  режимом  обiгу,  безпеки  i  схоронностi  iнформацiї  з  обмеженим  доступом.  Не
розголощувати  конфiденцiйну  та  iнсайдерiвську  iнформацiю,  яка  стала  вiдомою  у  зв"зку  з
виконанням функцiй члена правлiння, особам, що не мають доступу до такої iнформацiї, а також
використовувати її i в своїх iнтересах або в iнтересах третiх осiб. 
За виконання обов'язкiв члена правлiння у звiтному перiодi одержав винагороду в розмiрi 65256
грн., в натуральнiй формi винагороду не одержує.  На час складання звiту член правлiння не
обiймає посади на iнших пiдприємствах. Перебував на посадi головного механiка ПрАТ СМЗ
останнi  п'ять.  Посадова  особа  не  обiймає  посади  на  iнших  пiдприємствах  Непогашеної
судимостi  за  корисливi  та  посадовi  злочини  зазначена  особа  не  має.  Часткою  в  статутному
капiталi Товариства не володiє

1) Посада
Член правлiння

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи
Марченко Оксана Олександрiвна

3) Ідентифікаційний код юридичної особи

4) Рік народження
1981

5) Освіта
Вища, Слов'янський державний педагогiчний iнститут, викладач

6) Стаж роботи (років)
16

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав
Слов'янський державний педагогiчний iнститут, д/н, лаборант

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)
10.09.2019, обрано  на 3 роки

9) Опис
На пiдставi рiшення позачергових загальних зборiв акцiонерiв ПАТ "СМЗ" вiд 10.09.2019

року (протокол №2-2019) обрано строком на п'ять рокiв на посаду члена Правлiння Марченко
Оксану  Олександрiвну  Член  Правлiння  виконують  свої  обов'язки  з  моменту  обрання  до
закiнчення  термiну  повноважень  (протягом  5  рокiв  з  моменту  обрання).  Пiсля  закiнчення
термiну,  повноваження  членiв  Правлiння  дiйснi  до  обрання  Загальними  зборами  iнших
членiв.Члени Правлiння виконують свої обов'язки на пiдставi чинного законодавства, Статуту
Товариства,  цього  Положення,  а  також  рiшень  Загальних  зборiв  акцiонерiв  Товариства  та
Спостережної ради та їх iнструкцiй. Члени Правлiння несуть персональну вiдповiдальнiсть за
виконання рiшень Загальних зборiв акцiонерiв Товариства. Члени Правлiння у разi невиконання
або  неналежного  виконання  ними своїх  обов'язкiв  несуть  дисциплiнарну,  адмiнiстративну  та
iншу  вiдповiдальнiсть  згiдно  з  чинним  законодавством  України.  Члени  Правлiння  несуть



майнову  вiдповiдальнiсть  за  шкоду,  заподiяну  Товариству  порушенням  покладених  на  них
обов'язкiв. До компетенцiї даного члена правлiння у складi правлiння належить: - розробка та
пiдготовка  проектiв  документiв,  якi  затверджуються  рiшенням загальних  зборiв;  -  укладання
договорiв,  контрактiв  iз  працiвниками  виробництва,  фахiвцями,  адмiнiстрацiєю та  iншими;  -
органiзацiя  i  контроль  дiяльностi  виробничих  одиниць,  їх  структурних  пiдроздiлiв,  фiлiй,
дочiрнiх  пiдприємств;  -  призначення  та  укладення  контрактiв  з  посадовими  особами
адмiнiстрацiї виробництва; Зобов"язаний брати участь в загальних зборах акцiонерiв, засiданнях
правлiння.  Завчасно  повiдомляти про неможливiсть  участi  в  загальних зборах  i  засiданнях з
зазначенням  причини  вiдсутностi.  Дотримуватись  всiх  встановлених  в  товариствi  правил,
пов'язаних  з  режимом  обiгу,  безпеки  i  схоронностi  iнформацiї  з  обмеженим  доступом.  Не
розголощувати  конфiденцiйну  та  iнсайдерiвську  iнформацiю,  яка  стала  вiдомою  у  зв"зку  з
виконанням функцiй члена правлiння, особам, що не мають доступу до такої iнформацiї, а також
використовувати її i в своїх iнтересах або в iнтересах третiх осiб. 
За  виконання  обов'язкiв  члена  правлiння  у  звiтному  перiодi  одержав  винагороду  в  розмiрi
154839грн, в натуральнiй формi винагороду не одержує.  На час складання звiту член правлiння
не обiймає посади на iнших пiдприємствах.  Посади протягом останнiх 5 рокiв:  комерцiйний
директор. Посадова особа не обiймає посади на iнших пiдприємствах Непогашеної судимостi за
корисливi  та  посадовi  злочини  зазначена  особа  не  має.  Часткою  в  статутному  капiталi
Товариства не володiє

1) Посада
Член правлiння

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи
Абросiна Наталiя Вiталiївна

3) Ідентифікаційний код юридичної особи

4) Рік народження
1967

5) Освіта
вища, Харкiвський фiнансово-економiчний iнстiтут, бухгалтерський облiк

6) Стаж роботи (років)
32

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав
ПАТ "СМЗ, 01412377, член Правлiння. члена ревiзiйної комiсiї 

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)
10.09.2019, обрано  на 3 роки

9) Опис
На пiдставi рiшення позачергових загальних зборiв акцiонерiв ПАТ "СМЗ" вiд 10.09.2019

року (протокол №2-2019)обрано строком на п'ять рокiв на посаду члена Правлiння Абросiну
Наталiю Вiталiївну,Член Правлiння виконують свої обов'язки з моменту обрання до закiнчення
термiну  повноважень  (протягом  5  рокiв  з  моменту  обрання).  Пiсля  закiнчення   термiну,
повноваження  членiв  Правлiння  дiйснi  до  обрання  Загальними  зборами  iнших  членiв.Члени
Правлiння  виконують  свої  обов'язки  на  пiдставi  чинного  законодавства,  Статуту  Товариства,
цього Положення, а також рiшень Загальних зборiв акцiонерiв Товариства та Спостережної ради
та їх  iнструкцiй.  Члени Правлiння несуть персональну вiдповiдальнiсть за виконання рiшень
Загальних зборiв акцiонерiв Товариства. Члени Правлiння у разi невиконання або неналежного
виконання  ними  своїх  обов'язкiв  несуть  дисциплiнарну,  адмiнiстративну  та  iншу



вiдповiдальнiсть  згiдно  з  чинним законодавством України.  Члени Правлiння  несуть  майнову
вiдповiдальнiсть за шкоду, заподiяну Товариству порушенням покладених на них обов'язкiв. До
компетенцiї  даного  члена  правлiння  у  складi  правлiння  належить:  -  розробка  та  пiдготовка
проектiв  документiв,  якi  затверджуються  рiшенням  загальних  зборiв;  -  укладання  договорiв,
контрактiв iз працiвниками виробництва, фахiвцями ,адмiнiстрацiєю та iншими; - органiзацiя i
контроль  дiяльностi  виробничих  одиниць,  їх  структурних  пiдроздiлiв,  фiлiй,  дочiрнiх
пiдприємств;  -  призначення  та  укладення  контрактiв  з  посадовими  особами  адмiнiстрацiї
виробництва; Зобов'язаний брати участь в загальних зборах акцiонерiв,  засiданнях правлiння.
Завчасно повiдомляти про неможливiсть участi в загальних зборах i засiданнях з зазначенням
причини  вiдсутностi.  Дотримуватись  всiх  встановлених  в  товариствi  правил,  пов'язаних  з
режимом обiгу,  безпеки  i  схоронностi  iнформацiї  з  обмеженим  доступом.  Не  розголощувати
конфiденцiйну та iнсайдерiвську iнформацiю, яка стала вiдомою у зв"зку з виконанням функцiй
члена правлiння, особам, що не мають доступу до такої iнформацiї, а також використовувати її i
в своїх iнтересах або в iнтересах третiх осiб. 
За виконання обов'язкiв члена правлiння у звiтному перiодi одержав винагороду в розмiрi 135890
грн. В натуральнiй формi винагороду не одержує. Попереднi посади, якi обiймала вказана особа
протягом  останнiх  п'яти  рокiв:заступник  головного  бухгалтера  -  головний  бухгалтер).
Непогашеної  судимостi  за  корисливi  та посадовi  злочини зазначена особа не має.  Часткою в
статутному капiталi Товариства не володiє



2. Інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента

Посада

Прізвище, ім'я,
по батькові

фізичної особи
або повне

найменування
юридичної особи 

 Ідентифікаційний код
юридичної особи

Кількість
акцій
(шт.)

Від
загальної
кількості
акцій (у

відсотках)

Кількість за видами акцій

Прості іменні Привілейо-вані іменні

1 2 3 4 5 6 7
Голова Наглядової 
ради

Придворов Вадим 
Анатолiйович

3 013 376 28,489 3 013 376 0

Член Наглядової 
ради

Романюк Iгор 
Васильович

3 013 376 28,489 3 013 376 0

Член Наглядової 
ради

Берко Олег 
Ярославович( Є 
представником 
акцiонера Берко 
Нiни 
ПавлiвниБерко 
Олег 
Ярославович( Є 
представником 
акцiонера Берко 
Нiни 
ПавлiвниБерко 
Олег 
Ярославович( Є 
представником 
акцiонера Берко 
Нiни 
Павлiвни)Берко 
Олег Ярославович

0 0 0 0

Голова Ревiзiйної 
комiсiї

Гладиш Наталiя 
Миколаївна

0 0 0 0

Член  ревiзiйної 
комiсiї

Древаль Вiкторiя 
Олександрiвна

0 0 0 0

Член  ревiзiйної 
комiсiї

Записний 
Олександр 
Васильович

0 0 0 0

Голова Правлiння Придворов Павло 338 730 3,202418 338 730 0



Анатолiйович
член Правлiння Пiдлiсний 

Олександр 
Олександрович

0 0 0 0

член Правлiння Марченко Оксана 
Олександрiвна

0 0 0 0

член Правлiння Абросiна Наталiя 
Вiталiївна

0 0 0 0

член Правлiння Черваньов Василь 
Степанович

0 0 0 0

Усього 6 365 482 60,180418 6 365 482 0



VI. Інформація про засновників та/або учасників емітента та відсоток акцій
(часток, паїв)

Найменування юридичної
особи засновника та/або

учасника

Ідентифікаційн
ий код

юридичної
особи

засновника
та/або учасника

Місцезнаходження

Відсоток акцій
(часток, паїв), які

належать
засновнику та/або

учаснику (від
загальної
кількості)

Фонд державного майна
України (засновник)

13511245
03133, Київська обл., д/н р-н, м.

Київ, Кутузова,18/9
0

Органiзацiя орендарiв
"Слов'янський механiчний

завод" (засновник)
01412377

84122, Донецька обл., д/н р-н,
м.Словьянськ, вул.Свiтлодарська

0

Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи

Відсоток акцій
(часток, паїв), які

належать
засновнику та/або

учаснику (від
загальної
кількості)

Фiзичних осiб - засновникiв не має 0
Усього 0

VII. Звіт керівництва (звіт про управління)

1. Вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента
Вiрогiднi перспективи подальшого розвитку емiтента. Основний вид дiяльностi за КВЕД 28.22-
ВИРОБНИЦТВО ПIДIЙМАЛЬНОГО  ТА ВАНТАЖНО-РОЗВАНТАЖУВАЛЬНОГО УСТАТКО
ВИРОБНИЦТВО  ПIДIЙМАЛЬНОГО  ТА  ВАНТАЖНО-РОЗВАНТАЖУВАЛЬНОГО
УСТАТКОВАННЯ,  за  КВЕД  -  25.11  ВИРОБНИЦТВО  БУДIВЕЛЬНИХ  МЕТАЛЕВИХ
КОНСТРУКЦIЙ I  ЧАСТИН КОНСТРУКЦIЙ,  за  КВЕД -  25.62  МЕХАНIЧНЕ ОБРОБЛЕННЯ
МЕТАЛЕВИХ ВИРОБIВ.  На найближчу перспективу  заплановано  розширення  номенклатури
продукцiї,  що  виробляється  та  її  обсягу,  що  по  плановим  розрахункам  має  привести  до
полiпшення фiнансових показникiв дiяльностi Товариства. 
Статутний капiтал ПАТ "СМЗ" складає 2 644 330,00 грн. (Два мiльйони шiстсот сорок чотири
тисячi  триста  тридцять  грн.  00  коп.)  Складається  з  10577320  простих  iменних  акцiй
номiнальною  вартiстю  0,25  грн.  ПАТ  "СМЗ"  засновано  згiдно  з  наказом  ФДМ  України  вiд
07.10.1996р.  №  74-АТ  шляхом  перетворення  орендного  пiдприємства  "Слов&apos;янський
механичний  завод"  у  ВАТ,  згiдно  з  Законом  України  "Про  приватизацiю  майна  державних
пiдприємств". Засновниками вiдкритого акцiонерного товариства є держава в особi Донецького
регiонального  вiддiлення  ФДМ  України  та  органiзацiя  орендарiв  "Слов&apos;янський
механичний завод".  Для забезпечення дiяльностi  Товариства було створено статутний фонд в
розмiрi 2644330,0 грн. До статутного фонду увiйшов майновий комплекс, згiдно з актом оцiнки
вартостi  майна  цiлiсного  майнового  комплексу  вiд  20.06.199бр  №19-ОМ.  Змiн  у  статутному
капiталi протягом року не було. 
 
Додатковий  капiтал  на  початок  звiтного  перiоду   складав  3262,0тис.грн.  у  звiтному  перiодi
додатковий капiтал було вiднесено до складу нерозподiленого прибутку. Додаткового капiталу на
кiнець звiтного перiоду в балансi пiдприємства немає.
 
Резервний капiтал на початок та на кiнець 2018року складав 913,0тис.грн.,а станом на 31.12.2019



року- 913,0тис.грн. Змiн у резервному капiталi у звiтному перiодi не було. 
 
Нерозподiлений прибуток в балансi пiдприємства на кiнець 2018року складав 35760 тис.грн. ,а
на 31.12.2019 р- 53263 тис.грн.
 

2. Інформація про розвиток емітента
ПАТ "Слов'янський машинобудiвний завод" є сертифiкованим пiдприємством по виробництву i
ремонту вантажно-пiдйомних машин та механiзмiв (крани мостовi (опорнi та пiдвiснi),  крани
козловi, крани баштовi, крани монтажнi (стрiлковi та козловi) автогiдропiдйомники, грейфера,
конвеєра (ковшовi, пластинчастi та iнше). 
Пiдприємство  має  великий  досвiд  виготовлення  машин  та  обладнання  для  металургiйної,
коксохiмiчної промисловостi i  сiльського господарства,  а також сталеплавильного, доменного,
шахтного, гiрничозбагачувального i нестандартного обладнання.
Сучасне обладнання i постiйний пошук оптимальних технiчних рiшень дозволяють забезпечити
високу якiсть продукцiї, стислi термiни поставки та конкурентоспроможнi цiни. 
Щодо  до  прийняття  стратегiй  прискорення  еволюцiйного  розвитку  ПАТ  "СМЗ"  передбачає
створення  пiдприємства  високого  рiвня.  Це  нова  форма  пiдприємства  ХХI  -  столiття:
iнтелектуально  технологiчний  комплекс  виробничого  типу,  тобто  налагоджено  дiюча  бiзнес-
система, яка володiє найвищим рiвнем виробництва свiтового рiвня, для якого є прискорення
виробничих  процесiв,  скорочення  термiнiв  запуску  нової  продукцiї,  вмiння  по  попиту
споживачiв робiт iндiвiдуалiзовать продукцiю якостi постiйним зниженням витрат пiдвищенням
цiннiсних характеристик.
ПАТ "СМЗ" має сертифiкат вiдповiдностi системи менеджменту якостi IСО 9001-2015 та кожен
рiк  його  пiдтвержує.  Конструкторська  служба  пiдприємства,  окрiм  розробки  проектiв  нових
машин  та  обладнання,  виконує  iндивiдуальнi  замовлення  по  конструкторськiй  доробцi
обладнання,  яке  конструктивно вiдрiзняється вiд тих,  що серiйно виготовляються.  Постiйний
творчий пошук конструкторсько-технологiчних служб пiдприємства по модернiзацiї i розробцi
нових  виробiв,  забезпечення  високого  технiчного  рiвня  i  надiйностi  в  експлуатацiї  дозволив
заключити  договори  з  металургiйними,  коксохiмiчними,  феросплавними  i  iншими
пiдприємствами України 
Випуск товарної продукцiї в 2019 роцi збiльшився на 46915тис.грн. та склав 255674  тис.грн.
(проти 208759  тис.грн. у 2018 р.).
В тоннажi випуск товарної продукцiї в 2019 роцi склав 1589тн (проти 1524 тн. 2018 року).
Загалом було виготовлено:
- Коксове устаткування - 157140 тис.грн. або  61,5% вiд загального обсягу товарної продукцiї;
- Запчастини (металургiя) - 76782тис. грн. (30%);
- Кранове обладнання (запчастини) - 11645тис. грн. ( 4,5%)
- Iншi нестандартнi - 10107тис. грн. ( 4% ).
В 2019 роцi освоєно новi види продукцiї: Вагон коксотушiльний, механiзми гойдання, комбайн
КДР-6 шахтний.
.
Серед основних покупцiв продукцiї, що виробляє Товариство, на ринку є наступнi компанiї:
ПрАТ "Запорожкокс" м. Запорiжжя, ПрАТ " МК АЗОВСТАЛЬ" м. Марiуполь, ПАТ "ММК iм.
Iллiча", м. Марiуполь, ВАТ "Магнiтогорський металургiйний комбiнат", м. Магнiтогорськ, ПАТ
"Арселормiттал  Кривий  Рiг",  м.  Кривий  Рiг,  ВАТ  "Арселормiттал  Темiртау"  м.  Темiртау
Республiка Казахстан, ВАТ " УралСталь" м. Новотроїцьк, ПрАТ "Днiпровський металургiйний
завод"  м.Днiпро,  ПАТ  "Днiпровський  коксохiмiчний  завод"  м.Днiпродзержинськ,  ТДЕК
"Павлоградвугiлля" м.Павлоград, ПАО "Криворiзький залiзорудний комбiнат" м.Кривий Рiг, АТ
"Запорiзький завод Феросплавiв", ПАТ "Авдеевский коксовийзавод", "ЮЖКОКС" ПРАТ.



Орiєнтуючись  на  свiтовий  рiвень,  ПАТ  "СМЗ"  старається  гнучко  реагувати  на  потреби
споживачiв, враховуючи iндивiдуальнi потреби кожного Замовника.
Пiдприємство володiє великими резервами, якi можуть бути ефективно використанi в будь-яких
сферах спiвробiтництва.
В процесi виробництва використовуються тiльки сертифiкованi матерiали i комплектуючi. 
Маючи квалiфiкований персонал менеджерської ланки, робочих та службовцiв завод професiйно
спiвпрацює з Замовниками у всiх сферах дiяльностi. 
На заводi дiє жорстка система технiчного контролю якостi, як вхiдних матерiалiв, так i готової
продукцiї.  Взаємовигiдна спiвпраця i  надiйне дiлове партнерство,  многолiтнiй  досвiд  працi  з
промисловими пiдприємствами дозволяє виконати потреби клiєнтiв на високому рiвнi.

3. Інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних
паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану
і доходів або витрат емітента, зокрема інформацію про:
Iнформацiя про укладення деривативiв або вчинення правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв
емiтентом, якщо це впливає на оцiнку його активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або
витрат емiтента (завдання та полiтика емiтента щодо управлiння фiнансовими ризиками, у тому
числi  полiтика  щодо  страхування  кожного  основного  виду  прогнозованої  операцiї,  для  якої
використовуються  операцiї  хеджування)                -Укладення деривативiв  або вчинення
правочинiв  щодо  похiдних  цiнних  паперiв  емiтентом  за  звiтний  перiод  не  здiйснювалося.  В
зв'язку з непередбачуванiстю та неефективнiстю фiнансового ринку України, загальна програма
управлiнського персоналу щодо управлiння фiнансовими ризиками зосереджена i спрямована на
зменшення їх потенцiйного негативного впливу на фiнансовий стан Товариства. 

1) завдання та політику емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі
політику  щодо  страхування  кожного  основного  виду  прогнозованої  операції,  для  якої
використовуються операції хеджування
Операцiї хеджування Товариством у звiтному перiодi не застосовувались

2) схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або
ризику грошових потоків
Опис основних характеристик систем внутрiшнього контролю i управлiння ризиками
Спецiального документу, яким би описувалися характеристики систем внутрiшнього контролю
та  управлiння  ризиками  в  Товариствi  не  створено  та  не  затверджено.  Проте  при  здiйсненнi
внутрiшнього контролю використовуються рiзнi методи, вони включають в себе такi елементи,
як:
1) бухгалтерський фiнансовий облiк  (iнвентаризацiя  i  документацiя,  рахунки i  подвiйний
запис);
2) бухгалтерський управлiнський облiк (розподiл обов'язкiв, нормування витрат);
3) аудит,  контроль,  ревiзiя  (перевiрка  документiв,  перевiрка  вiрностi  арифметичних
розрахункiв,  перевiрка  дотримання  правил  облiку  окремих  господарських  операцiй,
iнвентаризацiя, усне опитування персоналу, пiдтвердження i простежування).

Всi перерахованi вище методи становлять єдину систему i використовуються в цiлях управлiння
пiдприємством.
Метою управлiння ризиками є їхня мiнiмiзацiя або мiнiмiзацiя їхнiх наслiдкiв. Наражання на
фiнансовi ризики виникає в процесi звичайної дiяльностi Товариства.

Основнi  фiнансовi iнструменти пiдприємства,  якi  несуть в собi фiнансовi  ризики,  включають



грошовi  кошти,  дебiторську  заборгованiсть,  кредиторську  заборгованiсть,  та  пiддаються
наступним фiнансовим ризикам:

ринковий ризик:  змiни на  ринку можуть  iстотно вплинути  на  активи/зобов'язання.  Ринковий
ризик складається з ризику процентної ставки i цiнового ризику;
ризик  втрати  лiквiдностi:  товариство  може  не  виконати  своїх  зобов'язань  з  причини
недостатностi (дефiциту) обiгових коштiв; тож за певних несприятливих обставин, може бути
змушене продати свої активи за бiльш низькою цiною, нiж їхня справедлива вартiсть, з метою
погашення зобов'язань;
кредитний ризик: товариство може зазнати збиткiв у разi невиконання фiнансових зобов'язань
контрагентами (дебiторами).

Ринковий ризик
Всi  фiнансовi  iнструменти  схильнi  до  ринкового  ризику -  ризику того,  що майбутнi  ринковi
умови можуть знецiнити iнструмент.  Пiдприємство пiддається  валютному ризику,  тому що у
звiтному роцi здiйснювало валютнi операцiї i має валютнi залишки та заборгованостi. Цiновим
ризиком є ризик того, що вартiсть фiнансового iнструмента буде змiнюватися внаслiдок змiн
ринкових  цiн.  Цi  змiни  можуть  бути  викликанi  факторами,  характерними  для  окремого
iнструменту або факторами, якi впливають на всi iнструменти ринку. Процентних фiнансових
зобов'язань немає. Пiдприємство не пiддається ризику коливання процентних ставок, оскiльки
не має кредитiв.

Ризик втрати лiквiдностi
Товариство  перiодично  проводить  монiторинг  показникiв  лiквiдностi  та  вживає  заходiв,  для
запобiгання  зниження  встановлених  показникiв  лiквiдностi.  Товариство  має  доступ  до
фiнансування  у  достатньому  обсязi.  Пiдприємство  здiйснює  контроль  лiквiдностi,  шляхом
планування  поточної  лiквiдностi.  Пiдприємство  аналiзує  термiни  платежiв,  якi  пов'язанi  з
дебiторською  заборгованiстю  та  iншими  фiнансовими  активами,  а  також  прогнознi  потоки
грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi.

Кредитний ризик
Пiдприємство схильне до кредитного ризику, який виражається як ризик того, що контрагент -
дебiтор не буде здатний в повному обсязi i в певний час погасити свої зобов'язання. Кредитний
ризик регулярно контролюється. Управлiння кредитним ризиком здiйснюється, в основному, за
допомогою аналiзу здатностi контрагента сплатити заборгованiсть. Пiдприємство укладає угоди
виключно  з  вiдомими  та  фiнансово  стабiльними  сторонами.  Кредитний  ризик  стосується
дебiторської заборгованостi. Дебiторська заборгованiсть регулярно перевiряється на iснування
ознак знецiнення, створюються резерви пiд знецiнення за необхiдностi.
Крiм  зазначених  вище,  суттєвий  вплив  на  дiяльнiсть  Товариства  можуть  мати  такi  зовнiшнi
ризики, як:
- нестабiльнiсть, суперечливiсть законодавства;
- непередбаченi дiї державних органiв;
- нестабiльнiсть економiчної (фiнансової, податкової, зовнiшньоекономiчної i iн.) полiтики;
- непередбачена змiна кон'юнктури внутрiшнього i зовнiшнього ринку;
- непередбаченi дiї конкурентiв.
Служби з внутрiшнього контролю та управлiння ризиками не створено. Менеджмент приймає
рiшення з мiнiмазацiї ризикiв, спираючись на власнi знання та досвiд, та застосовуючи наявнi
ресурси.



4. Звіт про корпоративне управління:
1) посилання на:
власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент
1.1. Товариство в своїй дiяльностi не керується власним кодексом корпоративного управлiння.
Вiдповiдно до вимог чинного законодавства України, Товариство не зобов'язане мати власний
кодекс корпоративного управлiння. Ст.33 Закону України "Про акцiонернi товариства" питання
затвердження  принципiв  (кодексу)  корпоративного  управлiння  товариства  вiднесено  до
виключної компетенцiї загальних зборiв акцiонерiв. Загальними зборами акцiонерiв ПАТ "СМЗ"
кодекс корпоративного управлiння не затверджувався.  У зв'язку з цим, посилання на власний
кодекс корпоративного управлiння, яким керується емiтент, не наводиться.
1.2. Товариство не користується кодексом корпоративного управлiння фондової бiржi, об'єднання
юридичних осiб або iншим кодексом корпоративного управлiння. Товариством не приймалося
рiшення про добровiльне застосування перелiчених кодексiв.  Крiм того,  акцiї  ПАТ "СМЗ" на
фондових бiржах не торгуються, Товариство не є членом будь-якого об'єднання юридичних осiб.
У зв'язку з цим, посилання на зазначенi в цьому пунктi кодекси не наводяться.
1.3.  Посилання  на  всю  вiдповiдну  iнформацiю  про  практику  корпоративного  управлiння,
застосовану понад визначенi законодавством вимоги: принципи корпоративного управлiння, що
застосовуються Товариством в своїй дiяльностi,  визначенi чинним законодавством України та
Статутом,  який  розмiщений  за  посиланням  https:  www.smz.ua.  Будь-яка  iнша  практика
корпоративного управлiння не застосовується.

кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший
кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати
Посилання на всю вiдповiдну iнформацiю про практику корпоративного управлiння, застосовану
понад  визначенi  законодавством  вимоги:  принципи  корпоративного  управлiння,  що
застосовуються Товариством в своїй дiяльностi,  визначенi чинним законодавством України та
Статутом . Будь-яка iнша практика корпоративного управлiння не застосовується.

вся відповідна інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад
визначені законодавством вимоги
Посилання на всю вiдповiдну iнформацiю про практику корпоративного управлiння, застосовану
понад  визначенi  законодавством  вимоги:  принципи  корпоративного  управлiння,  що
застосовуються Товариством в своїй дiяльностi,  визначенi чинним законодавством України та
Статутом . Будь-яка iнша практика корпоративного управлiння не застосовується.

2)  у  разі  якщо емітент  відхиляється  від  положень кодексу  корпоративного  управління,
зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 цієї частини, надайте пояснення, від
яких частин кодексу корпоративного управління такий емітент відхиляється і  причини
таких відхилень. У разі якщо емітент прийняв рішення не застосовувати деякі положення
кодексу корпоративного управління, зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1
цієї частини, обґрунтуйте причини таких дій
Iнформацiя  щодо вiдхилень  вiд  положень кодексу корпоративного  управлiння не  наводиться,
оскiльки Товариство  не  має  власного кодексу корпоративного  управлiння та  не  користується
кодексами корпоративного управлiння iнших пiдприємств, установ, органiзацiй.

3) інформація про загальні збори акціонерів (учасників)

Вид загальних зборів
чергові позачергові

X
Дата проведення 19.04.2019



Кворум зборів 89,275547
Опис Пропозицiй  щодо  порядку  денного  загальних  зборiв  акцiонерiв  не

вносилось.  Щорiчнi  загальнi  збори  акцiонерiв  проводились  в  термiн,
визначений Законом України "Про акцiонернi товариства" - до 30 квiтня, а
саме 19.04.2019 р..
Реєстрацiя акцiонерiв проводилась на пiдставi Реєстру власникiв iменних
цiнних паперiв, складеного станом на 24-00 год. 15.04.2019 року, виданого
ПАТ "Нацiональний депозитарiй України".  Товариство випустило 10 577
320 iменних простих акцiй номiнальною вартiстю 0,25 грн. на суму 2 644
330,00  грн.  У  товариствi  зареєстровано  283  акцiонера.  Дата  складення
перелiку акцiонерiв, якi мають право на участь у рiчних загальних зборах -
04.09.2019 року
Реєстрацiйна  комiсiя  зареєструвала  на  зборах  5  (п'ять)  акцiонерiв  та
представникiв  акцiонерiв.  З  урахуванням  присутнiх  акцiонерiв  та
представникiв  акцiонерiв  зареєстровано  9  442  959  голосiв,  що  складає
89,275547 % голосiв акцiонерiв вiд загальної кiлькостi
Кворум загальних зборiв досягнуто
Порядок  денний  загальних  зборiв  перелiк  питань,  що  виносяться  на
голосування):
1.Обрання лiчильної комiсiї.
Проект рiшення: Обрати  лiчильну комiсiю загальних зборiв ПАТ "СМЗ" у
наступному  складi:  Голова  комiсiї  -  Голубятников  С.В.,  члени  комiсiї  -
Записна О.I., Петрова Н.М.
2. Обрання голови та секретаря загальних зборiв.
Проект рiшення: Обрати Головою загальних зборiв ПАТ "СМЗ" 19.04.2019
року:  Горбаньова  М.О.,  секретарем  загальних  зборiв  ПАТ  "СМЗ"
19.04.2019 року: Петрову Н.М.
З. Затвердження регламенту роботи зборiв.
Проект  рiшення:  Затвердити  наступний регламент  проведення  загальних
зборiв  ПАТ"СМЗ"  19.04.2019  року:  по  питанням  4,5,6,7,8,9,10  порядку
денного час доповiдi до 10 хв., по iншим питанням порядку денного час
доповiдi  до  5  хв.  Виступи  по  обговоренню  доповiдей  до  3  хв.  Збори
планується  провести  за  двi  години  без  перерви.  Заявки  на  виступи  по
питанням порядку денного подавати секретаревi зборiв письмово.
4. Звiт голови правлiння, прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту
голови правлiння про результати фiнансово-господарської дiяльностi ПАТ
"СМЗ" за 2018 рiк.
Проект  рiшення:  Затвердити  звiт  голови  правлiння  про  результати
фiнансово-господарської дiяльностi ПАТ "СМЗ" за 2018 рiк.
5.  Звiт  Наглядової  ради  за  2018  рiк,  прийняття  рiшення  за  наслiдками
розгляду звiту Наглядової ради.
Проект рiшення: Затвердити звiт Наглядової ради за 2018 рiк.
6.  Звiт  Ревiзiйної  комiсiї  за  2018  рiк,  прийняття  рiшення  за  наслiдками
розгляду звiту Ревiзiйної комiсiї.
Проект рiшення: Затвердити звiт та висновок Ревiзiйної комiсiї за 2018 рiк.
7. Затвердження рiчного звiту ПАТ "СМЗ" за 2018 рiк.
Проект рiшення: Затвердити рiчний звiт ПАТ "СМЗ" за 2018 рiк.
8.  Затвердження розподiлу прибутку та збиткiв  товариства за 2018 рiк з
урахуванням вимог, передбачених чинним законодавством України.
Проект рiшення: прибуток за 2018 р. розподiлити у наступному виглядi:  
Резервний фонд                                                   5% чистого прибутку;



Фонд розвитку виробництва                      85% чистого прибутку;
Фонд соцiального забезпечення                10% чистого прибутку
9.  Про  попереднє  надання  згоди  на  вчинення  значних  правочинiв,  якi
можуть вчинятися Товариством протягом одного року.
Проект рiшення: Надати попереднє схвалення значних правочинiв вартiсть
яких  перевищує  25%  вартостi  активiв  за  даними  останньої  рiчної
фiнансової звiтностi, якi можуть вчинятися товариством протягом не бiльш
як  одного  року  з  дати  прийняття  такого  рiшення,  граничною сукупною
вартiстю до 250 000 000,00грн., а саме:
кредитнi  договори  (кредитнi  лiнiї),  наданi  для  забезпечення  дiяльностi
товариства та пiдтримання виробництва;
договори  пов'язанi  iз  наданням  товариству  кредитних  коштiв  (гарантiя,
договiр поруки, договiр застави, iпотечнi договори);
договори  пов'язанi  iз  забезпеченням  обов'язкiв  товариства,  як
постачальника (продавця), у тому числi гарантiї;
договори постачання, або купiвлi продажу продукцiї та матерiалiв тощо, у
яких товариство виступає у якостi постачальника чи продавця.
10. Схвалення  рiшення Наглядової ради вiд 12.10.2018 року про обрання
аудитором Товариства ТОВ "МАКАУДИТСЕРВIС".
Проект рiшення: Схвалити  рiшення Наглядової ради вiд 12.10.2018 року
про обрання аудитором Товариства ТОВ "МАКАУДИТСЕРВIС".
Р I Ш Е Н Н Я Загальних зборiв акцiонерiв ПАТ "СМЗ" вiд 19.04.2019 року
З  1-го  питання  порядку  денного  прийняте  рiшення:Обрати  лiчильну
комiсiю  загальних  зборiв  ПАТ  "Слов'янський  машинобудiвний  завод"  у
наступному  складi:  Голова  комiсiї  -  Голубятников  С.В.,  члени  комiсiї  -
Яценко О.В., Петрова Н.М.
З 2-го питання порядку денного прийняте рiшення:
Обрати Головою загальних зборiв ПАТ "СМЗ" 19.04.2019 року: Горбаньова
М.О., секретарем загальних зборiв ПАТ "СМЗ" 19.04.2019 року: Петрову
Н.М. 
З 3-го питання порядку денного прийняте рiшення:
Затвердити наступний регламент проведення загальних зборiв ПАТ"СМЗ"
19.04.2019 року: по питанням 4,5,6,7,8,9,10 порядку денного час доповiдi
до  10  хв.,  по  iншим  питанням  порядку  денного  час  доповiдi  до  5  хв.
Виступи по обговоренню доповiдей до 3 хв. Збори планується провести за
двi години без перерви. Заявки на виступи по питанням порядку денного
подавати секретаревi зборiв письмово.
З 4-го питання порядку денного прийняте рiшення: 
Затвердити звiт голови правлiння про результати фiнансово-господарської
дiяльностi ПАТ "СМЗ" за 2018 рiк.
З 5-го питання порядку денного прийняте рiшення:
Затвердити звiт Наглядової ради за 2018 рiк.
З 6-го питання порядку денного прийняте рiшення:
Затвердити висновки Ревiзiйної комiсiї за 2018 рiк.
З 7-го питання порядку денного прийняте рiшення:
Затвердити рiчний звiт ПАТ "СМЗ" за 2018 рiк.
З  8-го  питання  порядку  денного  прийняте  рiшення:Прибуток  за  2018  р.
розподiлити у наступному виглядi:  
Резервний фонд    5% чистого прибутку;
Фонд розвитку виробництва                      85% чистого прибутку;
Фонд соцiального забезпечення                10% чистого прибутку



З 9-го питання порядку денного прийняте рiшення:
Надати попереднє схвалення значних правочинiв вартiсть яких перевищує
25% вартостi активiв за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi, якi
можуть вчинятися товариством протягом не бiльш як одного року з дати
прийняття  такого  рiшення,  граничною  сукупною  вартiстю  до  250  000
000,00грн., а саме: 
1. кредитнi договори (кредитнi лiнiї),  наданi для забезпечення дiяльностi
товариства та пiдтримання виробництва;
2. договори пов'язанi iз наданням товариству кредитних коштiв (гарантiя,
договiр поруки, договiр застави, iпотечнi договори);
3.  договори  пов'язанi  iз  забезпеченням  обов'язкiв  товариства,  як
постачальника (продавця), у тому числi гарантiї;
4. договори постачання, або купiвлi продажу продукцiї та матерiалiв тощо,
у яких товариство виступає у якостi постачальника чи продавця.
З  10-го  питання  порядку  денного  прийняте  рiшення:Схвалити   рiшення
Наглядової  ради  вiд  12.10.2018 року про  обрання аудитором Товариства
ТОВ "МАКАУДИТСЕРВIС"

Вид загальних зборів
чергові позачергові

X
Дата проведення 10.09.2019
Кворум зборів 85,467102
Опис Пропозицiй  щодо  порядку  денного  позачергових  загальних  зборiв

акцiонерiв  не  вносилось.  позачерговi  загальнi  збори  акцiонерiв
проводились  в  термiн,  визначений  Законом  України  "Про  акцiонернi
товариства"  Реєстрацiя  акцiонерiв  проводилась  на  пiдставi  Реєстру
власникiв  iменних  цiнних  паперiв,  складеного  станом  на  24-00  год.
04.09.2019  року,  виданого  ПАТ  "Нацiональний  депозитарiй  України".
Товариство  випустило  10  577  320  iменних  простих  акцiй  номiнальною
вартiстю 0,25 грн. на суму 2 644 330,00 грн. У товариствi зареєстровано 282
акцiонера. 
Дата складення перелiку акцiонерiв, якi мають право на участь у рiчних
загальних зборах - 04.09.2019 року.
Реєстрацiйна  комiсiя  зареєструвала  на  зборах  5  (п'ять)  акцiонерiв  та
представникiв  акцiонерiв.  З  урахуванням  присутнiх  акцiонерiв  та
представникiв  акцiонерiв  зареєстровано  9  040  129  голосiв,  що  складає
85,467102 % голосiв акцiонерiв вiд загальної кiлькостi. За вiдкриття зборiв
проголосували  9  040  129  голосiв  акцiонерiв,  що  складає  100%  голосiв
присутнiх акцiонерiв.
Кворум загальних зборiв досягнуто.
Порядок  денний  загальних  зборiв  перелiк  питань,  що  виносяться  на
голосування
1. Обрання лiчильної комiсiї загальних зборiв.
Проект  рiшення:   На  строк  до  завершення  загальних  зборiв  обрати
лiчильну комiсiю загальних зборiв у наступному складi:  Голова комiсiї  -
Голубятников С.В., члени комiсiї - Записна О.I., Петрова Н.М.
2. Обрання голови та секретаря загальних зборiв.
Проект  рiшення:  Обрати  Головою  загальних  зборiв  Горбаньова  М.О.,



секретарем загальних зборiв Петрову Н.М.
З. Затвердження регламенту роботи зборiв.
Проект  рiшення:  Затвердити  наступний регламент  проведення  загальних
зборiв по питанням порядку денного час доповiдi  до 10 хв.  Виступи по
обговоренню доповiдей до 3 хв. Збори планується провести за двi години
без  перерви.  Заявки на  виступи по  питанням порядку денного подавати
секретаревi зборiв письмово.
4. Припинення повноважень голови та членiв Наглядової ради Товариства.
Проект рiшення: Припинити повноваження Наглядової ради Товариства у
складi.
Голова - Придворов В.А.
Члени - Пахомов О.О., Горбаньов М.О.
5. Обрання голови та членiв Наглядової ради Товариства.
Проект рiшення: Обрати Наглядову раду Товариства у наступному складi.
Голова - Придворов В.А.
Члени - Романюк I.В., Берко О.Я.
6. Припинення повноважень голови та членiв Правлiння Товариства.
Проект рiшення: Припинити повноваження Правлiння Товариства у складi:
Голова - Придворов П.А.
Члени - Пiдлiсний О.О., Марченко О.А., Придворов А.В., Абросiна Н.В.
7. Обрання голови та членiв Правлiння.
Проект рiшення: Обрати Правлiння Товариства у складi:
Голова - Придворов П.А.
Члени - Пiдлiсний О.О., Марченко О.А., Черваньов В.С. ., Абросiна Н.В.
Р I Ш Е Н Н Я Позачергових загальних зборiв акцiонерiв ПАТ "СМЗ" вiд
10.09.2019 року
З 1-го питання порядку денного прийняте рiшення:На строк до завершення
загальних зборiв  обрати  лiчильну комiсiю загальних зборiв ПАТ "СМЗ" у
наступному  складi:  Голова  комiсiї  -  Голубятников  С.В.,  члени  комiсiї  -
Яценко О.I., Петрова Н.М.
З  2-го  питання  порядку  денного  прийняте  рiшення:Обрати  Головою
загальних  зборiв  Горбаньова  Миколу  Олександровича.,  секретарем
загальних зборiв Петрову Н.М.
3 3-го питання порядку денного прийняте рiшення:Затвердити наступний
регламент  проведення  позачергових  загальних  зборiв:  :  по  питанням
порядку денного час доповiдi до 10 хв., виступи по обговоренню доповiдей
до 3 хв. Збори планується провести за двi години без перерви. Заявки на
виступи  по  питанням  порядку  денного  подавати  секретаревi  зборiв
письмово.
З  4-го  питання  порядку  денного  прийняте  рiшення:Припинити
повноваження Наглядової ради Товариства у складi. 
Голова - Придворов В.А.
Члени - Пахомов О.О., Горбаньов М.О.
З 5-го питання порядку денного прийняте рiшення:Обрати строком на три
роки Наглядову раду Товариства у наступному складi. 
Голова - Придворов В.А.
Члени - Романюк I.В., Берко О.Я.
Затвердити  умови  цивiльно-правових  договорiв  з  головою  та  членами
Наглядової  ради  у  вiдповiдностi  до  додатка,  обрати  особою,  яка
уповноважується  на  пiдписання  договорiв  (контрактiв)  з  членами
Наглядової ради голову загальних зборiв Горбаньова М.О.



З  6-го  питання  порядку  денного  прийняте  рiшення:Припинити
повноваження Правлiння Товариства у складi:
Голова - Придворов П.А.
Члени - Пiдлiсний О.О., Марченко О.А., Придворов А.В., Абросiна Н.В.
З 7-го питання порядку денного прийняте рiшення:Обрати строком на п'ять
рокiв Правлiння Товариства у наступному складi:
Голова - Придворов П.А.
Члени - Пiдлiсний О.О., Марченко О.А., Черваньов В.С. ., Абросiна Н.В.
 Затвердити  умови  трудових  договорiв  (контрактiв)  у  вiдповiдностi  до
додатка

Який орган здійснював реєстрацію акціонерів для участі в загальних зборах акціонерів 
останнього разу?

Так Ні
Реєстраційна комісія, призначена особою, що скликала загальні 
збори

X

Акціонери X
Депозитарна установа X
Інше 
(зазначити)

Який орган здійснював контроль за станом реєстрації акціонерів або їх представників для 
участі в останніх загальних зборах (за наявності контролю)?

Так Ні
Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку X
Акціонери, які володіють у сукупності більше ніж 10 
відсотками акцій

X

У який спосіб відбувалось голосування з питань порядку денного на загальних зборах 
останнього разу?

Так Ні
Підняттям карток X
Бюлетенями (таємне голосування) X
Підняттям рук X
Інше 
(зазначити)

Які основні причини скликання останніх позачергових зборів?
Так Ні

Реорганізація X
Додатковий випуск акцій X
Унесення змін до статуту X
Прийняття рішення про збільшення статутного капіталу 
товариства

X

Прийняття рішення про зменшення статутного капіталу X



товариства
Обрання або припинення повноважень голови та членів 
наглядової ради

X

Обрання або припинення повноважень членів виконавчого 
органу

X

Обрання або припинення повноважень членів ревізійної комісії 
(ревізора)

X

Делегування додаткових повноважень наглядовій раді X
Інше

(зазначити)

Чи проводились у звітному році загальні збори акціонерів у формі заочного голосування 
(так/ні)?  ні

У разі скликання позачергових загальних зборів зазначаються їх ініціатори:
Так Ні

Наглядова рада X
Виконавчий орган X
Ревізійна комісія (ревізор) X
Акціонери (акціонер), які (який) на день подання вимоги 
сукупно є власниками (власником) 10 і більше відсотків 
простих акцій товариства 
Інше (зазначити)

У разі скликання, але непроведення річних (чергових) загальних зборів зазначається 
причина їх непроведення: 

У разі скликання, але непроведення позачергових загальних зборів зазначається причина 
їх непроведення: 

4) інформація про наглядову раду та виконавчий орган емітента

Склад наглядової ради (за наявності)?
Кількість

осіб
членів наглядової ради - акціонерів 2
членів наглядової ради - представників акціонерів 1
членів наглядової ради - незалежних директорів 0

Комітети в складі наглядової ради (за наявності)?
Так Ні

З питань аудиту X
З питань призначень X
З винагород X
Інше (зазначити) не створено

Інформація щодо компетентності та ефективності комітетів: не створено

Інформація стосовно кількості засідань та яких саме комітетів наглядової ради: 



Персональний склад наглядової ради 

Прізвище, ім'я, по
батькові

Посада
Незалежний член

Так Ні
Придворов Вадим 
Анатолiйович

Голова наглядової ради X

Опис:
Романюк Iгор Васильович Член наглядової ради X
Опис:
Берко Олег Ярославович Член наглядової ради X
Опис: До виключної компетенцiї наглядової ради належить:

- затвердження нормативних документiв, якими регулюються 
поточна дiяльнiсть товариства, крiм затвердження яких є 
виключною компетенцiєю загальних зборiв (пункт 6.3.9 цього 
статуту). 
- пiдготовка порядку денного загальних зборiв, прийняття 
рiшення про дату їх проведення та про включення пропозицiй до 
порядку денного, крiм випадкiв скликання позачергових 
загальних зборiв на вимогу акцiонерiв;
- прийняття рiшення про проведення чергових та позачергових 
загальних зборiв на вимогу акцiонерiв або за пропозицiєю 
правлiння;
- прийняття рiшення про розмiщення товариством iнших цiнних 
паперiв, крiм акцiй;
-прийняття рiшення про викуп розмiщених товариством iнших, 
крiм акцiй, цiнних паперiв;
- затвердження ринкової вартостi майна у випадках, передбачених
чинним законодавством;
- прийняття рiшення про вiдсторонення голови правлiння вiд 
виконання його повноважень та обрання особи, яка тимчасово 
здiйснюватиме повноваження голови правлiння, з обов'язковим 
прийняттям рiшення про проведення загальних зборiв з цього 
питання;
- обрання голови та членiв ревiзiйної комiсiї. Прийняття рiшення 
про дострокове припинення їх повноважень;
- обрання реєстрацiйної комiсiї, за винятком випадкiв, 
встановлених чинним законодавством;
- обрання аудитора товариства та визначення умов договору, що 
укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг;
- визначення дати складення перелiку осiб, якi мають право на 
отримання дивiдендiв, порядку та строкiв виплати дивiдендiв у 
межах граничного строку, визначеного пунктом 4.3.3 цього 
статуту;
- визначення дати складення перелiку акцiонерiв, якi мають бути 
повiдомленi про проведення загальних зборiв та мають право на 
участь у загальних зборах;
- вирiшення питань про участь i припинення  участi товариства у 
промислово-фiнансових групах та iнших об'єднаннях юридичних 
осiб, прийняття рiшення про створення фiлiалiв, безбалансових 



представництв товариства i припинення їх роботи; прийняття 
рiшення про заснування юридичних осiб ти припинення участi в 
них або збiльшення (зменшення) частки у статутному капiталi 
таких юридичних осiб;
- прийняття рiшення про вчинення значних правочинiв у 
випадках, якщо ринкова вартiсть майна або послуг, що є його 
предметом, становить вiд 10 до 25 вiдсоткiв вартостi активiв за 
даними останньої рiчної фiнансової звiтностi товариства та 
узгодження правочинiв, що попередньо схваленi загальними 
зборами (пункт 6.3.17 статуту);
- визначення ймовiрностi визнання товариства 
неплатоспроможним внаслiдок прийняття ним на себе 
зобов'язань або їх виконання, у тому числi внаслiдок виплати 
дивiдендiв або викупу акцiй;
- прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна товариства та 
затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, 
встановлення розмiру оплати його послуг;
- прийняття рiшення про обрання (замiну) реєстратора власникiв 
iменних цiнних паперiв товариства або депозитарiю цiнних 
паперiв та затвердження умов договору, що укладатиметься з 
ним, встановлення розмiру оплати його послуг;
- надсилання пропозицiй акцiонерам про придбання особою 
(особами, що дiють спiльно) значного пакета акцiй.
Питання, що належать до виключної компетенцiї наглядової ради 
товариства, не можуть вирiшуватися iншими органами 
товариства, крiм загальних зборiв.

Які з вимог до членів наглядової ради викладені у внутрішніх документах акціонерного 
товариства?

Так Ні
Галузеві знання і досвід роботи в галузі X
Знання у сфері фінансів і менеджменту X
Особисті якості (чесність, відповідальність) X
Відсутність конфлікту інтересів X
Граничний вік X
Відсутні будь-які вимоги X
Інше (зазначити)

X

Коли останній раз обирався новий член наглядової ради, як він ознайомився зі своїми 
правами та обов'язками?

Так Ні
Новий член наглядової ради самостійно ознайомився зі змістом 
внутрішніх документів акціонерного товариства

X

Було проведено засідання наглядової ради, на якому нового 
члена наглядової ради ознайомили з його правами та 
обов'язками

X

Для нового члена наглядової ради було організовано спеціальне X



навчання (з корпоративного управління або фінансового 
менеджменту)
Усіх членів наглядової ради було переобрано на повторний 
строк або не було обрано нового члена

X

Інше 
(зазначити)

Чи проводилися засідання наглядової ради? Загальний опис прийнятих на них рішень
№п/п
Дата засiдання
Опис прийнятих рiшень
Кворум 
1.
03.02.2019
Визначення дати проведення рiчних загальних зборiв акцiонерiв ПАТ <СМЗ>, визначення дати 
складання реєструакцiонерiв
100%
2.
08.02.2019
Прийняття рiшення про укладення ПАТ <СМЗ> з АТ <ТАСКОМБАНК> Договору про внесення 
змiн до Генерального договору про надання банкiвських послуг <НК 1363 вiд 27.03.2017р.
100%
3.
01.03.2019
Затвердження тексту повiдомлення про проведення рiчних загальних зборiв акцiонерiв ПАТ 
<СМЗ>
100%
4.
05.03.2019
Прийняття рiшення про укладення ПАТ <СМЗ> з ПАТ <КБ <ПРИВАТБАНК> Договору про 
надання кредиту для поповнення обiгових коштiв.
100%
5.
10.06.2019
Прийняття рiшення про укладення ПАТ <СМЗ> з АТ <ТАСКОМБАНК> договору про внесення 
змiн та доповнень до договору застави майнових прав №Т 09.09.2014 I 6542 вiд 12.02.2019..
100%
6.
10.09.2019
Про обраня секретаря Наглядової ради.
100%
7.
30.09.2019
Пiдведення пiдсумкiв господарської дiяльностi ПАТ <СМЗ> за сiчень-вересень 2019 р.
100%
8.
12.10.2019
Прийняття рiшення про укладення ПАТ <СМЗ> з АТ <ТАСКОМБАНК> Договору про внесення 
змiн до Генерального договору про надання банкiвських послуг <НК 1363 вiд 27.03.2017р.
100%
9.



29.10.2019
Прийняття рiшення про укладення ПАТ <СМЗ> з ПАТ <КБ <ПРИВАТБАНК> кредитного 
договору.
100%
10.
15.11.2019
Прийняття рiшення про укладення ПАТ <СМЗ> з ПАТ <КБ <ПРИВАТБАНК> договору про 
внесення змiн до кредитного договору №KTVKLOK вiд 26.01.2018р.
100%
11.
23.12.2019
Пiдведення пiдсумкiв господарської дiяльнстi ПАТ <СМЗ> за 2019 рiк.
100%

Як визначається розмір винагороди членів наглядової ради?
Так Ні

Винагорода є фіксованою сумою X
Винагорода є відсотком від чистого прибутку або збільшення 
ринкової вартості акцій

X

Винагорода виплачується у вигляді цінних паперів товариства X
Члени наглядової ради не отримують винагороди X
Інше 
(запишіть)

Інформація про виконавчий орган

Склад виконавчого органу Функціональні обов'язки
Голова правлiння Придворов Павло 
Анатолiйович
Член правлiння Пiдлiсний Олександр 
Олександрович
Член правлiння Черваньов Василь 
Степанович
Член правлiння Марченко Оксана 
Олександрiвна
Член правлiння Абросiна Наталiя Вiталiївна

Голова правлiння органiзовує роботу 
правлiння, скликає засiдання, забезпечує 
ведення протоколiв засiдань.
Голова правлiння має право без довiреностi 
дiяти вiд iменi товариства, вiдповiдно до 
рiшень правлiння, в тому числi представляти 
iнтереси товариства, вчиняти правочини вiд 
iменi товариства, видавати накази та давати 
розпорядження, обов'язковi для виконання 
всiма працiвниками товариства.
Голова правлiння має повноваження:
- визначати порядок денний засiдань 
правлiння та голосувати на них;
- розподiляти обов'язки мiж членами 
правлiння;
- без довiреностi представляти iнтереси 
товариства, вести переговори, укладати 
правочини вiд iменi товариства та вчиняти вiд
його iменi всi iншi юридично значимi дiї, крiм
вiднесених цим статутом до виключної 
компетенцiї загальних зборiв (пункт 6.3 
статуту) i наглядової ради товариства (пункт 



7.4 статуту);
-  пiдписувати мировi угоди;
- розпоряджатися коштами та майном 
товариства в межах, визначених дiючим 
законодавством i статутом товариства;
- вiдкривати та закривати рахунки у 
банкiвських установах;
- пiдписувати та видавати довiреностi вiд 
iменi товариства;
- наймати та звiльняти працiвникiв 
товариства, вживати до них заходи заохочення
та накладання дисциплiнарного i 
матерiального стягнення;
- визначати виробничу структуру товариства 
(створення i лiквiдацiю пiдроздiлiв вiддiлiв, 
окремих посад);
- затверджувати внутрiшнi нормативнi акти, 
що регулюють вiдношення мiж пiдроздiлами 
товариства;
- приймати рiшення про вiдрядження;
- пiдписувати вiд iменi правлiння колективний
договiр, змiни та доповнення до нього;
- керувати поточними справами товариства, 
здiйснювати iншi функцiї, якi необхiднi для 
забезпечення нормальної роботи товариства.
Голова правлiння або особа, яка виконує його 
обов'язки, без попереднього одержання 
рiшення (згоди) наглядової ради товариства не
має права:
- вчиняти правочин, ринкова вартiсть майна 
або послуг, що є його предметом, перевищує 
10 вiдсоткiв вартостi активiв товариства за 
даними останньої рiчної фiнансової звiтностi 
та правочин, щодо якого є заiнтересованiсть;
- затверджувати штатнi розклади, оклади, 
тарифнi ставки, систему оплати працi i 
положення про порядок оплати працi 
працiвникiв товариства;
- затверджувати показники, розмiри та строки 
премiювання працiвникiв i затверджувати 
положення про премiювання;
- приймати рiшення про дiловi поїздки не 
пов'язанi з виконанням укладених правочинiв;
Заступник голови правлiння надає допомогу 
головi правлiння в органiзацiї роботи 
правлiння i має право без довiреностi 
пiдписувати:
- документи облiку i звiтностi;
- акти виконаних робiт;
- накази про найм та звiльнення працiвникiв 
товариства.



Член Правлiння виконують свої обов'язки з 
моменту обрання до закiнчення термiну 
повноважень (протягом 3 рокiв з моменту 
обрання). Пiсля закiнчення  термiну, 
повноваження членiв Правлiння дiйснi до 
обрання Загальними зборами iнших 
членiв.Члени Правлiння виконують свої 
обов'язки на пiдставi чинного законодавства, 
Статуту Товариства, цього Положення, а 
також рiшень Загальних зборiв акцiонерiв 
Товариства та Спостережної ради та їх 
iнструкцiй. Члени Правлiння несуть 
персональну вiдповiдальнiсть за виконання 
рiшень Загальних зборiв акцiонерiв 
Товариства. Члени Правлiння у разi 
невиконання або неналежного виконання 
ними своїх обов'язкiв несуть дисциплiнарну, 
адмiнiстративну та iншу вiдповiдальнiсть 
згiдно з чинним законодавством України. 
Члени Правлiння несуть майнову 
вiдповiдальнiсть за шкоду, заподiяну 
Товариству порушенням покладених на них 
обов'язкiв. До компетенцiї даного члена 
правлiння у складi правлiння належить: - 
розробка та пiдготовка проектiв документiв, 
якi затверджуються рiшенням загальних 
зборiв; - укладання договорiв, контрактiв iз 
працiвниками виробництва, фахiвцями 
,адмiнiстрацiєю та iншими; - органiзацiя i 
контроль дiяльностi виробничих одиниць, їх 
структурних пiдроздiлiв, фiлiй, дочiрнiх 
пiдприємств; - призначення та укладення 
контрактiв з посадовими особами 
адмiнiстрацiї виробництва; Зобов'язаний 
брати участь в загальних зборах акцiонерiв, 
засiданнях правлiння. Завчасно повiдомляти 
про неможливiсть участi в загальних зборах i 
засiданнях з зазначенням причини 
вiдсутностi. Дотримуватись всiх встановлених
в товариствi правил, пов'язаних з режимом 
обiгу, безпеки i схоронностi iнформацiї з 
обмеженим доступом. Не розголощувати 
конфiденцiйну та iнсайдерiвську iнформацiю, 
яка стала вiдомою у зв"зку з виконанням 
функцiй члена правлiння, особам, що не 
мають доступу до такої iнформацiї, а також 
використовувати її i в своїх iнтересах або в 
iнтересах третiх осiб.
Абросiна Н.В. як член правлiння, вiдповiдає 
за бухгалтерський облiк на пiдприємствi - 
виконує обов'язки головного бухгалтера.



Головний бухгалтер зобов'язаний: забезпечити
ведення бухгалтерського облiку, 
дотримуючись єдиних методологiчних 
принципiв, встановлених Законом України 
"Про бухгалтерський облiк i фiнансову 
звiтнiсть в Українi", з урахуванням 
особливостей дiяльностi ПАТ "СМЗ" i 
технологiї обробки облiкових даних, 
заснованої на застосуваннi сучасних 
iнформацiйних технологiй.Органiзувати 
контроль за вiддзеркаленням на рахунках 
бухгалтерського облiку всiх господарських 
операцiй. Забезпечити повний облiк грошових
коштiв, товарно-матерiальних цiнностей i 
основних засобiв, що надходять, а також 
своєчасне вiддзеркалення в бухгалтерському 
облiку операцiй, пов'язаних з їх рухом. 
Забезпечити ведення податкового облiку 
вiдповiдно до вимог Закону України "Про 
оподаткування прибутку пiдприємств" i 
закону України "Про податок на додану 
вартiсть" Контролювати правильнiсть 
оформлення податкових накладних i книг 
податкового облiку. Забезпечити достовiрнiсть
облiку витрат виробництва i обiгу, виконання 
кошторисiв витрат, реалiзацiї продукцiї, 
виконання будiвельно-монтажних i iнших 
робiт, складання економiчно об'рунтованих 
звiтних калькуляцiй собiвартостi продукцiї, 
робiт i послуг. Забезпечити точний облiк 
результатiв господарсько-фiнансової 
дiяльностi пiдприємства вiдповiдно до 
встановлених правил. Забезпечити правильне 
нарахування i своєчасне перерахування 
платежiв до державного бюджету, внескiв на 
державне соцiальне страхування, засобiв на 
фiнансування капiтальних вкладень, 
погашення у встановленi термiни 
заборгованостi банкам по позиках; 
вiдрахування засобiв до фондiв економiчного 
стимулювання i iнших фондiв i резервiв. 
Забезпечити участь юридичних служб в 
роботi по оформленню матерiалiв по 
недостачах i розкраданнях грошових коштiв i 
товарно-матерiальних цiнностей i контроль за 
передачею в належних випадках цих 
матерiалiв до судових i слiдчих органiв. 
Забезпечення складання достовiрної 
бухгалтерської звiтностi на основi первинних 
документiв i бухгалтерських записiв, 
представлення її у встановленi термiни 



вiдповiдним органам. Забезпечення 
здiйснення (сумiсно з ПЕВ) економiчного 
аналiзу господарсько-фiнансової дiяльностi 
пiдприємства за даними бухгалтерського 
облiку i звiтностi в цiлях виявлення 
внутрiшньогосподарчих резервiв, 
попередження втрат i непродуктивних витрат. 
Контроль за дотриманням встановлених 
правил проведення iнвентаризацiй грошових 
коштiв, товарно-матерiальних цiнностей, 
основних фондiв, розрахункiв i платiжних 
зобов'язань. Контроль за стягненням у 
встановленi термiни дебiторської i 
погашенням кредиторської заборгованостi, 
дотриманням платiжної дисциплiни. Контроль
за законнiстю списання з бухгалтерських 
балансiв недостач, дебiторської 
заборгованостi i iнших втрат. Здiйснення 
облiку фiнансових, розрахункових i кредитних
операцiй i контроль за законнiстю, 
своєчаснiстю i правильнiстю оформлення цих 
операцiй (за наявностi у складi пiдприємства 
самостiйної фiнансової служби). Участь в 
пiдготовцi заходiв, застережливих утворенню 
недостач i незаконного витрачання грошових 
коштiв i товарно-матерiальних цiнностей, 
порушення фiнансового i господарського 
законодавства. Сумiсно з керiвником 
пiдприємства вiзувати документи, що служать
пiдставою для приймання i видачi грошових 
коштiв i товарно-матерiальних цiнностей, а 
також кредитних i розрахункових зобов'язань. 
Не приймати до виконання i оформлення 
документи по операцiях, якi суперечать 
законодавству i встановленому порядку 
приймання, зберiгання i витрачання грошових
коштiв, товарно-матерiальних i iнших 
цiнностей.

Опис На пiдставi рiшення позачергових загальних 
зборiв акцiонерiв ПАТ "СМЗ" вiд 10.09.2019 
року (протокол №2-2019)обрано строком на 
п'ять рокiв на посаду Голови Правлiння 
Придворова Павла Анатолiйович
На пiдставi рiшення позачергових загальних 
зборiв акцiонерiв ПАТ "СМЗ" вiд 10.09.2019 
року (протокол №2-2019)обрано строком на 
п'ять рокiв на посаду члена Правлiння 
Пiдлiсного Олександра Олександровича
На пiдставi рiшення позачергових загальних 
зборiв акцiонерiв ПАТ "СМЗ" вiд 10.09.2019 



року (протокол №2-2019) обрано строком на 
п'ять рокiв на посаду члена Правлiння 
Черваньова Василя Степановича
На пiдставi рiшення позачергових загальних 
зборiв акцiонерiв ПАТ "СМЗ" вiд 10.09.2019 
року (протокол №2-2019) обрано строком на 
п'ять рокiв на посаду члена Правлiння 
Марченко Оксану Олександрiвну
На пiдставi рiшення позачергових загальних 
зборiв акцiонерiв ПАТ "СМЗ" вiд 10.09.2019 
року (протокол №2-2019)обрано строком на 
п'ять рокiв на посаду члена Правлiння 
Абросiну Наталiю Вiталiївну

Примітки
До виключної компетенцiї  виконавчого органу належить:
Голова правлiння органiзовує роботу правлiння, скликає засiдання, забезпечує ведення 
протоколiв засiдань.
Голова правлiння має право без довiреностi дiяти вiд iменi товариства, вiдповiдно до рiшень 
правлiння, в тому числi представляти iнтереси товариства, вчиняти правочини вiд iменi 
товариства, видавати накази та давати розпорядження, обов'язковi для виконання всiма 
працiвниками товариства.
Голова правлiння має повноваження:
- визначати порядок денний засiдань правлiння та голосувати на них;
- розподiляти обов'язки мiж членами правлiння;
- без довiреностi представляти iнтереси товариства, вести переговори, укладати правочини вiд 
iменi товариства та вчиняти вiд його iменi всi iншi юридично значимi дiї, крiм вiднесених цим 
статутом до виключної компетенцiї загальних зборiв (пункт 6.3 статуту) i наглядової ради 
товариства (пункт 7.4 статуту);
-  пiдписувати мировi угоди;
- розпоряджатися коштами та майном товариства в межах, визначених дiючим законодавством i 
статутом товариства;
- вiдкривати та закривати рахунки у банкiвських установах;
- пiдписувати та видавати довiреностi вiд iменi товариства;
- наймати та звiльняти працiвникiв товариства, вживати до них заходи заохочення та накладання 
дисциплiнарного i матерiального стягнення;
- визначати виробничу структуру товариства (створення i лiквiдацiю пiдроздiлiв вiддiлiв, 
окремих посад);
- затверджувати внутрiшнi нормативнi акти, що регулюють вiдношення мiж пiдроздiлами 
товариства;
- приймати рiшення про вiдрядження;
- пiдписувати вiд iменi правлiння колективний договiр, змiни та доповнення до нього;
- керувати поточними справами товариства, здiйснювати iншi функцiї, якi необхiднi для 
забезпечення нормальної роботи товариства.
Голова правлiння або особа, яка виконує його обов'язки, без попереднього одержання рiшення 
(згоди) наглядової ради товариства не має права:
- вчиняти правочин, ринкова вартiсть майна або послуг, що є його предметом, перевищує 10 
вiдсоткiв вартостi активiв товариства за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi та 
правочин, щодо якого є заiнтересованiсть;
- затверджувати штатнi розклади, оклади, тарифнi ставки, систему оплати працi i положення про 
порядок оплати працi працiвникiв товариства;



- затверджувати показники, розмiри та строки премiювання працiвникiв i затверджувати 
положення про премiювання;
- приймати рiшення про дiловi поїздки не пов'язанi з виконанням укладених правочинiв;
Заступник голови правлiння надає допомогу головi правлiння в органiзацiї роботи правлiння i 
має право без довiреностi пiдписувати:
- документи облiку i звiтностi;
- акти виконаних робiт;
- накази про найм та звiльнення працiвникiв товариства.
Заступник голови правлiння виконує функцiї голови правлiння у разi його вiдсутностi. 
Виконання функцiй голови правлiння товариства оформлюється наказом голови правлiння. У 
разi неможливостi видання головою такого наказу (хвороба, смерть та iншi випадки, в яких вiн 
не має можливостi видати наказ), рiшення про тимчасове виконання обов'язкiв голови правлiння 
товариства заступником голови правлiння, приймає наглядова рада. Вiд iменi наглядової ради це 
рiшення пiдписує голова наглядової ради.
При виконаннi функцiй голови правлiння заступник голови правлiння має право без довiреностi 
здiйснювати всi юридичнi дiї вiд iменi товариства в межах компетенцiї голови правлiння.
Правлiння щоквартально звiтує перед наглядовою радою про виробничо-господарську дiяльнiсть
товариства.
 

5) опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками 
емітента 

Чи створено у вашому акціонерному товаристві ревізійну комісію або введено посаду 
ревізора? (так, створено ревізійну комісію / так, введено посаду ревізора / ні)  так, створено 
ревізійну комісію
Якщо в товаристві створено ревізійну комісію: 
Кількість членів ревізійної комісії 3 осіб.
Скільки разів на рік у середньому відбувалися засідання ревізійної комісії протягом 
останніх трьох років?  1

Відповідно до статуту вашого акціонерного товариства, до компетенції якого з органів 
(загальних зборів акціонерів, наглядової ради чи виконавчого органу) належить 
вирішення кожного з цих питань?

Загальн
і збори
акціоне

рів

Наглядов
а рада

Виконав
чий

орган

Не
належит

ь до
компете

нції
жодного
органу

Визначення основних напрямів діяльності 
(стратегії)

так так ні ні

Затвердження планів діяльності (бізнес-
планів)

ні так ні ні

Затвердження річного фінансового звіту, або 
балансу, або бюджету

так ні ні ні

Обрання та припинення повноважень голови 
та членів виконавчого органу

так так ні ні

Обрання та припинення повноважень голови так ні ні ні



та членів наглядової ради
Обрання та припинення повноважень голови 
та членів ревізійної комісії

так ні ні ні

Визначення розміру винагороди для голови 
та членів виконавчого органу

так ні ні ні

Визначення розміру винагороди для голови 
та членів наглядової ради

так ні ні ні

Прийняття рішення про притягнення до 
майнової відповідальності членів 
виконавчого органу

ні так ні ні

Прийняття рішення про додатковий випуск 
акцій

так ні ні ні

Прийняття рішення про викуп, реалізацію та 
розміщення власних акцій

так ні ні ні

Затвердження зовнішнього аудитора так так ні ні
Затвердження договорів, щодо яких існує 
конфлікт інтересів

так так ні ні

Чи містить статут акціонерного товариства положення, яке обмежує повноваження 
виконавчого органу приймати рішення про укладення договорів, враховуючи їх суму, від 
імені акціонерного товариства? (так/ні)  так

Чи містить статут або внутрішні документи акціонерного товариства положення про 
конфлікт інтересів, тобто суперечність між особистими інтересами посадової особи або 
пов'язаних з нею осіб та обов'язком діяти в інтересах акціонерного товариства?(так/ні)  так

Які документи існують у вашому акціонерному товаристві?
Так Ні

Положення про загальні збори акціонерів X
Положення про наглядову раду X
Положення про виконавчий орган X
Положення про посадових осіб акціонерного товариства X
Положення про ревізійну комісію (або ревізора) X
Положення про акції акціонерного товариства X
Положення про порядок розподілу прибутку X
Інше (запишіть)

Як акціонери можуть отримати інформацію про діяльність вашого акціонерного 
товариства?

Інформація про
діяльність акціонерного

товариства

Інформація
розповсюджує

ться на
загальних

зборах

Інформаці
я

оприлюдн
юється в
загальнод
оступній

інформаці
йній базі

даних
Національ
ної комісії

Документи
надаються

для
ознайомлен

ня
безпосеред

ньо в
акціонерно

му
товаристві

Копії
докумен

тів
надають

ся на
запит

акціонер
а

Інформаці
я

розміщуєт
ься на

власній
інтернет-
сторінці

акціонерн
ого
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з цінних
паперів та
фондового
ринку про

ринок
цінних
паперів

або через
особу, яка
провадить
діяльність

з
оприлюдн

ення
регульова

ної
інформації
від імені

учасників
фондового

ринку
Фінансова звітність, 
результати діяльності

так так так так так

Інформація про 
акціонерів, які 
володіють 10 
відсотками та більше 
статутного капіталу

ні так ні так так

Інформація про склад 
органів управління 
товариства

так так так так так

Статут та внутрішні 
документи

так ні так так так

Протоколи загальних 
зборів акціонерів після 
їх проведення

ні ні так ні так

Розмір винагороди 
посадових осіб 
акціонерного 
товариства

ні так так ні ні

Чи готує акціонерне товариство фінансову звітність у відповідності до міжнародних 
стандартів фінансової звітності? (так/ні)  так

Скільки разів на рік у середньому проводилися аудиторські перевірки акціонерного 
товариства незалежним аудитором (аудиторською фірмою) протягом звітного періоду?

Так Ні
Не проводились взагалі X
Менше ніж раз на рік X
Раз на рік X



Частіше ніж раз на рік X

Який орган приймав рішення про затвердження незалежного аудитора (аудиторської 
фірми)?

Так Ні
Загальні збори акціонерів X
Наглядова рада X
Виконавчий орган X
Інше 
(зазначити)

З ініціативи якого органу ревізійна комісія (ревізор) проводила (проводив) перевірку 
востаннє?

Так Ні
З власної ініціативи X
За дорученням загальних зборів X
За дорученням наглядової ради X
За зверненням виконавчого органу X
На вимогу акціонерів, які в сукупності володіють понад 10 
відсотками голосів

X

Інше 
(зазначити)

6) перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента

№ з/п

Повне найменування юридичної
особи - власника (власників) або

прізвище, ім'я, по батькові (за
наявності) фізичної особи -

власника (власників) значного
пакета акцій

Ідентифікаційний код
згідно з Єдиним

державним реєстром
юридичних осіб,
фізичних осіб -
підприємців та

громадських формувань
(для юридичної особи -
резидента), код/номер з

торговельного,
банківського чи судового
реєстру, реєстраційного
посвідчення місцевого
органу влади іноземної

держави про реєстрацію
юридичної особи (для

юридичної особи -
нерезидента)

Розмір частки
акціонера

(власника) (у
відсотках до
статутного
капіталу)

1 Придворов Вадим Анатолiйович д/н 28,489
2 Берко Нiна Павлiвна д/н 28,489
3 Романюк Iгор Васильович д/н 28,489

7) інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) 
на загальних зборах емітента



Загальна
кількість

акцій

Кількість акцій
з обмеженнями

Підстава виникнення обмеження
Дата

виникнення
обмеження

10 577 320 0 Вiдповiдно до даних останнього
реєстру власникiв акцiй Товариства
загальна кiлькiсть голосуючих акцiй
ПАТ "СМЗ" складає 9130579штук,
що становить 86,33% вiд загальної

кiлькостi акцiй Товариства, i якi
належать 8 особам.

Iншi власники не уклали з обраною
емiтентом депозитарною установою

договору про обслуговування
рахунка в цiнних паперах вiд

власного iменi та не здiйснили
переказ належних їм прав на цiннi
папери на свiй рахунок у цiнних

паперах, вiдкритий в iншiй
депозитарнiй установi. Тому

вiдповiдно до п.10 Прикiнцевих та
перехiдних положень Закону

України "Про депозитарну систему
України" та Листа Нацiональної

комiсiї з цiнних паперiв та
фондового ринку №08/03/18049/НК

вiд 30.09.2014 року, їхнi акцiї не
враховуються при визначеннi
кворуму та при голосуваннi в

органах емiтента

8) порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента. Інформація про будь-які
винагороди або компенсації, які мають бути виплачені посадовим особам емітента в разі їх
звільнення
Порядок призначення та звiльнення посадових осiб Товариства.
Наглядова рада (ст.7 Статуту). Членом наглядової ради акцiонерного товариства може бути лише
фiзична особа, яка має повну нездатнiсть. Члени, наглядової ради обираються строком на три
роки.
До складу наглядової ради обираються акцiонери або особи, якi представляють їхнi iнтереси
(далi  -представники  акцiонерiв).Рiшення  про  обрання  членiв  наглядової  ради  товариства
приймається простою бiльшiстю голосiв акцiонерiв, якi зареєструвалися для участi у загальних
зборах.
Одна й та сама особа може обиратися до складу наглядової ради неодноразово.
Член наглядової ради не може бути одночасно членом правлiння та/або членом ревiзiйної комiсiї
цього товариства.
Кiлькiсний склад наглядової ради встановлюється у кiлькостi 3 членiв.
Виконавчий орган - Правлiння (ст.8 Статуту). Склад правлiння встановлюється у кiлькостi 5 осiб.
До складу правлiння входять голова правлiння, заступник голови правлiння, члени правлiння.
Голова та члени правлiння обирається загальними зборами товариства.  Пiдстави припинення
повноважень голови та/або члена правлiння, крiм тих що передбаченi законом, встановлюються
контрактом. У разi звiльнення голови правлiння та/або члена правлiння, з пiдстав передбачених



статтями 36 - 41 Кодексу законiв про працю України, припинення повноважень голови правлiння
та членiв правлiння здiйснюється за рiшенням наглядової ради. Датою припинення повноважень
особи,  як голови та/або члена правлiння,  є  дата прийняття  рiшення наглядовою радою. Таке
рiшення є пiдставою для видання наказу про звiльнення.
РЕВIЗIЙНА КОМIСIЯ (ст.9 Статуту)
 Ревiзiйна комiсiя обирається загальними зборами у кiлькостi 3 особи. Строк повноважень членiв
ревiзiйної комiсiї встановлюється - 3 роки

9) повноваження посадових осіб емітента
Повноваження посадових осiб Товариства

НАГЛЯДОВА  РАДА  (ст.7  Статуту)  Член  Наглядової  ради  обирається  Загальними  зборами  з
числа акцiонерiв Товариства або їх представникiв. Член Наглядової ради має право: 
До виключної компетенцiї наглядової ради належить:
-  затвердження  нормативних  документiв,  якими  регулюються  поточна  дiяльнiсть  товариства,
крiм затвердження яких є виключною компетенцiєю загальних зборiв (пункт 6.3.9 цього статуту).
- пiдготовка порядку денного загальних зборiв, прийняття рiшення про дату їх проведення та про
включення пропозицiй до порядку денного,  крiм випадкiв  скликання позачергових загальних
зборiв на вимогу акцiонерiв;
-  прийняття  рiшення  про  проведення  чергових  та  позачергових  загальних  зборiв  на  вимогу
акцiонерiв або за пропозицiєю правлiння;
- прийняття рiшення про розмiщення товариством iнших цiнних паперiв, крiм акцiй;
-прийняття рiшення про викуп розмiщених товариством iнших, крiм акцiй, цiнних паперiв;
- затвердження ринкової вартостi майна у випадках, передбачених чинним законодавством;
- прийняття рiшення про вiдсторонення голови правлiння вiд виконання його повноважень та
обрання особи, яка тимчасово здiйснюватиме повноваження голови правлiння, з обов'язковим
прийняттям рiшення про проведення загальних зборiв з цього питання;
- обрання голови та членiв ревiзiйної комiсiї. Прийняття рiшення про дострокове припинення їх
повноважень;
- обрання реєстрацiйної комiсiї, за винятком випадкiв, встановлених чинним законодавством;
-  обрання  аудитора  товариства  та  визначення  умов  договору,  що  укладатиметься  з  ним,
встановлення розмiру оплати його послуг;
- визначення дати складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, порядку та
строкiв виплати дивiдендiв у межах граничного строку, визначеного пунктом 4.3.3 цього статуту;
- визначення дати складення перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про проведення
загальних зборiв та мають право на участь у загальних зборах;
- вирiшення питань про участь i припинення  участi товариства у промислово-фiнансових групах
та  iнших  об'єднаннях  юридичних  осiб,  прийняття  рiшення  про  створення  фiлiалiв,
безбалансових  представництв  товариства  i  припинення  їх  роботи;  прийняття  рiшення  про
заснування юридичних осiб ти припинення участi в них або збiльшення (зменшення) частки у
статутному капiталi таких юридичних осiб;
- прийняття рiшення про вчинення значних правочинiв у випадках, якщо ринкова вартiсть майна
або послуг, що є його предметом, становить вiд 10 до 25 вiдсоткiв вартостi активiв за даними
останньої  рiчної  фiнансової  звiтностi  товариства  та  узгодження  правочинiв,  що  попередньо
схваленi загальними зборами (пункт 6.3.17 статуту);
- визначення ймовiрностi визнання товариства неплатоспроможним внаслiдок прийняття ним на
себе зобов'язань або їх виконання, у тому числi внаслiдок виплати дивiдендiв або викупу акцiй;
- прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна товариства та затвердження умов договору,
що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг;
-  прийняття  рiшення  про  обрання  (замiну)  реєстратора  власникiв  iменних  цiнних  паперiв



товариства або депозитарiю цiнних паперiв та затвердження умов договору, що укладатиметься з
ним, встановлення розмiру оплати його послуг;
-  надсилання  пропозицiй  акцiонерам  про  придбання  особою  (особами,  що  дiють  спiльно)
значного пакета акцiй.
Питання,  що  належать  до  виключної  компетенцiї  наглядової  ради  товариства,  не  можуть
вирiшуватися iншими органами товариства, крiм загальних зборiв.

ПРАВЛIННЯ (ст. 8 Статуту):
Голова  правлiння  органiзовує  роботу  правлiння,  скликає  засiдання,  забезпечує  ведення
протоколiв засiдань.
Голова правлiння має право без довiреностi дiяти вiд iменi товариства,  вiдповiдно до рiшень
правлiння,  в  тому  числi  представляти  iнтереси  товариства,  вчиняти  правочини  вiд  iменi
товариства,  видавати  накази  та  давати  розпорядження,  обов'язковi  для  виконання  всiма
працiвниками товариства.
Голова правлiння має повноваження:
- визначати порядок денний засiдань правлiння та голосувати на них;
- розподiляти обов'язки мiж членами правлiння;
- без довiреностi представляти iнтереси товариства, вести переговори, укладати правочини вiд
iменi товариства та вчиняти вiд його iменi всi iншi юридично значимi дiї, крiм вiднесених цим
статутом  до  виключної  компетенцiї  загальних  зборiв  (пункт  6.3  статуту)  i  наглядової  ради
товариства (пункт 7.4 статуту);
-  пiдписувати мировi угоди;
- розпоряджатися коштами та майном товариства в межах, визначених дiючим законодавством i
статутом товариства;
- вiдкривати та закривати рахунки у банкiвських установах;
- пiдписувати та видавати довiреностi вiд iменi товариства;
- наймати та звiльняти працiвникiв товариства, вживати до них заходи заохочення та накладання
дисциплiнарного i матерiального стягнення;
-  визначати  виробничу  структуру  товариства  (створення  i  лiквiдацiю  пiдроздiлiв  вiддiлiв,
окремих посад);
-  затверджувати  внутрiшнi  нормативнi  акти,  що  регулюють  вiдношення  мiж  пiдроздiлами
товариства;
- приймати рiшення про вiдрядження;
- пiдписувати вiд iменi правлiння колективний договiр, змiни та доповнення до нього;
-  керувати  поточними  справами  товариства,  здiйснювати  iншi  функцiї,  якi  необхiднi  для
забезпечення нормальної роботи товариства.
Голова правлiння або особа, яка виконує його обов'язки, без попереднього одержання рiшення
(згоди) наглядової ради товариства не має права:
-  вчиняти правочин, ринкова вартiсть майна або послуг,  що є його предметом, перевищує 10
вiдсоткiв  вартостi  активiв  товариства  за  даними  останньої  рiчної  фiнансової  звiтностi  та
правочин, щодо якого є заiнтересованiсть;
- затверджувати штатнi розклади, оклади, тарифнi ставки, систему оплати працi i положення про
порядок оплати працi працiвникiв товариства;
-  затверджувати  показники,  розмiри  та  строки  премiювання  працiвникiв  i  затверджувати
положення про премiювання;
- приймати рiшення про дiловi поїздки не пов'язанi з виконанням укладених правочинiв;
Заступник голови правлiння надає допомогу головi правлiння в органiзацiї роботи правлiння i
має право без довiреностi пiдписувати:
- документи облiку i звiтностi;
- акти виконаних робiт;
- накази про найм та звiльнення працiвникiв товариства.



Заступник  голови  правлiння  виконує  функцiї  голови  правлiння  у  разi  його  вiдсутностi.
Виконання функцiй голови правлiння товариства оформлюється наказом голови правлiння.  У
разi неможливостi видання головою такого наказу (хвороба, смерть та iншi випадки, в яких вiн
не має можливостi видати наказ), рiшення про тимчасове виконання обов'язкiв голови правлiння
товариства заступником голови правлiння, приймає наглядова рада. Вiд iменi наглядової ради це
рiшення пiдписує голова наглядової ради.
При виконаннi функцiй голови правлiння заступник голови правлiння має право без довiреностi
здiйснювати всi юридичнi дiї вiд iменi товариства в межах компетенцiї голови правлiння.
Правлiння щоквартально звiтує перед наглядовою радою про виробничо-господарську дiяльнiсть
товариства.

 Ревiзiйна комiсiя (ст.9 Статуту)
Рревiзiйна  комiсiя  має  право  вносити  пропозицiї  до  порядку  денного  загальних  зборiв  та
вимагати скликання позачергових загальних зборiв.
Члени ревiзiйної комiсiї мають право бути присутнiми на загальних зборах та брати участь в
обговореннi питань порядку денного з правом дорадчого голосу.
Члени ревiзiйної комiсiї мають право брати участь у засiданнях наглядової ради та виконавчого
органу  у  випадках,  передбачених  цим  Законом,  статутом  або  внутрiшнiми  положеннями
товариства.
Ревiзiйна  комiсiя  проводить  перевiрку  фiнансово-господарської  дiяльностi  товариства  за
результатами фiнансового року.

10) інформація аудитора щодо звіту про корпоративне управління
ПП  "  АФ  "АУДИТ-IНФОРМ"  Свiдоцтво  №  2905  видане  Аудиторською  палатою  України  -
23.04.2002 р ,  Свiдоцтво  видане Аудиторською палатою України  рiшення АПУ № 339/3 вiд
23.02.2017 р. термiн дiї: до 23.02.2022 р виконали  завдання з надання обгрунтованої впевненостi
щодо iнформацiї, зазначеної у пунктах 5-9 звiту про корпоративне управлiння  ПРИВАТНОГО
АКЦIОНЕРНОГО   ТОВАРИСТВА  "Слов'янський  машинобудiвний  завод",  скорочено  ПАТ
"СМЗ"  (код  за  ЄДРПОУ  01412377,юридична  адреса:  84122   Україна,  Донецька  обл.;  м.
Слов'янськ, вул. Свiтлодарська буд.65) станом на 31 грудня 2019 року, складеного у вiдповiдностi
до вимог статтi 40-1 Закону України "Про цiннi папери та фондовий ринок" вiд 23.02.2006 року
№ 3480-IV (далi - Закон № 3480-IV). Крiм того, ми перевiрили iнформацiю, зазначену в пунктах
1-4 звiту  про корпоративне управлiння Товариства станом на 31 грудня 2019 року . Предметом
перевiрки щодо надання обгрунтованої впевненостi щодо iнформацiї у звiтi про корпоративне
управлiння є документи та вiдомостi, що розкривають або пiдтверджують iнформацiю, а саме:
опис основних характеристик систем внутрiшнього контролю i управлiння ризиками емiтента;
перелiк  осiб,  якi  прямо  або  опосередковано  є  власниками  значного  пакета  акцiй  емiтента;
iнформацiю  про  будь-якi  обмеження  прав  участi  та  голосування  акцiонерiв  (учасникiв)  на
загальних  зборах  емiтента;  порядок  призначення  та  звiльнення  посадових  осiб  емiтента;
повноваження посадових осiб  емiтента.  Нашою вiдповiдальнiстю є висловлення думки щодо
iнформацiї зазначеної у пунктах 5-9 звiту про корпоративне управлiння Товариства, складеного
станом  на  31  грудня  2019  року  вiдповiдно  вимог  статтi  40-1  Закону  №  3480-IV на  основi
отриманих нами доказiв.  На нашу думку iнформацiя, яка викладена в звiтi про корпоративне
управлiння Товариства не мiстить суттєвих викривлень, пiдготовлена правильно в усiх суттєвих
аспектах вiдповiдно до застосовних критерiїв Закону України "Про цiннi папери та фондовий
ринок"  та  Закону  України  "Про  акцiонернi  товариства".  Пiд  час  ознайомлення  та  перевiрки
даних,   що наведенi  у Звiтi  про корпоративне управлiння,  ми дiйшли висновку,  що Звiт про
корпоративне управлiння мiстить iнформацiю, розкриття якої вимагається Ст. 401 ЗУ 3480- IV.



Інформація,  передбачена  Законом  України  "Про  фінансові  послуги  та  державне
регулювання ринку фінансових послуг" (для фінансових установ)
д/н



VIII. Інформація про осіб, що володіють 5 і більше відсотками акцій емітента

Найменування юридичної
особи

Ідентифіка
ційний код
юридичної

особи

Місцезнаходження
Кількість акцій

(шт.)

Від загальної
кількості акцій (у

відсотках)

Кількість за видами акцій

Прості іменні
Привілейовані

іменні

Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
Кількість акцій

(шт.)

Від загальної
кількості акцій (у

відсотках)

Кількість за видами акцій

Прості іменні
Привілейовані

іменні
Придворов Вадим Анатолiйович 3 013 376 28,489 3 013 376 0
Берко Нiна Павлiвна 3 013 376 28,489 3 013 376 0
Романюк Iгор Васильович 3 013 376 28,489 3 013 376 0

Усього 9 040 128 85,467 9 040 128 0



IX. Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає більшим, меншим
або рівним пороговому значенню пакета акцій / Інформація про зміну осіб, яким належить право голосу за

акціями, сумарна кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій /
Інформація про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов'язаних з голосуючими акціями

акціонерного товариства, у разі, якщо сумарна кількість прав за такими акціями стає більшою, меншою або
рівною пороговому значенню пакета акцій

1. Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає більшим, меншим
або рівним пороговому значенню пакета акцій

№ з/п
Дата отримання інформації від

Центрального депозитарію
цінних паперів або акціонера

Прізвище, ім'я, по батькові
фізичної особи або найменування

юридичної особи власника
(власників) акцій

Ідентифікаційний код
юридичної особи -

резидента або код/номер з
торговельного,

банківського чи судового
реєстру, реєстраційного
посвідчення місцевого
органу влади іноземної

держави про реєстрацію
юридичної особи -

нерезидента

Розмір частки акціонера
до зміни (у відсотках до

статутного капіталу)

Розмір частки акціонера
після зміни (у відсотках
до статутного капіталу)

1 2 3 4 5 6
1 06.08.2019 Придворов Вадим Анатолiйович 42,733546 28,489031

Зміст інформації:
06.08.2019 року ПАТ "СМЗ" отримало "Перелiк акцiонерiв, яким надсилається письмове повiдомлення про проведення загальних зборiв" вiд Центрального депозитарiя
цiнних паперiв, з якого стало вiдомо, що Придворов Вадим Анатолiйович прямо зробив вiдчуження частки належних йому акцiй. Розмiр частки Придворова В.А. в загальнiй
кiлькостi голосуючих акцiй до вiдчуження права власностi - 42.733546 %, розмiр частки Придворова В.А. в загальнiй кiлькостi голосуючих акцiй пiсля вiдчуження права
власностi на пакет акцiй - 28.489031 %. Вiдомостi про осiб, якi входять до ланцюга володiння корпоративними правами юридичної особи, через яких особа (особи, що дiють
спiльно) здiйснює (ють) розпорядження акцiями - вiдсутнi. Дата, в яку пороговi значення було досягнуто або перетнуто - вiдсутня.

2 06.08.2019 Берко Нiна Павлiвна 42,733556 28,48904

Зміст інформації:
06.08.2019 року ПАТ "СМЗ" отримало "Перелiк акцiонерiв, яким надсилається письмове повiдомлення про проведення загальних зборiв" вiд Центрального депозитарiя
цiнних паперiв,  з  якого  стало вiдомо,  що Берко Нiна Павлiвна прямо зробила вiдчуження частки  належних їй  акцiй.  Розмiр частки Берко Н.П.  в загальнiй  кiлькостi
голосуючих акцiй до вiдчуження права власностi - 42.733556 %, розмiр частки Берко Н.П. в загальнiй кiлькостi голосуючих акцiй пiсля вiдчуження права власностi на пакет
акцiй - 28.489040 %. Вiдомостi про осiб, якi входять до ланцюга володiння корпоративними правами юридичної особи, через яких особа (особи, що дiють спiльно) здiйснює
(ють) розпорядження акцiями - вiдсутнi. Дата, в яку пороговi значення було досягнуто або перетнуто - вiдсутня.

3 06.08.2019 Романюк Iгор Васильович 0 28,489031



Зміст інформації:
06.08.2019 року ПАТ "СМЗ" отримало "Перелiк акцiонерiв, яким надсилається письмове повiдомлення про проведення загальних зборiв" вiд Центрального депозитарiя
цiнних паперiв, з якого стало вiдомо, що Романюк Iгор Васильович прямо набув частку акцiй. Розмiр частки Романюка I.В. в загальнiй кiлькостi голосуючих акцiй до набуття
права власностi - 0 %, розмiр частки Романюка I.В. в загальнiй кiлькостi голосуючих акцiй пiсля набуття права власностi на пакет акцiй - 28.489031 %. Вiдомостi про осiб,
якi входять до ланцюга володiння корпоративними правами юридичної особи, через яких особа (особи, що дiють спiльно) здiйснює (ють) розпорядження акцiями - вiдсутнi.
Дата, в яку пороговi значення було досягнуто або перетнуто - вiдсутня.



X. Структура капіталу

Тип та/або клас акцій
Кількість акцій

(шт.)
Номінальна

вартість (грн)
Права та обов'язки

Наявність публічної пропозиції
та/або допуску до торгів на фондовій

біржі в частині включення до
біржового реєстру

Акцiї простi iменнi 10 577 320 0,25 Згiдно до Статуту:
10.1. Акцiонери товариства можуть вiдчужувати

належнi їм акцiї без згоди iнших акцiонерiв товариства.
10.2. Кожною простою акцiєю товариства її власнику -

акцiонеру надається однакова сукупнiсть прав,
включаючи права на:

10.2.1. участь в управлiннi акцiонерним товариством;
10.2.2. отримання дивiдендiв;

10.2.3. отримання у разi лiквiдацiї товариства частини
його майна або вартостi частини майна товариства;

10.2.4. отримання iнформацiї про господарську
дiяльнiсть товариства.

10.3. Одна проста акцiя товариства надає акцiонеру
один голос для вирiшення кожного питання на
загальних зборах, крiм випадкiв проведення

кумулятивного голосування.
10.4. Посадовi особи органiв товариства та iншi особи,
якi перебувають з товариством у трудових вiдносинах,

не мають права вимагати вiд акцiонера - працiвника
товариства надання вiдомостей про те, як вiн голосував

чи як має намiр голосувати на загальних зборах, або
про вiдчуження акцiонером - працiвником товариства

своїх акцiй чи намiр їх вiдчуження, або вимагати
передачi довiреностi на участь у загальних зборах.

11. ОБОВ'ЯЗКИ АКЦIОНЕРIВ.
11.1. Акцiонери товариства зобов'язанi:

11.1.1. дотримуватися статуту, iнших внутрiшнiх
документiв товариства;

11.1.2. виконувати рiшення загальних зборiв, iнших
органiв товариства;

11.1.3. виконувати свої зобов'язання перед товариством,
у тому числi пов'язанi з майновою участю, своєчасно

повiдомляти товариство про змiну реквiзитiв акцiонера,
необхiдних для внесення до облiкового перелiку

акцiонерiв;
11.1.4. не розголошувати комерцiйну таємницю та

Публiчної пропозицiї та/або допуску до
торгiв на фондовiй бiржi у 2019роцi не

було



конфiденцiйну iнформацiю про дiяльнiсть товариства.
11.2. Акцiонери можуть також мати iншi обов'язки,

встановленi чинним законодавством

Примітки:

д/н





XI. Відомості про цінні папери емітента
1. Інформація про випуски акцій емітента

Дата
реєстрації
випуску

Номер
свідоцтва

про
реєстрацію

випуску

Найменування
органу, що

зареєстрував випуск

Міжнародний
ідентифікацій

ний номер

Тип цінного
папера

Форма
існування
та форма
випуску

Номінальна
вартість

(грн)

Кількість
акцій
(шт.)

Загальна
номінальна

вартість
(грн)

Частка у
статутному
капіталі (у
відсотках)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
06.05.2011 №43/05/1/1

1
Донецьке ТУ

ДКЦПФР
UA4000136113 Акція проста

бездокумента
рна іменна

Бездокумент
арні іменні

0,25 10 577 32
0

2 644 330 100

Опис

Свiдоцтво №65/05/1/00 вiд 18 квiтня 2000 року,видане Донеким територiальним управлiнням Державної комiсiї з цiнних паперiв та фондового
ринку, вважати таким, що втратило чиннiсть, у зв'язку з дематерiалiзацiєю акцiй. Заяв на допуск в лiстiнг пiдприємство не подавало. Рiшення
про додаткову емiсiю не приймалось. Розмiщення акцiй вiдкрите. Рiшення щодо проведення дематерiалiзацiї акцiй було прийнято на загальних
зборах акцiонерiв 25.02.2011р. Продажу акцiй на бiржi та позабiржових торгах у звiтному перiодi не було.



8. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у статутному капіталі емітента

Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
Кількість цінних

паперів (шт.)

Від загальної
кількості
акцій (у

відсотках)

Кількість за типами акцій

прості іменні привілейовані іменні

1 2 3 4 5
Придворов Павло Анатолiйович 338 730 3,2024180038 338 730 0

Усього 338 730 3,2024180038 338 730 0

10. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими
обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав

передано іншій особі

Дата
реєстрації
випуску

Номер свідоцтва
про реєстрацію

випуску

Міжнародний
ідентифікаційний

номер

Кількість акцій у
випуску (шт.)

Загальна
номінальна вартість

(грн)

Загальна
кількість

голосуючих
акцій (шт.)

Кількість
голосуючих
акцій, права

голосу за
якими

обмежено
(шт.)

Кількість голосуючих
акцій, права голосу за
якими за результатами
обмеження таких прав
передано іншій особі

(шт.) 

1 2 3 4 5 6 7 8
06.05.2011 №43/05/1/11 UA4000136113 10 577 320 2 644 330 9 130 579 1 446 741 0

Опис:
Вiдповiдно до даних останнього реєстру власникiв акцiй Товариства (станом на 15.04.2019р.) загальна кiлькiсть голосуючих акцiй ПАТ "СМЗ" складає 9130579штук, що
становить 86,33% вiд загальної кiлькостi акцiй Товариства, i якi належать 8 особам.
Iншi власники не уклали з обраною емiтентом депозитарною установою договору про обслуговування рахунка в цiнних паперах вiд власного iменi та не здiйснили переказ
належних їм прав на цiннi папери на свiй рахунок у цiнних паперах, вiдкритий в iншiй депозитарнiй установi. Тому вiдповiдно до п.10 Прикiнцевих та перехiдних положень
Закону України "Про депозитарну систему України" та Листа Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку №08/03/18049/НК вiд 30.09.2014 року, їхнi акцiї не
враховуються при визначеннi кворуму та при голосуваннi в органах емiтента.



XIII. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента
1. Інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю)

Найменування основних
засобів

Власні основні засоби
(тис. грн)

Орендовані основні
засоби (тис. грн)

Основні засоби,
усього (тис. грн)

на початок
періоду

на
кінець
періоду

на початок
періоду

на
кінець

періоду

на початок
періоду

на
кінець

періоду
1. Виробничого призначення: 11 938 32 658 0 0 11 938 32 658
  будівлі та споруди 5 968 5 392 0 0 5 968 5 392
  машини та обладнання 5 778 8 829 0 0 5 778 8 829
  транспортні засоби 57 1 0 0 57 1
  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0
  інші 135 18 436 0 0 135 18 436
2. Невиробничого 
призначення:

0 0 0 0 0 0

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0
  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0
  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0
  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0
  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0
  інші 0 0 0 0 0 0
Усього 11 938 32 658 0 0 11 938 32 658
Опис На початок 2019 року залишок основних засобiв за первiсною вартiстю

на  загальну  суму  27912  тис.грн.  в  т.ч.:будинки  та  споруди  -  9400
тис.грн,  машини  та  обладнання  -  15375  тис.грн.;Транспортнi  засоби
1694  тис.грн,  iнструменти,  прилади,  iнвентар  -  1398  тис.грн.;Iншi
основнi  засоби 45 тис.грн.
     На початок  2019 року знос основних засобiв на загальну суму 15974
тис.грн.  в  т.ч.:  будинки  та  споруди  -  3432  тис.грн,  машини  та
обладнання  -  9597  тис.грн.;  Транспортнi  засоби  1637  тис.грн,
iнструменти, прилади, iнвентар - 1284 тис.грн.;Iншi основнi засоби 24
тис.грн
    Тобто на початок року залишок основних засобiв на загальну суму
11938 тис.грн, у тому числi будинки та споруди - 5968 тис.грн, машини
та  обладнання  -5778  тис.грн.;  Транспортнi  засоби  57  тис.грн,
iнструменти, прилади, iнвентар -114 тис.грн.; , Iншi основнi  засоби 21
тис.грн.
Крiм того надiйшло за рiк основних засобiв на 32743 тис.грн у т.числi 
- Машини та обладнання 4852 тис.грн
- Iнструменти прилади iнвентар 180 тис.грн
- Iншi необоротнi активи 27711 тис.грн.
На кiнець  2019 року залишок основних засобiв за первiсною вартiстю
на  загальну  суму  59402  тис.грн.  в  т.ч.:  будинки  та  споруди  -  9290
тис.грн,  машини та  обладнання -  19436 тис.грн.;  Транспортнi  засоби
1494  тис.грн,  iнструменти,  прилади,  iнвентар  -  1426  тис.грн.;  ,  Iншi
основнi  засоби 45 тис.грн, Iншi необоротнi матерiальнi активи 27711
тис грн. На кiнець 2019 року знос основних засобiв на загальну суму
26744тис.грн.  в  т.ч.:  будинки  та  споруди  -  3898  тис.грн,  машини  та
обладнання  -  10607  тис.грн.;  Транспортнi  засоби  1493  тис.грн,
iнструменти, прилади, iнвентар - 1214 тис.грн.; Iншi основнi  засоби 31
тис.грн, Iншi необоротнi матерiальнi активи 9501 тис грн.
Тобто залишок основних засобiв за первiсною вартiстю  на кiнець 2019
року  складає 32658 тис.грн, а саме: будинки та споруди - 5392 тис.грн,



машини та обладнання - 8829 тис.грн.;  Транспортнi засоби 1 тис.грн,
iнструменти, прилади, iнвентар - 212 тис.грн.; Iншi основнi  засоби 14
тис.грн, Iншi необоротнi матерiальнi активи 18210 тис грн.

2. Інформація щодо вартості чистих активів емітента
Найменування показника За звітний період За попередній період

Розрахункова вартість чистих активів 
(тис.грн)

56 820 39 317

Статутний капітал (тис.грн) 2 644 2 644
Скоригований статутний капітал 
(тис.грн)

2 644 2 644

Опис Розрахунок вартостi чистих активiв вiдбувався вiдповiдно до пункту 2 статтi 14 Закону
України  "Про  акцiонернi  товариства"  №  514-VI  вiд  17.09.2008  р.  та  Додатку  1  до
Нацiонального  положення  (стандарту)  бухгалтерського  облiку  1  "Загальнi  вимоги  до
фiнансової  звiтностi",  затвердженого Наказом Мiнiстерства  фiнансiв України № 73 вiд
07.02.2013 р.  Визначення  вартостi  чистих активiв  проводилося  за  формулою:  Власний
капiтал (вартiсть чистих активiв)  товариства -  рiзниця мiж сукупною вартiстю активiв
товариства та вартiстю його зобов'язань перед iншими особами

Висновок Розрахункова вартiсть чистих активiв     (56820 тис.грн. ) бiльше скоригованого статутного
капiталу(  2644  тис.грн.  ).Це  вiдповiдає  вимогам  статтi  155  п.3  Цивiльного  кодексу
України.  Величина  статутного  капiталу  вiдповiдає  величинi  статутного  капiталу,
розрахованому на кiнець року.

3. Інформація про зобов'язання та забезпечення емітента

Види зобов’язань
Дата

виникнення

Непогашена
частина

боргу (тис.
грн)

Відсоток за
користування

коштами
(відсоток річних)

Дата
погашення

Кредити банку X 37 999 X X
у тому числі:
Овердрафт АТ "Таскомбанк 20.12.2019 1 392,64 22,5 19.01.2020
Кредит АТ "Таскомбанк 10.09.2019 9 199 24 08.03.2020
Кредит ПАТ КБ "Приватбанк 08.11.2019 2 500 19,5 21.03.2020
Кредит ПАТ КБ "Приватбанк" 27.09.2019 14 950 18 05.02.2020
Кредит АТ "Таскомбанк (валютний) 12.06.2019 6 073,14 8 26.02.2020
Кредит АТ "Таскомбанк (валютний) 19.09.2019 3 884,54 12 15.03.2020
Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X
у тому числі:
за облігаціями (за кожним власним 
випуском):

X 0 X X

за іпотечними цінними паперами (за 
кожним власним випуском):

X 0 X X

за сертифікатами ФОН (за кожним 
власним випуском):

X 0 X X

за векселями (всього) X 0 X X
за іншими цінними паперами (у тому 
числі за похідними цінними 
паперами) (за кожним видом):

X 0 X X

за фінансовими інвестиціями в 
корпоративні права (за кожним 
видом):

X 0 X X

Податкові зобов'язання X 3 322 X X



Фінансова допомога на зворотній 
основі

X 7 651 X X

Інші зобов'язання та забезпечення X 48 260 X X
Усього зобов'язань та забезпечень X 97 232 X X
Опис д/н



4. Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції

№
з/п

Основні
види

продукції

Обсяг виробництва Обсяг реалізованої продукції
у натуральній

формі (фізична
одиниця виміру)

у грошовій формі
(тис.грн)

у відсотках до всієї
виробленої
продукції

у натуральній
формі (фізична

одиниця виміру)

 у грошовій формі
(тис.грн)

у відсотках до всієї
реалізованої

продукції
1 2 3 4 5 6 7 8
1 28.22 1430,07 219610,65 86,4 1430,6 237999,7 86,4
2 25.11 158,5 33985,04 13,4 158,94 36916,9 13,4
3 25.62 583,3 0,2 583,3 0,2



5. Інформація про собівартість реалізованої продукції

№ з/п Склад витрат
Відсоток від загальної собівартості реалізованої продукції

(у відсотках)
1 2 3
1 Сировина та матерiали 48
2 Електроенергiя, газ, вода,

паливно-мастильнi матерiали
7

3 Оплата працi 25
4 Нарахування на ФОП 4
5 Iншi витрати 16

6. Інформація про осіб, послугами яких користується емітент
Повне найменування юридичної особи або прізвище, 
ім'я, по батькові фізичної особи

ПП " АФ "АУДИТ-IНФОРМ"

Організаційно-правова форма Приватне підприємство
Ідентифікаційний код юридичної особи 31719648
Місцезнаходження 04107, україна, Київська обл., д/н р-н,

м.київ, вул..Половецька б.16.оф.5
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 
діяльності

2905

Найменування державного органу, що видав ліцензію або
інший документ

Аудиторська палата України

Дата видачі ліцензії або іншого документа 23.04.2002
Міжміський код та телефон 38 (050)4754350
Факс 38 (044)2721915
Вид діяльності Аудиторськi послуги
Опис Проведення аудиту вiдповiдно до вимог

Мiжнародних  стандартiв  аудиту
("МСА"  видання  2016-17  року)
прийнятих  в  якостi  Нацiональних
стандартiв  аудиту  рiшенням
Аудиторської палати України  № 361 вiд
08.06.2018 року.
     Складання аудиторського висновку
щодо  повного  комплекту  фiнансової
звiтностi  ПРИВАТНОГО
АКЦIОНЕРНОГО   ТОВАРИСТВА  "
СЛОВ'ЯНСЬКИЙ
МАШИНОБУДIВНИЙ  ЗАВОД""
регламентується  МСА  №700
"Формулювання  думки  та  складання
звiту щодо фiнансової звiтностi", МСА
№701  "Повiдомлення  iнформацiї  з
ключових  питань  аудиту  в  звiтi
незалежного  аудитора",  МСА  №  705
"Модифiкацiї думки у звiтi незалежного
аудитора",  МСА  №706  "Пояснювальнi
параграфи та параграфи з iнших питань
у звiтi незалежного аудитора".

Повне найменування юридичної особи або прізвище, 
ім'я, по батькові фізичної особи

ПАТ Перший Український
Мiжнародний Банк



Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство
Ідентифікаційний код юридичної особи 14282829
Місцезнаходження 04107, україна, Київська обл., д/н р-н,

м.київ, Андрiївська, 4
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 
діяльності

2261

Найменування державного органу, що видав ліцензію або
інший документ

Нацiональна  комiсiя з цiнних паперiв
та фондового ринку

Дата видачі ліцензії або іншого документа 08.10.2003
Міжміський код та телефон +3(062)3324500
Факс +3(062)3324500
Вид діяльності Всi види банкiвських послуг
Опис Надає послуги зберiгача      

Повне найменування юридичної особи або прізвище, 
ім'я, по батькові фізичної особи

ПАТ "Граве Україна Страхування
життя"

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство
Ідентифікаційний код юридичної особи 25399836
Місцезнаходження 01000, україна, Київська обл., д/н р-н,

м.киїiв, Хрещатик, 15/43
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 
діяльності

АВ 499999

Найменування державного органу, що видав ліцензію або
інший документ

Державна комiссiя з регулювання
ринкiв фiнансових послуг України

Дата видачі ліцензії або іншого документа 09.10.2010
Міжміський код та телефон + 38 044 490 59 10
Факс + 38 044 490 59 10
Вид діяльності страхування життя
Опис Добровiльне  страхування  життя  групи

осiб

Повне найменування юридичної особи або прізвище, 
ім'я, по батькові фізичної особи

ПрАТ "Страхова компанiя УНIКА"

Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство
Ідентифікаційний код юридичної особи 20033533
Місцезнаходження 01032, україна, Київська обл., д/н р-н,

м.київ, вул.Саксаганського,70-А
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 
діяльності

АГ 569313

Найменування державного органу, що видав ліцензію або
інший документ

Державна комiсiя з регулювання ринкiв
фiнансових послуг в Українi

Дата видачі ліцензії або іншого документа 28.01.2011
Міжміський код та телефон +38 044 225 60 00
Факс +38 044 225 60 00
Вид діяльності Страхова дiяльнiсть
Опис Страхування  цивiльно  -  правової

вiдповiдальностi  власникiв  наземних
транспортних засобiв

Повне найменування юридичної особи або прізвище, 
ім'я, по батькові фізичної особи

ПАТ "Нацiональний депозитарiй
України

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство
Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711



Місцезнаходження 04071, укаїна, Київська обл., д/н р-н,
м.київ, вул.Тропiнiна, 7-г

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 
діяльності

Рiшення № 2092

Найменування державного органу, що видав ліцензію або
інший документ

нкцпфр

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.10.2013
Міжміський код та телефон (044) 591-04-00
Факс (044) 591-04-00
Вид діяльності Депозитарна дiяльнiсть
Опис ТЗ  депозитарiєм  укладено  договiр  на

обслуговування емiсiї.

Повне найменування юридичної особи або прізвище, 
ім'я, по батькові фізичної особи

ДУ "Агентство з розвитку
iнфраструктури фондового ринку

України"
Організаційно-правова форма Державна організація (установа,

заклад)
Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262
Місцезнаходження 03150, україна, Київська обл., д/н р-н,

м.Київ, вул.Антоновича, 51, оф. 1206
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 
діяльності

DR/00002/ARM

Найменування державного органу, що видав ліцензію або
інший документ

нкцпфр

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019
Міжміський код та телефон (044) 287-56-70
Факс (044) 287-56-73
Вид діяльності Дiяльнiсть з подання звiтностi та/або

адмiнiстративних даних до НКЦПФР
Опис Подання звiтностi до НКЦПФР



КОДИ
Дата 01.01.2020

Підприємство
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
"СЛОВ'ЯНСЬКИЙ МАШИНОБУДIВНИЙ 
ЗАВОД"

за ЄДРПОУ 01412377

Територія Донецька область, м.Слов'янськ за КОАТУУ 1414100000
Організаційно-
правова форма 
господарювання

Акціонерне товариство за КОПФГ 230

Вид економічної 
діяльності

Виробництво підіймального та вантажно-
розвантажувального устатковання

за КВЕД 28.22

Середня кількість працівників: 517
Адреса, телефон: 84122 м.Слов'янськ, Свiтлодарська (Чубаря), 65, (06262)26342
Одиниця виміру: тис.грн. без десяткового знака
Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці):
за положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку
за міжнародними стандартами фінансової звітності v

Баланс
(Звіт про фінансовий стан)

на 31.12.2019 p.
Форма №1

Код за ДКУД 1801001

Актив
Код

рядка

На початок
звітного
періоду

На кінець
звітного
періоду

1 2 3 4
    I. Необоротні активи
Нематеріальні активи 1000 0 0
    первісна вартість 1001 296 279
    накопичена амортизація 1002 ( 296 ) ( 279 )
Незавершені капітальні інвестиції 1005 1 389 1 058
Основні засоби 1010 119 388 32 658
    первісна вартість 1011 27 912 59 402
    знос 1012 ( 15 974 ) ( 26 744 )
Інвестиційна нерухомість 1015 0 0
    первісна вартість 1016 0 0
    знос 1017 ( 0 ) ( 0 )
Довгострокові біологічні активи 1020 0 0
    первісна вартість 1021 0 0
    накопичена амортизація 1022 ( 0 ) ( 0 )
Довгострокові фінансові інвестиції:
    які обліковуються за методом участі в капіталі інших 
підприємств

1030 0 0

    інші фінансові інвестиції 1035 0 0
Довгострокова дебіторська заборгованість 1040 0 0
Відстрочені податкові активи 1045 317 317
Гудвіл 1050 0 0
Відстрочені аквізиційні витрати 1060 0 0
Залишок коштів у централізованих страхових резервних 
фондах

1065 0 0

Інші необоротні активи 1090 0 0



Усього за розділом I 1095 13 644 34 033
    II. Оборотні активи
Запаси 1100 59 253 53 839
Виробничі запаси 1101 17 626 15 093
Незавершене виробництво 1102 17 657 14 575
Готова продукція 1103 23 970 24 171
Товари 1104 0 0
Поточні біологічні активи 1110 0 0
Депозити перестрахування 1115 0 0
Векселі одержані 1120 601 300
Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, 
послуги

1125 44 358 72 550

Дебіторська заборгованість за розрахунками:
    за виданими авансами 1130 7 614 11 747
    з бюджетом 1135 12 3
    у тому числі з податку на прибуток 1136 0 0
    з нарахованих доходів 1140 0 0
    із внутрішніх розрахунків 1145 0 0
Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 775 803
Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0
Гроші та їх еквіваленти 1165 2 506 1 481
Готівка 1166 0 0
Рахунки в банках 1167 0 0
Витрати майбутніх періодів 1170 1 005 649
Частка перестраховика у страхових резервах 1180 0 0
у тому числі в:
    резервах довгострокових зобов’язань 1181 0 0
    резервах збитків або резервах належних виплат 1182 0 0
    резервах незароблених премій 1183 0 0
    інших страхових резервах 1184 0 0
Інші оборотні активи 1190 0 0
Усього за розділом II 1195 116 124 141 372
    III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та групи
вибуття

1200 0 0

Баланс 1300 129 768 175 405

Пасив
Код

рядка

На початок
звітного
періоду

На кінець
звітного
періоду

1 2 3 4
    I. Власний капітал
Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 2 644 2 644
Внески до незареєстрованого статутного капіталу 1401 0 0
Капітал у дооцінках 1405 0 0
Додатковий капітал 1410 0 0
Емісійний дохід 1411 0 0
Накопичені курсові різниці 1412 0 0
Резервний капітал 1415 913 913
Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 35 760 53 263
Неоплачений капітал 1425 ( 0 ) ( 0 )
Вилучений капітал 1430 ( 0 ) ( 0 )
Інші резерви 1435 0 0



Усього за розділом I 1495 39 317 56 820
    II. Довгострокові зобов’язання і забезпечення
Відстрочені податкові зобов’язання 1500 0 0
Пенсійні зобов’язання 1505 0 0
Довгострокові кредити банків 1510 0 0
Інші довгострокові зобов’язання 1515 0 18 749
Довгострокові забезпечення 1520 2 911 2 604
Довгострокові забезпечення витрат персоналу 1521 0 0
Цільове фінансування 1525 0 0
Благодійна допомога 1526 0 0
Страхові резерви 1530 0 0
у тому числі:
    резерв довгострокових зобов’язань 1531 0 0
    резерв збитків або резерв належних виплат 1532 0 0
    резерв незароблених премій 1533 0 0
    інші страхові резерви 1534 0 0
Інвестиційні контракти 1535 0 0
Призовий фонд 1540 0 0
Резерв на виплату джек-поту 1545 0 0
Усього за розділом II 1595 2 911 21 353
    IІІ. Поточні зобов’язання і забезпечення
Короткострокові кредити банків 1600 19 411 37 999
Векселі видані 1605 0 0
Поточна кредиторська заборгованість за:
    довгостроковими зобов’язаннями 1610 0 0
    товари, роботи, послуги 1615 46 057 36 332
    розрахунками з бюджетом 1620 5 055 3 322
    у тому числі з податку на прибуток 1621 0 0
    розрахунками зі страхування 1625 1 095 876
    розрахунками з оплати праці 1630 4 954 4 063
    одержаними авансами 1635 10 246 2 423
    розрахунками з учасниками 1640 0 0
    із внутрішніх розрахунків 1645 0 0
    страховою діяльністю 1650 0 0
Поточні забезпечення 1660 0 0
Доходи майбутніх періодів 1665 0 0
Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків 1670 0 0
Інші поточні зобов’язання 1690 722 12 217
Усього за розділом IІІ 1695 87 540 97 232
ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними активами, 
утримуваними для продажу, та групами вибуття

1700 0 0

Чиста вартість активів недержавного пенсійного фонду 1800 0 0
Баланс 1900 129 768 175 405

Примітки: д/н

Керівник Придворов Павло Анатолiйович

Головний бухгалтер Абросiна Наталiя Вiталiївна



КОДИ
Дата 01.01.2020

Підприємство
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
"СЛОВ'ЯНСЬКИЙ МАШИНОБУДIВНИЙ 
ЗАВОД"

за ЄДРПОУ 01412377

Звіт про фінансові результати
(Звіт про сукупний дохід)

за 2019 рік
Форма №2

І. Фінансові результати
Код за ДКУД 1801003

Стаття
Код

рядка
За звітний

період

За аналогічний
період

попереднього
року

1 2 3 4
Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 
послуг)

2000 275 500 195 354

Чисті зароблені страхові премії 2010 0 0
Премії підписані, валова сума 2011 0 0
Премії, передані у перестрахування 2012 ( 0 ) ( 0 )
Зміна резерву незароблених премій, валова сума 2013 0 0
Зміна частки перестраховиків у резерві незароблених 
премій

2014 0 0

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 ( 181 691 ) ( 139 874 )
Чисті понесені збитки за страховими виплатами 2070 ( 0 ) ( 0 )
Валовий:
    прибуток

2090 93 809 55 480

    збиток 2095 ( 0 ) ( 0 )
Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових 
зобов’язань

2105 0 0

Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів 2110 0 0
Зміна інших страхових резервів, валова сума 2111 0 0
Зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах 2112 0 0
Інші операційні доходи 2120 75 719 56 254
Дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за 
справедливою вартістю

2121 0 0

Дохід від первісного визнання біологічних активів і 
сільськогосподарської продукції

2122 0 0

Дохід від використання коштів, вивільнених від 
оподаткування

2123 0 0

Адміністративні витрати 2130 ( 41 270 ) ( 37 324 )
Витрати на збут 2150 ( 25 188 ) ( 17 420 )
Інші операційні витрати 2180 ( 76 486 ) ( 48 444 )
Витрати від зміни вартості активів, які оцінюються за 
справедливою вартістю

2181 0 0

Витрати від первісного визнання біологічних активів і 
сільськогосподарської продукції

2182 0 0

Фінансовий результат від операційної діяльності:
    прибуток

2190 26 584 8 546

    збиток 2195 ( 0 ) ( 0 )
Дохід від участі в капіталі 2200 0 0



Інші фінансові доходи 2220 98 287
Інші доходи 2240 174 1 013
Дохід від благодійної допомоги 2241 0 0
Фінансові витрати 2250 ( 3 890 ) ( 2 229 )
Втрати від участі в капіталі 2255 ( 0 ) ( 0 )
Інші витрати 2270 ( 1 581 ) ( 43 )
Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті 2275 0 0
Фінансовий результат до оподаткування:
    прибуток

2290 21 385 7 574

    збиток 2295 ( 0 ) ( 0 )
Витрати (дохід) з податку на прибуток 2300 3 882 1 438
Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після 
оподаткування

2305 0 0

Чистий фінансовий результат:
    прибуток

2350 17 503 6 136

    збиток 2355 ( 0 ) ( 0 )
II. Сукупний дохід

Стаття
Код

рядка
За звітний

період

За аналогічний
період

попереднього
року

1 2 3 4
Дооцінка (уцінка) необоротних активів 2400 0 0
Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 2405 0 0
Накопичені курсові різниці 2410 0 0
Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних 
підприємств

2415 0 0

Інший сукупний дохід 2445 0 0
Інший сукупний дохід до оподаткування 2450 0 0
Податок на прибуток, пов’язаний з іншим сукупним 
доходом

2455 ( 0 ) ( 0 )

Інший сукупний дохід після оподаткування 2460 0 0
Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460) 2465 17 503 6 136

III. Елементи операційних витрат

Назва статті
Код

рядка
За звітний

період

За аналогічний
період

попереднього
року

1 2 3 4
Матеріальні затрати 2500 134 193 95 143
Витрати на оплату праці 2505 82 098 67 108
Відрахування на соціальні заходи 2510 15 766 12 789
Амортизація 2515 11 953 2 047
Інші операційні витрати 2520 80 624 65 032
Разом 2550 324 634 242 119

ІV. Розрахунок показників прибутковості акцій

Назва статті
Код

рядка
За звітний

період

За аналогічний
період

попереднього
року

1 2 3 4
Середньорічна кількість простих акцій 2600 10 577 320 10 577 320
Скоригована середньорічна кількість простих акцій 2605 10 577 320 10 577 320



Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію 2610 1,654770 0,580110
Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту 
акцію

2615 1,654770 0,580110

Дивіденди на одну просту акцію 2650 0,00 0,00
Примітки: д/н

Керівник Придворов Павло Анатолiйович

Головний бухгалтер Абросiна Наталiя Вiталiївна



КОДИ
Дата 01.01.2020

Підприємство
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
"СЛОВ'ЯНСЬКИЙ МАШИНОБУДIВНИЙ 
ЗАВОД"

за ЄДРПОУ 01412377

Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом)
За 2019 рік
Форма №3

Код за ДКУД 1801004

Стаття
Код

рядка
За звітний

період
За аналогічний

період
попереднього

року
1 2 3 4

I. Рух коштів у результаті операційної діяльності
Надходження від:
Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 3000 278 210 229 056
Повернення податків і зборів 3005 0 0
 у тому числі податку на додану вартість 3006 0 0
Цільового фінансування 3010 50 1 111
Надходження від отримання субсидій, дотацій 3011 0 0
Надходження авансів від покупців і замовників 3015 3 473 15 848
Надходження від повернення авансів 3020 6 485 7 180
Надходження від відсотків за залишками коштів на 
поточних рахунках

3025 185 287

Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені) 3035 298 245
Надходження від операційної оренди 3040 0 0
Надходження від отримання роялті, авторських винагород 3045 0 0
Надходження від страхових премій 3050 0 0
Надходження фінансових установ від повернення позик 3055 0 0
Інші надходження 3095 44 34 903
Витрачання на оплату: 
Товарів (робіт, послуг) 3100 ( 178 357 ) ( 164 889 )
Праці 3105 ( 55 766 ) ( 46 147 )
Відрахувань на соціальні заходи 3110 ( 13 808 ) ( 11 963 )
Зобов'язань з податків і зборів 3115 ( 31 814 ) ( 28 347 )
Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на прибуток 3116 ( 4 292 ) ( 1 769 )
Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на додану 
вартість

3117 ( 13 254 ) ( 12 977 )

Витрачання на оплату зобов'язань  з інших податків і зборів 3118 ( 0 ) ( 0 )
Витрачання на оплату авансів 3135 ( 15 696 ) ( 7 408 )
Витрачання на оплату повернення авансів 3140 ( 271 ) ( 868 )
Витрачання на оплату цільових внесків 3145 ( 0 ) ( 0 )
Витрачання на оплату зобов'язань за страховими 
контрактами

3150 ( 0 ) ( 0 )

Витрачання фінансових установ на надання позик 3155 ( 0 ) ( 0 )
Інші витрачання 3190 ( 15 295 ) ( 45 616 )
Чистий рух коштів від операційної діяльності 3195 -22 262 -16 611
II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності
Надходження від реалізації:
    фінансових інвестицій 3200 0 0



    необоротних активів 3205 485 0
Надходження від отриманих:
    відсотків 3215 0 0
    дивідендів 3220 0 0
Надходження від деривативів 3225 0 0
Надходження від погашення позик 3230 300 1 141
Надходження від вибуття дочірнього підприємства та іншої
господарської одиниці

3235 0 0

Інші надходження 3250 0 7 984
Витрачання  на придбання:
    фінансових інвестицій 3255 ( 0 ) ( 0 )
    необоротних активів 3260 ( 4 731 ) ( 509 )
Виплати за деривативами 3270 ( 0 ) ( 0 )
Витрачання на надання позик 3275 ( 300 ) ( 0 )
Витрачання на придбання дочірнього підприємства та 
іншої господарської одиниці

3280 ( 0 ) ( 0 )

Інші платежі 3290 ( 0 ) ( 0 )
Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності 3295 -4 246 8 616
III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності
Надходження від:
Власного капіталу 3300 0 0
Отримання позик 3305 91 092 65 211
Надходження від продажу частки в дочірньому 
підприємстві

3310 0 0

Інші надходження 3340 0 0
Витрачання  на:
Викуп власних акцій 3345 ( 0 ) ( 0 )
Погашення позик 3350 ( 61 469 ) ( 54 059 )
Сплату дивідендів 3355 ( 0 ) ( 0 )
Витрачання на сплату відсотків 3360 ( 3 890 ) ( 2 229 )
Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди 3365 ( 0 ) ( 0 )
Витрачання на придбання частки в дочірньому 
підприємстві

3370 ( 0 ) ( 0 )

Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у 
дочірніх підприємствах

3375 ( 0 ) ( 0 )

Інші платежі 3390 ( 0 ) ( 0 )
Чистий рух коштів від фінансової діяльності 3395 25 733 8 923
Чистий рух коштів за звітний період 3400 -775 928
Залишок коштів на початок року 3405 2 506 2 233
Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів 3410 250 655
Залишок коштів на кінець року 3415 1 481 2 506

Керівник Придворов Павло Анатолiйович

Головний бухгалтер Абросiна Наталiя Вiталiївна



КОДИ
Дата 01.01.2020

Підприємство
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
"СЛОВ'ЯНСЬКИЙ МАШИНОБУДIВНИЙ ЗАВОД"

за ЄДРПОУ 01412377

Звіт про власний капітал
За 2019 рік
Форма №4

Код за ДКУД 1801005

Стаття Код рядка
Зареєстр
ований
капітал

Капітал у
дооцінках

Додаткови
й капітал

Резервний
капітал

Нерозподіл
ений

прибуток
(непокрити
й збиток)

Неоплачений
капітал

Вилучений
капітал

Всього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Залишок на початок року 4000 2 644 0 0 913 34 016 0 0 37 573
Коригування:
Зміна облікової політики

4005 0 0 0 0 0 0 0 0

Виправлення помилок 4010 0 0 0 0 1 744 0 0 1 744
Інші зміни 4090 0 0 0 0 0 0 0 0
Скоригований залишок на 
початок року 

4095 2 644 0 0 913 35 760 0 0 39 317

Чистий прибуток (збиток) 
за звітний період 

4100 0 0 0 0 17 503 0 0 17 503

Інший сукупний дохід за 
звітний період 

4110 0 0 0 0 0 0 0 0

Дооцінка (уцінка) 
необоротних активів 

4111 0 0 0 0 0 0 0 0

Дооцінка (уцінка) фінансових
інструментів 

4112 0 0 0 0 0 0 0 0

Накопичені курсові різниці 4113 0 0 0 0 0 0 0 0
Частка іншого сукупного 
доходу асоційованих і 
спільних підприємств 

4114 0 0 0 0 0 0 0 0

Інший сукупний дохід 4116 0 0 0 0 0 0 0 0
Розподіл прибутку: 
Виплати власникам 

4200 0 0 0 0 0 0 0 0

Спрямування прибутку до 4205 0 0 0 0 0 0 0 0



зареєстрованого капіталу  
Відрахування до резервного 
капіталу 

4210 0 0 0 0 0 0 0 0

Сума чистого прибутку, 
належна до бюджету 
відповідно до законодавства 

4215 0 0 0 0 0 0 0 0

Сума чистого прибутку на 
створення спеціальних 
(цільових) фондів 

4220 0 0 0 0 0 0 0 0

Сума чистого прибутку на 
матеріальне заохочення 

4225 0 0 0 0 0 0 0 0

Внески учасників: 
Внески до капіталу 

4240 0 0 0 0 0 0 0 0

Погашення заборгованості з 
капіталу 

4245 0 0 0 0 0 0 0 0

Вилучення капіталу: 
Викуп акцій  

4260 0 0 0 0 0 0 0 0

Перепродаж викуплених 
акцій 

4265 0 0 0 0 0 0 0 0

Анулювання викуплених 
акцій 

4270 0 0 0 0 0 0 0 0

Вилучення частки в капіталі 4275 0 0 0 0 0 0 0 0
Зменшення номінальної 
вартості акцій 

4280 0 0 0 0 0 0 0 0

Інші зміни в капіталі 4290 0 0 0 0 0 0 0 0
Придбання (продаж) 
неконтрольованої частки в 
дочірньому підприємстві 

4291 0 0 0 0 0 0 0 0

Разом змін у капіталі  4295 0 0 0 0 17 503 0 0 17 503
Залишок на кінець року 4300 2 644 0 0 913 53 263 0 0 56 820

Примітки: д/н

Керівник Придворов Павло Анатолiйович

Головний бухгалтер Абросiна Наталiя Вiталiївна





Примітки до фінансової звітності, складеної відповідно до міжнародних
стандартів фінансової звітності

Основна iнформацiя про ПАТ "СМЗ"
ПАТ "СМЗ" здiйснює фiнансово-господарську дiяльнiсть на пiдставi  статуту,  зареєстрованого
розпорядженням Комiтетом Cлов'янської мiської Ради вiд 23.11.2011р. No 12771050010000515.
Код за ЄДРПОУ: 01412377.Мiсцезнаходження суб'єкта господарювання вiдповiдно до свiдоцтва
про державну реєстрацiю: 84122, Донецька обл., м. Cлов'янськ , вул. Чубаря ,буд. 65. Взято на
податковий облiк в органах державної податкової служби 01.08.1994 р. за No 1178 , станом на
01.01.2015 перебуває на облiку в Cлов'янськiй об'єднанiй ДПI.
Статутний капiтал ПАТ "СМЗ" складає 2 644 330,00 грн. (Два мiльйони шiстсот сорок чотири
тисячi  триста  тридцять  грн.  00  коп.)  Складається  з  10577320  простих  iменних  акцiй
номiнальною  вартiстю  0,25  грн.  ПАТ  "СМЗ"  засновано  згiдно  з  наказом  ФДМ  України  вiд
07.10.1996р. № 74-АТ шляхом перетворення орендного пiдприємства "Cлов'янськiй механичний
завод"  у  ВАТ,  згiдно  з  Законом України  "Про  приватизацiю майна  державних  пiдприємств".
Засновниками вiдкритого акцiонерного товариства є держава в особi Донецького регiонального
вiддiлення  ФДМ  України  та  органiзацiя  орендарiв  "Cлов'янськiй  механичний  завод".  Для
забезпечення дiяльностi Товариства було створено статутний фонд в розмiрi 2644330,0 грн. До
статутного фонду увiйшов майновий комплекс, згiдно з актом оцiнки вартостi майна цiлiсного
майнового комплексу вiд 20.06.199бр №19-ОМ. Змiн у статутному капiталi  протягом року не
було. Додатковий капiтал на початок 2018 року   складав 3262,0тис.грн. ,додатковий капiтал було
вiднесено  до  складу  нерозподiленого  прибутку.  Додаткового  капiталу  на  кiнець  2018  року  в
балансi пiдприємства немає. 
Резервний капiтал на початок та на кiнець 2018року складав 913,0тис.грн.,а станом на 31.12.2019
року- 913,0тис.грн. Змiн у резервному капiталi у звiтному перiодi не було. 
Нерозподiлений прибуток в балансi пiдприємства на початок звiтного 2019 року -  складав 35760
тис.грн. ,а на 31.12.2019 р- 53263 тис.грн.
ПАТ "СМЗ" є сертифiкованим пiдприємством по виробництву i  ремонту вантажно-пiдйомних
машин  та  механiзмiв  (крани  мостовi  (опорнi  та  пiдвiснi),  крани  козловi,  крани  баштовi,
штабелеукладачi,  крани  монтажнi  (стрiлковi  та  козловi)  автогiдропiдйомники,  грейфера,
конвеєра (ковшовi, пластинчастi та iнше). 
Пiдприємство  має  великий  досвiд  виготовлення  машин  та  обладнання  для  металургiйної,
коксохiмiчної промисловостi i  сiльського господарства,  а також сталеплавильного, доменного,
шахтного, гiрничозбагачувального i нестандартного обладнання.Сучасне обладнання i постiйний
пошук оптимальних технiчних рiшень дозволяють забезпечити високу якiсть продукцiї, стислi
термiни  поставки  та  конкурентоспроможнi  цiни.  Щодо  до  прийняття  стратегiй  прискорення
еволюцiйного розвитку ПАТ "СМЗ" передбачає створення пiдприємства високого рiвня. Це нова
форма пiдприємства ХХI - столiття: iнтелектуально технологiчний комплекс виробничого типу,
тобто налагоджено дiюча бiзнес-система, яка володiє найвищим рiвнем виробництва свiтового
рiвня,  для  якого  є  прискорення  виробничих  процесiв,  скорочення  термiнiв  запуску  нової
продукцiї,  вмiння  по  попиту  споживачiв  робiт  iндiвiдуалiзовать  продукцiю  якостi  постiйним
зниженням  витрат  пiдвищенням  цiннiсних  характеристик.ПрАТ  "СМЗ"  має  сертифiкат
вiдповiдностi  системи  менеджменту  якостi  IСО  9001-2015  та  кожен  рiк  його  пiдтвержує.
Конструкторська служба пiдприємства, окрiм розробки проектiв нових машин та обладнання,
виконує iндивiдуальнi замовлення по конструкторськiй доробцi обладнання, яке конструктивно
вiдрiзняється вiд тих, що серiйно виготовляються. Постiйний творчий пошук конструкторсько-
технологiчних  служб  пiдприємства  по  модернiзацiї  i  розробцi  нових  виробiв,  забезпечення
високого  технiчного  рiвня  i  надiйностi  в  експлуатацiї  дозволив  заключити  договори  з
металургiйними, коксохiмiчними,  феросплавними i  iншими пiдприємствами України.  Цiни на
продукцiю  ПрАТ "СМЗ"знаходяться пiд впливом численних факторiв, включаючи економiчну
ситуацiю  у  свiтi,  попит,  свiтовий  обсяг  виробництва,  ступiнь  використання  виробничих



потужностей,  витрати  на  сировину,  валютнi  курси  i  модернiзацiю  процесу  виробництва.
Протягом останнiх рокiв цiни на металопродукцiю вiдзначались суттєвою нестабiльнiстю
2. Основа подання фiнансової звiтностi 
2.1 Основа пiдготовки фiнансової звiтностi 
Фiнансова звiтнiсть пiдготовлена вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової  звiтностi
(далi  -  МСФЗ).  Основними  якiсними  характеристиками  фiнансової  звiтностi  є  зрозумiлiсть,
доречнiсть,  iстотнiсть,  надiйнiсть,  правдиве  вiдображення,  переважання  сутi  над  формою,
нейтральнiсть,  обачнiсть,  повнота,  порiвняннiсть,  автономнiсть  пiдприємства.  Використання
основних  якiсних  характеристик  дозволяє  забезпечити  достовiрне  та  об'єктивне  складання
фiнансової звiтностi щодо фiнансового стану, результатiв дiяльностi та змiн у фiнансовому станi
Товариства.  Результати  операцiй  та  iнших подiй  господарської  дiяльностi  визнаються  при  їх
настаннi (а не при отриманнi та виплатi грошових коштiв та їх еквiвалентiв) та враховуються у
тому  звiтному  перiодi,  у  якому  вони  вiдбулися.  Фiнансова  звiтнiсть  складається  на  основi
припущення,  що  пiдприємство  проводить,  i  проводитиме  операцiї  в  доступному  для  огляду
майбутньому.
Облiкова  полiтика  в  ПАТ  "СМЗ"  побудована  вiдповiдно  до  вимог  Мiжнародних  стандартiв
фiнансової  звiтностi.  Облiкова  полiтика  розкриває  основи,  стандарти,  правила  та  процедури
облiку, якi Товариство використовує при веденi облiку згiдно з П(С)БО та складаннi фiнансової
звiтностi  вiдповiдно  з  МСФЗ.  Облiкова  полiтика  встановлює  принципи  визнання  та  оцiнки
об'єктiв  облiку,  визначення  та  деталiзацiї  окремих  статей  фiнансової  звiтностi  Товариства.
Товариство не застосовує жодних МСФЗ достроково. Формат фiнансових звiтiв представлений з
урахуванням вимог Мiнiстерства фiнансiв України, що затверджує форми фiнансових звiтiв в
Українi.  Статтi  фiнансової  звiтностi  за  МСФЗ  вписанi  в  найбiльш  доречнi  рядки  форм
фiнансових звiтiв, затверджених Мiнiстерством фiнансiв України. Змiст рядкiв конкретизовано у
Примiтках.  Рядки  не  мiстять  посилань  на  вiдповiднi  Примiтки,  тому  що  це  не  передбачено
формами,  але Примiтки структуровано для полегшення користування. Ця фiнансова звiтнiсть
була пiдготовлена вiдповiдно до принципу оцiнки за первiсною вартiстю, з урахуванням вимог
МСФЗ. Ця фiнансова звiтнiсть складена в тисячах гривень, всi суми округленi до тис. грн., крiм
випадкiв, де вказано iнше. 
2.2. Суттєвi судження, оцiнки та припущення 
Пiд  час  пiдготовки цiєї  фiнансової  звiтностi  керiвництвом було зроблено наступнi  судження,
оцiнки та припущення: 
1) Товариство продовжуватиме свою дiяльнiсть на пiдставi принципу безперервностi. 
2) Жодний компонент бiзнесу та/або група активiв чи окремi активи не передбаченi на продаж та
не  класифiкованi  як  групи  вибуття.  Вся  дiяльнiсть  розглядається  як  дiяльнiсть,  що
продовжується, iнформацiя з припиненої дiяльностi не наводиться. 
3) Строки корисного використання довгострокових нефiнансових активiв є предметом судження,
що грунтується на досвiдi використання подiбних активiв; цiлком зношенi активи продовжують
використовуватися та не можуть бути списаними з балансу, так як Товариство їх фактично 
використовує, пiдтримує робочий стан. 
4) Резерви щорiчних вiдпусток мiстять оцiночнi значення вiдповiдно до методологiї, визначеної
облiковою полiтикою. 
5) Товариством оцiнено, що всi договори оренди, по яких воно виступає стороною, не мiстять
ознак фiнансової оренди та повиннi класифiкуватися як операцiйна оренда. 
6) Аналiз чутливостi та iншi аналiзи щодо управлiння ризиками мiстять припущення стосовно
варiювання чинникiв та їхнього впливу на активи, зобов_язання, сукупних дохiд та капiтал. 
7)  Товариством  зроблено  припущення  про  те,  що  судовi  справи,  по  яких  вона  виступає
вiдповiдачем, будуть вигранi у судах усiх iнстанцiй. 
2.3. Суттєвi положення облiкової полiтики 
В цьому роздiлi стисло у довiльнiй формi наведено лише суттєвi положення облiкової полiтики:
конкретнi  принципи,  основи,  домовленостi,  правила  та  практика,  що  стосуються  статей



фiнансової звiтностi Товариства 
Критерiї визнання активiв та зобов'язань (ймовiрнiсть надходження/вибуття економiчних вигiд
та достовiрнiсть оцiнки) розумiються за необхiдне для всiх доречних статей. Iншi положення не
наведено.
Пiсля дати балансу: суттєвi подiї, що мають бути вiдображенi у звiтi, не вiдбувались.МСФЗ, що
недавно  вступили  в  силу,  вимоги  яких  повиннi  бути  врахованi  при  пiдготовцi  фiнансової
звiтностi за рiчнi звiтнi перiоди, якi починаються з 1 сiчня 2019 року або пiсля цiєї дати:
З 1 сiчня 2019 року вступив в силу МСФЗ 16 "Оренда",  який кардинально змiнює пiдхiд до
врахування операцiйної оренди у орендарiв.
На дату початку оренди орендар оцiнює i визнає актив у формi права користування i одночасно
орендне зобов&apos;язання по наведенiй вартостi орендних платежiв, якi ще не здiйсненi на цю
дату.
Оренднi  платежi  необхiдно  дисконтувати  з  використанням  процентної  ставки,  закладеної  в
договорi оренди, якщо дану ставку можна легко визначити. У разi якщо таку ставку визначити
неможливо, орендар повинен застосовувати ставку залучення додаткових позикових коштiв. При
цьому, амортизацiйнi рiзницi, передбаченi п.п. 138.1-138.3НКУ, до операцiй з активами у виглядi
права користування за договорами оренди не застосовуються.
Щорiчне удосконалення МСФЗ  якi вступають в силу з 01.01.2019 року:
* уточнення до МСФЗ 3 "Об'єднання бiзнесу" та МСФЗ 11 "Спiльна дiяльнiсть".
Так,  в  МСФЗ  3  тепер  мiститься  вимога  повторної  оцiнки  частки  в  бiзнесi  за  умов,  коли
суб&apos;єкт господарювання отримує контроль над таким бiзнесом, що є спiльною операцiєю.
Зазначена вимога пов&apos;язано з позицiонуванням такої угоди як поетапного об&apos;єднання
бiзнесу.  Замiсть  цього  в  МСФЗ  11  робиться  уточнення  щодо  спiльного  контролю:  коли
пiдприємство отримує спiльний контроль над бiзнесом, що є спiльною операцiєю, пiдприємство
не проводить повторну оцiнку ранiше визнаної частки в цiй компанiї.
     -    незначних трансформацiй зазнає МСБО 12 "Податки на прибуток".  Зокрема,   52B з
зазначеного стандарту виключений, разом з тим його основну iдею перемiстили в   52А. Так,
податковi наслiдки доходу в формi дивiдендiв визнають тодi, коли визнають зобов&apos;язання
виплатити дивiденди. Вiдзначимо, що це твердження застосовують до всiх податкових наслiдкiв
дивiдендiв,  а  не  тiльки  до ситуацiй,  в  яких  iснують рiзнi  ставки податку для розподiленої  i
нерозподiленого прибутку.
     -   змiни вносять в МСБО 23 "Витрати на позики" в частинi витрат на позики, якi пiдлягають
капiталiзацiї, i безпосередньо стосуються   14. Змiни уточнюють: якщо будь-якi конкретнi позики
залишаються непогашеними пiсля того, як вiдповiдний актив буде готовий до його очiкуваному
використання  або  продажу,  це  запозичення  стає  частиною  коштiв,  якi  суб&apos;єкт
господарювання в цiлому запозичує, при розрахунку ставки капiталiзацiї на загальнi позики. Що
стосується iнших важливих оновлень в сферi МСФЗ, то з 01.01.2019 вступають в силу окремi
змiни до МСФЗ 9,  МСБО 28,  МСБО 19.  Компанiя  не  застосовувала цi  стандарти (змiни)  та
тлумачення до початку їх обов'язкового застосування. Керiвництво аналiзує потенцiйний вплив
прийняття цих нових стандартiв та змiн на фiнансову звiтнiсть Компанiї. Основна мета змiн -
спонукати компанiї (i iншi сторони, задiянi в пiдготовцi i оглядi фiнансової звiтностi) до того,
щоб вимоги до розкриття iнформацiї у фiнансовiй звiтностi були ретельно зваженi за допомогою
вживання професiйної  думки (у  тому числi  з  врахуванням дотримання принципiв iстотностi,
зрозумiлостi  i  порiвнянностi).  Керiвництво  Товариства  оцiнює  вплив  змiн  стандартiв  на  її
фiнансову звiтнiсть як несуттєвий або вiдсутнiй.
Компанiя  робить  оцiнки  та  припущення,  якi  впливають  на  суми  активiв  та  зобов'язань,  що
вiдображаються у фiнансовiй звiтностi у наступному фiнансовому роцi. Розрахунки та судження
постiйно оцiнюються та базуються на попередньому досвiдi керiвництва та iнших факторах, у
тому числi на очiкуваннях щодо майбутнiх подiй, якi вважаються об?рунтованими за iснуючих
обставин.  Крiм  суджень,  якi  передбачають  облiковi  оцiнки,  керiвництво  Групи  також
використовує професiйнi судження при застосуваннi облiкової полiтики. Професiйнi судження,



якi  мають  найбiльш суттєвий вплив  на  суми,  що  вiдображаються  у  фiнансовiй  звiтностi,  та
оцiнки,  результатом  яких  можуть  бути  значнi  коригування  балансової  вартостi  активiв  та
зобов'язань протягом наступного фiнансового року, включають:
Справедлива вартiсть основних засобiв. Керiвництво проводить аналiз для оцiнки того факту, чи
вiдрiзняється  суттєво  балансова  вартiсть  об'єктiв  основних  засобiв  вiд  їхньої  справедливої
вартостi станом на кiнець звiтного перiоду. Аналiз оснований на iндексах цiн, змiнах технологiй,
коливаннях  валютних  курсiв  пiсля  дати  останньої  переоцiнки,  рентабельностi  дiяльностi  та
iнших актуальних факторах. Якщо результати аналiзу свiдчать про те, що справедлива вартiсть
основних  засобiв  суттєво  вiдрiзняється  вiд  їхньої  балансової  вартостi,  Компанiя  проводить
додаткову переоцiнку. 
Справедлива  вартiсть  основних  засобiв  визначається  на  основi  амортизованої  вартостi
замiщення або ринкової вартостi, де це можливо. У ходi проведення оцiнки iз використанням цих
методiв оцiнювачi застосовують такi основнi припущення:
- вибiр  джерел  iнформацiї  для  аналiзу  витрат  на  спорудження  (наприклад,  фактичнi
витрати,  нещодавно  понесенi  Компанiєю,  спецiалiзованi  довiдники  та  оцiнки  витрат  на
спорудження рiзного обладнання, тощо);
- вибiр  порiвняльних  даних  для  визначення  вартостi  замiщення  деякого  обладнання,  а
також  оцiнки  щодо  вiдповiдних  коригувань,  необхiдних  для  врахування  вiдмiнностей  мiж
технiчними характеристиками та станом нового та використовуваного обладнання; та
- вибiр ринкових даних при визначеннi ринкової вартостi, за їх наявностi.
Змiни у припущеннях могли мати суттєвий вплив на справедливу вартiсть основних засобiв.
Зобов'язання з пенсiйного забезпечення та iншi винагороди працiвникам. Керiвництво оцiнює
пенсiйнi зобов'язання та iншi винагороди працiвникам з використанням методу прогнозованої
умовної одиницi на основi актуарних припущень, що являють собою усю наявну у керiвництва
iнформацiю про змiннi величини, якi визначають остаточну вартiсть виплати пенсiй та iнших
винагород працiвникам. Оскiльки пенсiйний план входить до компетенцiї державних органiв, у
Компанiї не завжди є доступ до усiєї необхiдної iнформацiї. Внаслiдок цього судження про те, чи
вийде спiвробiтник достроково на пенсiю та коли це вiдбудеться, чи буде Компанiя зобов'язана
фiнансувати  пенсiї  колишнiх  спiвробiтникiв  залежно  вiд  того,  чи  продовжує  колишнiй
спiвробiтник працювати у небезпечних умовах, а також про ймовiрнiсть того, що спiвробiтники
будуть переведенi з пенсiйної програми, яка фiнансується державою, на пенсiйну програму, яка
фiнансується  Компанiєю,  можуть  мати  значний  вплив  на  суму  зобов'язань  з  пенсiйного
забезпечення. 
Розрахунок  поточної  вартостi  пенсiйних  зобов'язань  залежить  вiд  ряду  факторiв,  що
визначаються на основi актуарних розрахункiв з використанням цiлого ряду припущень. Основнi
припущення, використанi при визначеннi чистих витрат (доходiв) за пенсiйними зобов'язаннями,
включають ставки дисконтування, збiльшення заробiтної плати та пенсiй. Будь-якi змiни у цих
припущеннях матимуть вплив на балансову вартiсть пенсiйних зобов'язань.
Серед основних покупцiв продукцiї, що виробляє Товариство, на ринку є наступнi компанiї:
ПрАТ "Запорожкокс" м. Запорiжжя, ПрАТ " МК АЗОВСТАЛЬ" м. Марiуполь, ПАТ "ММК iм.
Iллiча", м. Марiуполь, ВАТ "Магнiтогорський металургiйний комбiнат", м. Магнiтогорськ, ПАТ
"Арселормiттал  Кривий  Рiг",  м.  Кривий  Рiг,  ВАТ  "Арселормiттал  Темiртау"  м.  Темiртау
Республiка Казахстан, ВАТ " УралСталь" м. Новотроїцьк, ПрАТ "Днiпровський металургiйний
завод"  м.Днiпро,  ПАТ  "Днiпровський  коксохiмiчний  завод"  м.Днiпродзержинськ,  ТДЕК
"Павлоградвугiлля" м.Павлоград, ПАО "Криворiзький залiзорудний комбiнат" м.Кривий Рiг, АТ
"Запорiзький завод Феросплавiв", ПАТ "Авдеевский коксовийзавод", "ЮЖКОКС" ПРАТ.
Орiєнтуючись  на  свiтовий  рiвень,  ПрАТ  "СМЗ"  старається  гнучко  реагувати  на  потреби
споживачiв,  враховуючи  iндивiдуальнi  потреби  кожного  Замовника.  Пiдприємство  володiє
великими  резервами,  якi  можуть  бути  ефективно  використанi  в  будь-яких  сферах
спiвробiтництва.В  процесi  виробництва  використовуються  тiльки  сертифiкованi  матерiали  i
комплектуючi.  Маючи квалiфiкований персонал менеджерської  ланки,  робочих та службовцiв



завод професiйно спiвпрацює з Замовниками у всiх сферах дiяльностi. 
На заводi дiє жорстка система технiчного контролю якостi, як вхiдних матерiалiв, так i готової
продукцiї.  Взаємовигiдна спiвпраця i  надiйне дiлове партнерство,  многолiтнiй  досвiд  працi  з
промисловими пiдприємствами дозволяє виконати потреби клiєнтiв на високому рiвнi. 
Основними постачальниками є: 
- група МЕТIНВЕСТ-СМЦ, ТОВ - постачання металопрокату; 
- ТАКТ ТОВ - постачання металопрокату;
- ФЕРИТ ПАТ - чавунне лиття, поковки; 
- ПАТ "БЕТОНМАШ" - послуги обробки, поковки, комплектуючи;
-  ТОВ  "ВАРIУС  ИТЦ"  -  промислове,  фарбувальне,  портативне  обладнання,  мiряльний
iнструмент;
- ТОВ "НВО ДНIПРОПРЕС" м.Днiпро - чавуннi вироби, чавунне лиття, поковки;
- ТОВ "МИРТКОМ" м.Краматорськ - чавуннi вироби, чавунне лиття, поковки;
- ТОВ "ДIАЛОГ ЛIБЕРТI" - гайки, втулки, чавуннi вироби, чавунне лиття, поковки;
- АВ Метал Груп" ТОВ - постачання металопрокату
- ТЕХНОЛИТ ТОВ ПК - комплектуючi для ДСМ; 
- "Електромашина" ПАТ - двигуни; - iншi. 
Дохiд вiд реалiзацiї Компанiї представлений, виходячи з юридичної адреси клiєнта, зазначеного
в договорi реалiзацiї, що укладений з цим клiєнтом.
6.  Розрахунки i  операцiї  з пов'язаними  сторонами (Сторони вважаються пов'язаними у тому
випадку, коли одна сторона має можливiсть контролювати iншу сторону або здiйснює суттєвий
вплив  на  iншу  сторону  при  прийняттi  фiнансових  та  операцiйних  рiшень).  Для  цiлей  даної
фiнансової  звiтностi  сторони  вважаються  пов'язаними,  якщо  одна  сторона  контролює  iншу,
знаходиться пiд спiльним контролем з нею або може мати значний вплив на iншу сторону при
прийняттi  фiнансових  чи  операцiйних  рiшень.  При  аналiзi  кожного  випадку  вiдносин,  що
можуть являти собою вiдносини мiж пов&apos;язаними сторонами, увага придiляється сутi цих
вiдносин, а не лише їх юридичнiй формi. Пов'язаними  сторонами Товариства є:  Берко Нiна
Павлiвна; Придворов Вадим Анатолiйович ; Романюк Iгор Васильович ; ТОВ "Машинобудiвник"
Доходи у виглядi винагороди, згiдно контрактов за рiк складає 3946тис.грн.
Нижче  описано  характер  вiдносин  мiж  тими  пов'язаними  сторонами,  з  якими  Компанiя
здiйснювала значнi операцiї або має значнi залишки станом на 31 грудня 2019 року .

Всi виробничi потужностi пiдприємства розташованi в промисловiй зонi м. Слов’янська за 
адресою  вул.Свiтлодарська  (Чубаря),  65  (виробнича  дiлянка  №1)  та  за  адресою  вул.
Карпинського,  (  виробнича дiлянка  №2).  Виробничi  потужностi  розташованi  на  орендованих
землях. 
До  складу  основних  засобiв  пiдприємства  вiдносятся:  токарнi,фрезернi,стругальнi,  сверлiльнi
верстати,зуборiзнi та кругло- плоско шлiфувальнi , ковально - пресове обладнання.
Пiдьомно- транспортне обладнання, автомобiлi ВАЗ, ГАЗ, ЗIЛ, МАЗ, 
агрегати електронасоснi,  апарати зварювальнi,  водонагрiвачi,  випрямовувачi,  газовi  пальники,
жалюзi,  компресори,  компютерна  та  офiсна  технiка,  конвектори,  кондiцiонери,  меблi  (шафи,
столи,  стiльцi,  крiсла),  мобiльнi  телефони,  настiл  плитний,  ножницi,  печi,  пили,  плити
контрольнi, плити стендовi, полуавтомати, трансформатори, сейфи, стелажi, 
тумби, посилювачi, шафи, щити, електропечi, ящики для зберiгання iнструментiв. 
 ПАТ "СМЗ" має наступну виробничу базу, що складається з цехiв: - цех металевих конструкцiй
(ЦМК)  на  площах  якого  збираються  металевi  конструкцiї  любої  важкостi.  На  зварювальнiй
дiлянцi  проводиться  зварювання  з  використанням  напiвавтоматичної  зварки  в  середовищi
захисних  газiв,  а  також  агрегату  для  автоматичного  зварювання  пiд  флюсом.  Заготiвельна
дiлянка  ЦМК  оснащенна  гiльйотиними  ножицями,  машинами  для  газової  рiзки  металу  за
копiрам i з ЧПУ(з числовим програмним управлiнням). Є в наявностi верстати для згибання i
вальцювання листового металу,вальцювання профiлю рiзної конфигурацiї та iнше. - механозбiрнi



цехи  (  МЗЦ№1,  МЗЦ№2)  мають  парки  верстатiв  токарно-гвинорiзних,  фрезерних,
горизонтально-розточних, карусельно-токарних верстатiв рiзних модифiкацiй, як унiверсальних
так i з цифровою iдентифiкацiєю, з числовим програмним управлiнням. Заготiвельна дiльниця
МЗЦ оснащена мощними дисковими пилками i сучасними ленточно-пильними верстатами, якi
дозволяють  робити  економiчний  розкрiй  матерiалiв.  Вузли  машин,  агрегатiв  i  самi  машини
збираються  квалiфiкованими  слюсарями-збiрниками  на  стендових  плитах.  На  ковальсько-
пресовiй  дiльнице  проводитися  кування  поковок,  а  також  виготовляються  деталi  шляхом
горячого  i  холодного  штампування  на  оснащеннi,  яке  проектується  i  виготовляється
безпосередньо на заводi.  Виробничi  потужностi  заводу складають до 1600 тон продукцiї,  що
випускається на рiк (металоконтсрукцiї, машини, механiзми, деталi, вузли, тощо). Справедлива
вартiсть визначена у вiдповiдностi до Мiжнародних стандартiв оцiнки. 
Протягом 2019 року компанiя не визнала знецiнення  будiвлi, обладнання та iншi об'єкти,тому
що Компанiя виконала процедури переоцiнки основних засобiв, якi були вiдображенi у бухоблiку
у сiчнi 2020 року,якi є як подiї пiсля дати балансу. 
За  даними  синтетичного  та  аналiтичного  облiку  грошовi  кошти  представленi  грошовими
коштами в нацiональнiй та iноземнiй валютi на розрахункових рахунках на суму 1481  тис. грн.,
у тому числi: в нацiональнiй валютi 566 тис. грн.;  в iноземнiй валютi  915тис. грн. 



XV. Відомості про аудиторський звіт
1 Найменування аудиторської фірми (П.І.Б. 

аудитора - фізичної особи - підприємця)
ПП " АФ "АУДИТ-IНФОРМ"

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 
(реєстраційний номер облікової картки 
платника податків - фізичної особи)

31719648

3 Місцезнаходження аудиторської фірми, 
аудитора

Україна 04107,м.Київ,
Вул..Половецька б.16.оф.5

4 Номер реєстрації аудиторської фірми 
(аудитора) в Реєстрі аудиторів та суб'єктів 
аудиторської діяльності

2905

5 Дата і номер рішення про проходження 
перевірки системи контролю якості 
аудиторських послуг (за наявності)

номер: номер: № 339, дата:, дата:
23.02.2017

6 Звітний період, за який проведено аудит 
фінансової звітності

з 01.01.2019 по 31.12.2019

7 Думка аудитора (01 - немодифікована; 02 - із 
застереженням; 03 - негативна; 04 - відмова 
від висловлення думки)

02 - із застереженням

8 Пояснювальний параграф (за наявності) д/н
9 Номер та дата договору на проведення аудиту номер: №0120, дата: 20.01.2020
10 Дата початку та дата закінчення аудиту дата початку: 20.01.2020, дата

закінчення: 22.04.2020
11 Дата аудиторського звіту 22.04.2020
12 Розмір винагороди за проведення річного 

аудиту, грн
86 383,00

13 Текст аудиторського звіту
Звiт незалежного аудитора призначається  для  Керiвництва та Наглядової Ради ПАТ 
"Слов'янський машинобудiвний завод" (ПрАТ "СМЗ") , фiнансовий  звiт якого перевiряється i 
може бути використаний  для подання  до Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового 
ринку при розкриттi iнформацiї емiтентом.
ЗВIТ  ЩОДО  АУДИТУ   ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI( ДУМКА IЗ ЗАСТЕРЕЖЕННЯМ)
Ми провели аудит фiнансової звiтностi ПРИВАТНОГО   АКЦIОНЕРНОГО  ТОВАРИСТВА  
"Слов'янський машинобудiвний завод", скорочено ПАТ "СМЗ" (код за ЄДРПОУ 
01412377,юридична адреса: 84122  Україна, Донецька обл.; м. Слов'янськ, вул. Свiтлодарська 
буд.65) (далi Товариство), що складається зi Звiту про фiнансовий стан станом на 31.12.2019 
року, Звiту про фiнансовi результати (звiту про сукупний дохiд) за 2019 рiк, Звiту про рух 
грошових коштiв (за прямим методом) за 2019 рiк, Звiту про власний капiтал за 2019 рiк, а 
також примiток до фiнансової звiтностi, включаючи стислий виклад значущих облiкових 
полiтик та iншої пояснювальної iнформацiї. 
На нашу думку, за винятком можливого впливу питання, описаного в роздiлi "Основа для 
думки iз застереженням",   фiнансова звiтнiсть, що додається, вiдображає достовiрно, в усiх 
суттєвих аспектах,  фiнансовий стан ПРИВАТНОГО   АКЦIОНЕРНОГО  ТОВАРИСТВА 
"Слов'янський машинобудiвний завод"  на 31 грудня 2019 р., та її  фiнансовi результати i 
грошовi потоки за рiк, що закiнчився зазначеною датою, вiдповiдно до МСФЗ та вiдповiдає 
вимогам Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" вiд 
16.07.1999 р. № 996-ХIV щодо складання фiнансової звiтностi.
ОСНОВА ДЛЯ ДУМКИ IЗ ЗАСТЕРЕЖЕННЯМ
Ми провели аудит вiдповiдно до вимог  Мiжнародних стандартiв аудиту ("МСА" видання 2016-
17 року) прийнятих в якостi Нацiональних стандартiв аудиту рiшенням Аудиторської палати 



України  № 361 вiд 08.06.2018 року.
Складання аудиторського висновку  щодо повного комплекту фiнансової звiтностi 
регламентується МСА №700 "Формулювання думки та складання звiту щодо фiнансової 
звiтностi", МСА №701 "Повiдомлення iнформацiї з ключових питань аудиту в звiтi 
незалежного аудитора", МСА №705 "Модифiкацiї думки у звiтi незалежного аудитора", МСА 
№706 "Пояснювальнi параграфи та параграфи з iнших питань у звiтi незалежного аудитора".
Нашу вiдповiдальнiсть, згiдно з цими стандартами, викладено в роздiлi "Вiдповiдальнiсть 
аудитора за  аудит  фiнансової звiтностi" нашого звiту. Ми є незалежними по вiдношенню до 
ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "Слов'янський машинобудiвний завод"   
згiдно з  Кодексом етики професiйних бухгалтерiв, затвердженого Радою з Мiжнародних 
стандартiв етики для бухгалтерiв ("Кодекс РМСЕБ") та етичними вимогами, що 
застосовуються в Українi до нашого аудиту  фiнансової звiтностi, а також дотримувались 
iнших  обов'язкiв з етики, вiдповiдно до цих вимог та Кодексу РМСЕБ. Ми вважаємо, що 
отриманi нами аудиторськi докази є достатнiми i прийнятними для використання їх як основи 
для нашої думки iз застереженням.
Пiдприємство  не здiйснило переоцiнку основних засобiв, незважаючи на наявнiсть  у їх складi
повнiстю  зношених,  первiсна  вартiсть  яких  становить  31460 тис. грн., та складає 54,98 % 
вiд загальної первiсної вартостi основних засобiв, що враховуються на балансi або 18,62 % 
загальної вартостi усiх активiв. Ми не мали можливостi визначити їх вартiсть за допомогою 
альтернативних процедур. Однак,Товариство згiдно договору №2309/1 вiд 23.09.2019 р. 
здiйснив незалежну оцiнку справедливої вартостi основних засобiв, яку ПАТ " СМЗ" отримав у
сiчнi 2020 року та яку вiдобразив у бухгалтерської звiтностi за сiчень 2020 року. Вiдповiдно, 
ми не мали можливостi визначити необхiднiсть проведення коригувань в фiнансовiй звiтностi 
та визначення їх розмiру. 
КЛЮЧОВI ПИТАННЯ АУДИТУ
Ключовi питання аудиту - це питання, якi, згiдно з нашим професiйним судженням, були 
найбiльш значущими для нашого аудиту фiнансової звiтностi за поточний перiод. Ми 
визначили, що вiдсутнi ключовi питання аудиту, про якi необхiдно повiдомити в нашому 
висновку.
Суттєва невизначенiсть, що стосується безперервностi дiяльностi
Враховуючи мiсцезнаходження Товариства,  яке входить до Перелiку населених пунктiв, 
розташованих у зонi Операцiї об'єднаних сил (ООС), згiдно з Указом Президента України вiд 
30 квiтня 2018 року року № 116/2018 "Про рiшення Ради нацiональної безпеки i оборони 
України вiд 30 квiтня 2018 року "Про широкомасштабну антитерористичну операцiю в 
Донецькiй та Луганськiй областях" можуть мати мiсце ознаки суттєвого зменшення корисностi
активiв.
Управлiнський персонал не iдентифiкував суттєвої невизначеностi, яка могла б поставити  пiд 
значний сумнiв здатнiсть Товариства безперервно продовжувати дiяльнiсть, тому 
використовував припущення про безперервнiсть функцiонування Товариства, як основи для 
облiку пiд час пiдготовки фiнансових звiтiв. 
Вплив економiчної кризи та полiтичної нестабiльностi, якi тривають в Українi, а також їхнє 
остаточне врегулювання неможливо передбачити з достатньою вiрогiднiстю i вони можуть 
негативно вплинути на економiку України та операцiйну дiяльнiсть Товариства.
     Свiтова пандемiя короновiрусної хвороби (COVID-19) через вiрус SARS-COV-2 та 
запровадження Кабiнетом Мiнiстрiв України карантинних та обмежувальних заходiв, 
спрямованих на протидiю її подальшого поширення в Українi, зумовили виникнення 
додаткових ризикiв дiяльностi суб'єктiв господарювання.
 Керiвництво Товариства не iдентифiкувало суттєвої невизначеностi, яка могла б поставити пiд
значний сумнiв здатнiсть Товариства безперервно продовжувати дiяльнiсть, тому 
використовувало припущення про безперервнiсть функцiонування Товариства, як основи для 
облiку пiд час пiдготовки фiнансових звiтiв, не враховуючи зростаючу невизначенiсть 



пов'язану iз змiною економiчної ситуацiї та песимiстичними прогнозами розвитку свiтової та 
нацiональної економiки.
 Суттєвих суджень управлiнського персоналу щодо облiкових оцiнок впливу пандемiї COVID-
19 та запровадження карантинних та обмежувальних заходiв на невизначенiсть оцiнки та 
розкриття у фiнансовiй звiтностi Товариства iнформацiї пов'язаної з вiдповiдними облiковими 
оцiнками ця фiнансова звiтнiсть не мiстить, так як складена до настання цих подiй. Для 
багатьох суб'єктiв господарювання пандемiя COVID-19 та запровадження карантинних та 
обмежувальних заходiв може спричинити прямий та непрямий фiнансовий вплив на їх 
дiяльнiсть. Прямий вплив може проявлятися через знецiнення необоротних активiв, суттєву 
змiну їх справедливої вартостi, змiниочiкуваних кредитних збиткiв щодо фiнансових активiв, 
знецiнення дебiторської заборгованостi тощо. Непрямий - через вплив на покупцiв та 
постачальникiв, що може призвести до зростання витрат чи зниження доходiв необхiдностi 
перерахунку забезпечень. Нашу думку не було модифiковано щодо цього питання.
  IНШI  ПИТАННЯ
           Аудит фiнансової звiтностi ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 
"Слов'янський машинобудiвний завод" за рiк, що закiнчився 31 грудня 2018 року, був 
проведений iншим аудитором (ТОВ "МАКАУДИТСЕРВIС" код ЄДРПОУ 21994619; Свiдоцтво 
№ 1988 видане Аудиторською палатою України23.02.2001р.; Мiсцезнаходження ; 02140 м. 
Київ, Дарницький район, вул. Вишнякiвська, буд. 13, оф. 1). Аудитор висловив думку iз 
застереженням.
  IНША  IНФОРМАЦIЯ
     Наша думка про фiнансову звiтнiсть не поширюється на iншу iнформацiю, i ми не будемо 
надавати впевненiсть у будь-якiй формi щодо даної iнформацiї. Керiвництво Товариства несе 
вiдповiдальнiсть за iншу iнформацiю.
У зв'язку з проведенням нами аудиту фiнансової звiтностi, нашим обов'язкком  є ознайомлення
з iншою iнформацiєю i розгляд при цьому питання, чи є суттєвi невiдповiдностi мiж iншою 
iнформацiєю та  фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими в ходi аудиту, i чи 
не мiстить iнша iнформацiя iнших можливих iстотних спотворень.
Узгодженiсть  звiту про управлiння з фiнансовою звiтнiстю
Вiдповiдно до абзацу 5 пункту 3 статтi 14 Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та 
аудиторську дiяльнiсть" Звiт про управлiння, що надається ПРИВАТНОМУ  
АКЦIОНЕРНОМУ  ТОВАРИСТВУ "Слов'янський машинобудiвний завод" складений 
вiдповiдно до Закону України вiд 05.10.2017 № 2164-VIII - Про внесення змiн до Закону 
України № 996 "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" та НАКАЗУ 
МIНIСТЕРСТВА ФIНАНСIВ УКРАЇНИ вiд 7 грудня 2018 року № 982 "Про затвердження 
Методичних рекомендацiй зi складання звiту про управлiння", узгоджений з фiнансовою 
звiтнiстю ПРИВАТНОГО   АКЦIОНЕРНОГО  ТОВАРИСТВА "Слов'янський машинобудiвний 
завод" за звiтний перiод та не мiстить суттєвих викривлень.
Ми ознайомилися з iнформацiєю, що представлена у Звiтi про управлiння, та при цьому 
розглянули її, на наявнiсть суттєвої невiдповiднiстi мiж звiтом з управлiння та фiнансовою 
звiтнiстю, та чи цей звiт з управлiння виглядає таким, що мiстить суттєве викривлення. На 
основi проведених нами аудиторських процедур, ми доходимо висновку, що фiнансова та 
нефiнансова iнформацiя, що наведена в Звiтi про управлiння та у фiнансовiй звiтностi 
Пiдприємства за рiк, що закiнчився 31 грудня 2019 року, не суперечить одна однiй.
 Перевiрка iнформацiї та надання впевненостi щодо звiту про корпоративне управлiння
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "Слов'янський машинобудiвний завод"  входить до
перелiку  емiтентiв  цiнних паперiв. Керуючись ч.3 ст.40 Закону України "Про цiннi папери та 
фондовий ринок" та пункту 1-2 статтi 40-1 Закон України вiд 16.11.2017 № 2210-VIII "Про 
внесення змiн до деяких законодавчих актiв України щодо спрощення ведення бiзнесу та 
залучення iнвестицiй емiтентами цiнних паперiв" та Змiнами до Положення про розкриття 
iнформацiї емiтентами цiнних паперiв затверджених Рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних 



паперiв та фондового ринку 4  грудня 2018 року № 854 роздiл УII, Аудитор висловлює свою 
думку щодо вiдповiдностi Звiту про корпоративне управлiння ПРИВАТНОГО 
АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "Слов'янський машинобудiвний завод", до:
-опису основних характеристик систем внутрiшнього контролю i управлiння ризиками 
емiтента;
- перелiку осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцiй емiтента ; 
-iнформацiї про будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на 
загальних зборах емiтента; 
- порядку призначення та звiльнення посадових осiб емiтента.
 Також, Аудитор перевiрив наступну iнформацiю:
-Вiрогiднi перспективи подальшого розвитку емiтента;
-Iнформацiя про розвиток емiтента;
-Iнформацiя про укладення деривативiв або вчинення правочинiв щодо похiдних цiнних 
паперiв емiтентом, якщо це впливає на оцiнку його активiв, зобов'язань, фiнансового стану i 
доходiв або витрат емiтента:
-завдання та полiтику емiтента щодо управлiння фiнансовими ризиками, у тому числi полiтику
щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї, для якої використовуються 
операцiї хеджування
- iнформацiя про схильнiсть емiтента до цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику 
лiквiдностi та/або ризику грошових потокiв.
Пiд час ознайомлення та перевiрки даних,  що наведенi у Звiтi про корпоративне управлiння, 
ми дiйшли висновку, що Звiт про корпоративне управлiння мiстить iнформацiю, розкриття якої
вимагається Ст. 401 ЗУ 3480- IV.
Вiдповiдальнiсть керiвництва i осiб, КОГО надiлено найвищими повноваженнями Товариства 
та вiдповiдальних  за   фiнансову звiтнiсть
Керiвництво ПАТ "СМЗ" несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання  фiнансової 
звiтностi вiдповiдно до МСФЗ та за таку систему внутрiшнього контролю, яку керiвництво 
визначає потрiбною для того, щоб забезпечити складання  фiнансової звiтностi, що не мiстить 
суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства або помилки.
При складаннi  фiнансової звiтностi керiвництво несе вiдповiдальнiсть за оцiнку здатностi  
Товариства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, розкриваючи, де це 
застосовано, питання, що стосуються безперервностi дiяльностi, та використовуючи 
припущення про безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку, окрiм 
випадкiв, коли керiвництво має намiр лiквiдувати Товариство чи припинити її дiяльнiсть, або 
коли у нього вiдсутня будь-яка iнша реальна альтернатива, крiм лiквiдацiї або припинення 
дiяльностi.
Особи, вiдповiдальнi за корпоративне управлiння, несуть вiдповiдальнiсть за нагляд за 
процесом пiдготовки  фiнансової звiтностi Товариства.
Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит  фiнансової звiтностi Товариства
Нашими цiлями є отримання об?рунтованої впевненостi, що  фiнансова звiтнiсть в цiлому не 
мiстить суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки, та випуск звiту аудитора, 
що мiстить нашу думку. Об?рунтована впевненiсть є високим рiвнем впевненостi, проте не 
гарантує, що аудит, проведений вiдповiдно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, коли
воно iснує. Викривлення можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються 
суттєвими, якщо окремо або в сукупностi, як об?рунтовано очiкується, вони можуть впливати 
на економiчнi рiшення користувачiв, що приймаються на основi цiєї фiнансової звiтностi.
Виконуючи аудит вiдповiдно до Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та 
аудиторську дiяльнiсть" та МСА (видання 2016-17 року) в якостi нацiональних  стандартiв 
аудиту (НСА)  рiшенням Аудиторської палати України № 361 вiд 08.06.2018 року, ми 
використовуємо професiйне судження та професiйний скептицизм протягом всього завдання з 
аудиту.  Окрiм того, ми:



- iдентифiкуємо та визначаємо ризики суттєвого викривлення фiнансової звiтностi 
внаслiдок шахрайства чи помилки, розробляємо та виконуємо аудиторськi процедури у 
вiдповiдь на цi ризики, та отримуємо аудиторськi докази, що є достатнiми та прийнятними для 
використання їх як основи для нашої думки. Ризик не виявлення суттєвого викривлення 
внаслiдок шахрайства є вищим, нiж для викривлення внаслiдок помилки, оскiльки шахрайство
може включати змову, пiдробку, навмиснi пропуски, невiрнi твердження або нехтування 
заходами внутрiшнього контролю;
- отримуємо розумiння заходiв внутрiшнього контролю, що стосуються аудиту, для 
розробки аудиторських процедур, якi б вiдповiдали обставинам, а не для висловлення думки 
щодо ефективностi системи внутрiшнього контролю Товариства;
- оцiнюємо прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та об?рунтованiсть облiкових 
оцiнок та вiдповiдного розкриття iнформацiї, зроблених управлiнським персоналом; 
- доходимо висновку щодо прийнятностi використання керiвництвом припущення про 
безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку та, на основi отриманих 
аудиторських доказiв, доходимо висновку, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй або 
умов, якi поставили б пiд значний сумнiв здатнiсть Товариства продовжувати безперервну 
дiяльнiсть. Якщо ми доходимо висновку щодо iснування такої суттєвої невизначеностi, ми 
повиннi привернути увагу в своєму звiтi аудитора до вiдповiдного розкриття iнформацiї у 
фiнансовiй звiтностi або, якщо такi розкриття iнформацiї є неналежними, модифiкувати свою 
думку. Нашi висновки ?рунтуються на аудиторських доказах, отриманих до дати нашого звiту 
аудитора. Тим не менш, майбутнi подiї або умови можуть примусити Товариство припинити 
свою дiяльнiсть на безперервнiй основi; 
- оцiнюємо загальне подання, структуру та змiст фiнансової звiтностi включно з 
розкриттями iнформацiї, а також те, чи показує  фiнансова звiтнiсть операцiї та подiї, що 
лежать в основi її складання, так, щоб досягти достовiрного вiдображення.
Ми повiдомляємо керiвництво та осiб, вiдповiдальних за корпоративне управлiння, 
iнформацiю про запланований обсяг та час проведення аудиту та суттєвi аудиторськi 
результати, виявленi пiд час аудиту, включаючи будь-якi суттєвi недолiки заходiв внутрiшнього
контролю, виявленi нами пiд час аудиту.
Ми також надаємо керiвництву та вiдповiдальним особам  за корпоративне управлiння, 
твердження, що ми виконали доречнi етичнi вимоги щодо незалежностi, та повiдомляємо їх 
про всi стосунки та iншi питання, якi могли б об?рунтовано вважатись такими, що впливають 
на нашу незалежнiсть, а також, де це застосовано, щодо вiдповiдних застережних заходiв.
З тих питань, якi ми довели до вiдома осiб, що вiдповiдають за корпоративне управлiння, ми 
визначаємо питання, якi були найбiльш значущими для аудиту  фiнансової звiтностi за 
поточний перiод.
Наша вiдповiдальнiсть полягає в незалежному висловленнi висновку щодо iнформацiї про 
фiнансову звiтнiсть Товариства, яка сформульована належно в контекстi предмета аудита i його
критерiїв.
Партнером завдання з аудиту, результатом якого є цей звiт незалежного аудитора, є :  
Сочинська Галина Валентинiвна.
            Аудитор                                                                                        Г.В. Сочинська
сертифiкат серiї А № 000039,
виданий рiшенням Аудиторської палати України 
№ 61 вiд 23.12.1993 року, дiю сертифiкату 
Продовжено рiшенням Аудиторської палати 
України №115 вiд 31.10.2002 р. до 23.12.2022 р.
Директор
ПП "АФ "Аудит - Iнформ"                                                                    С.Б. Шевлякова  
04107, м. Київ, вул. Половецька, буд. 16, оф. 5
22 квiтня 2020 року



XVI. Твердження щодо річної інформації
Твердження  щодо  рiчної  iнформацiї  (Рiчна  фiнансова  звiтнiсть,  пiдготовлена  вiдповiдно  до
стандартiв  бухгалтерського  облiку,  що  вимагаються  згiдно  iз  Законом  України  "Про
бухгалтерський  облiк  та  фiнансову  звiтнiсть  в  Українi",  мiстить  достовiрне  та  об'єктивне
подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента а
звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про розвиток i здiйснення
господарської дiяльностi разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими вони
стикаються  у  своїй  господарськiй  дiяльностi.  Посилаючись  на  основнi  фактори  дiяльностi
Товариства, а саме: - Товариство не здiйснило публiчну пропозицiю акцiй, акцiї не допущенi до
торгiв  на  фондовiй бiржi  в  частинi  включення  до бiржового реєстру;  ,  Рiчний звiт  Емiтента
цiнних паперiв за рiшенням Наглядової ради подається за результатами перевiрки фiнансової
звiтностi Ревiзiйною комiсiєю без пiдтвердження рiчного балансу i звiтностi Емiтента аудитором.
Твердження  щодо  рiчної  iнформацiї  висловленi  вiд  iменi  керiвництва  Головою  правлiння
Придворова Павла Анатолiйовича

XIX. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні
папери, що виникала протягом періоду

Дата
виникнення

події

Дата оприлюднення
Повідомлення

(Повідомлення про
інформацію) у

загальнодоступній
інформаційній базі

даних НКЦПФР або
через особу, яка

провадить
діяльність з

оприлюднення
регульованої

інформації від імені
учасників

фондового ринку

Вид інформації

1 2 3
10.09.2019 11.09.2019 Відомості про зміну складу посадових осіб емітента
06.08.2019 06.08.2019 Відомості про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції,

розмір пакета яких стає більшим, меншим або рівним
пороговому значенню пакета акцій

19.04.2019 19.04.2019 Відомості про прийняття рішення про попереднє надання згоди
на вчинення значних правочинів


